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1. GESTAO PREVIDENCIARIA

a) Evidenciar a estrutura organizacional do RPPS e as atribui¢cdes de seus setores/departamentos

LEI N2 2.436, DE 18 DE AGOSTO DE 2004. Anexo 2.
Art. 22 A estrutura de administragao superior do IPASLI constitui-se de:

I - Diretoria Executiva, composta de trés membros demissiveis ad nutum, que exercerdo os cargos de
Diretor Presidente, Diretor Administrativo--inanceiro e Diretor de Beneficios, sendo os dois primeiros
nomeados por livre escolha do Prefeito Municipal e o terceiro nomeado pelo prefeito apds eleito em
procedimento especifco de escolha entre os servidores e beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio.

Il - Conselho Municipal de Previdéncia, constituido de 08 (oito) membros e seus respectivos suplentes,
nomeados pelo prefeito municipal de conformidade com o estabelecido no artigo n2. 113 da Lei
Complementar n2. 2.330/2002, somente destituiveis na forma explicitada no paragrafo 42 do mesmo artigo,
gue exercer as atribuicdes do Conselho Municipal de Previdencia do IPASLI, com as competéncias estatuidas
no artigo n2. 114 da mesma lei, que contar com o auxilio de um Comité de Investimentos integrados por um
representante dos participantes definidos no inciso | do artigo 32 Também da mesma lei e dois da
Administracdo Municipal, que comprovem formagdo em nivel superior nas areas de economia, administracao
ou contabilidade ou atuaria ou notério conhecimento na area de investimento financeiro, que tera as
incumbéncias definidas nos incisos | a V do paragrafo 32 do mesmo artigo n2. 114.

Il - Conselho Fiscal, composto de 03 (trés) membros e seus respectivos suplentes, nomeados pelo chefe
do Poder Executivo apds indicados em processo eleitoral realizado entre os participantes, para o exercicio de
mandato de 02 (dois) anos, que serd o érgdo responsdvel pelo exame dos atos de gestdo dos diretores e
demais prepostos em face de seus correspondentes deveres legais, regulamentares e estatutdrios, que
somente poderdo ser afastados em conformidade com o disposto no pardgrafo 42 do artigo 113 da lei
complementar n2.2330/2002.
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LEI N2 2.435;[)15 18 DE AGOSTO DE 2004. Anexo 2.

Art. 32 A estrutura organizacional do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Linhares (IPASLI) é composta pelas seguintes Unidades Administrativas, funcionalmente auténomas e
diretamente subordinadas a Presidéncia:

I - Presidéncia;

Il - Diretoria Administrativo-Financeira;

Il - Diretoria de Beneficios;

IV - Procuradoria Previdenciaria;

V - Divisdo de Gestdo de Pessoas, Materaais e Patrimonio;

VI - Divisdo de Beneficios e Compensagao Previdenciaria.

LEI COMPLEMENTAR N° 51, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2017
ANEXO II

Quadro de Cargos Efetivos do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Linhares — IPASLI

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

VAGAS REQUISITO DE INGRESSO TABELA JORNADA
Agente de Servicos Gerais 8 Ensino fundamental completo 1 40hs

ENSINO MEDIO COMPLETO

CARGO VAGAS\ REQUISITO DE INGRESSO TABELA JORNADA
Agente Previdenciario 8 Ensino médio completo 2 40hs
Condutor de Veiculos 1 Ensino médio completo 2 40hs

ENSINO MEDIO TECNICO COMPLETO

TABELA JORNADA

Técnico em Tecnologia da Ensino médio completo com curso técnico em

Informacao 2 informatica 3 40hs
ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CARGO VAGAS REQUISITO DE INGRESSO TABELA JORNADA
Ensino superior completo, a ser definido em

Analista Previdenciario 5 Edital de Concurso Publico, e registro profissional, 4 30hs
guando aplicavel

Contador 1 Ens_ino superior_ completo em ciéncias contabeis e 4 30hs
registro profissional
Ensino superior completo em medicina com

Perito Médico Previdenciario 3 especializacdo em medicina do trabalho e registro 5 12hs
profissional

Procurador 2 Ensino superior completo em direito e registro 6 30h

Autarquico Previdenciario profissional

O Quadro acima representa as vagas que poderiam ser preenchidas pelo Instituto a partir de 2018. O Instituto de Linhares ainda
nao realizou concurso, por isso, os servidores de quadro efetivo sdo cedidos sem 6nus pela Prefeitura. Somente o procurador do
Instituto é cedido pela Prefeitura com 6nus e assim todo o més é feito o ressarcimento das despesas.
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LEI COMPLEMENTAR N© 2.330, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2002.
Art. 114 Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia:

| - estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisdes de politicas aplicaveis ao Regime Prdéprio de Previdéncia
Social;

Il - definir, observando a legislacdo de regéncia, as diretrizes e regras relativas a aplicacdo dos recursos
econdmico-financeiros do Regime Préprio de Previdéncia Social, a politica de Beneficios e a adequacgdo entre
os planos de custeio e de Beneficios;

Il - deliberar sobre a alienacdo ou gravame de bens integrantes do patriménio imobiliirio do drgdo ou
entidade do Regime Préprio de Previdéncia Social;

IV - decidir sobre a aceitacdo de doacGes e legados com encargos que resultem compromisso econémico-
financeiro para o 6rgao ou entidade do Regime Préprio de Previdéncia Social;

V - participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestdo previdenciaria;

VI - apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas de Beneficios e custeio do Regime Préprio de
Previdéncia Social;

VIl - apreciar e aprovar as propostas orcamentarias do Regime Prdprio de Previdéncia Social;

VIIl - acompanhar e apreciar, mediante relatérios gerenciais por ele definidos, a execu¢do dos planos,
programas e orgamentos do Regime Prdprio de Previdéncia Social;

IX -acompanhar e fscalizar a aplicacdo da legislagdo pertinente ao Regime Préprio de Previdéncia Social;

X - apreciar a prestagao de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas, devendo, para tanto, solicitar
ao 6rgdo ou entidade do Regime Préprio de Previdéncia Social a contratagdo, a seu custo, de auditoria externa
contibil e atuarial; XI - elaborar e aprovar seu regimento interno e suas eventuaisalteragoes;

Xl - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao Regime Préprio de Previdéncia Social
e exercer as atribuices do Conselho Municipal de Previdencia da entidade de previdéncia que operar e
administrar os planos de Beneficios e de custeio de que trata esta Lei Complementare;

XIll - aprovar o regimento interno do Comité de Investimentos, que sera instalado até 30 (trinta) dias do inicio
das atividades do CMP.

LEI N2 2.436, DE 18 DE AGOSTO DE 2004.
Art. 52 Compete a Diretoria Executiva

Para execugdo da Politica Administrativa do Regime Prdprio de Previdéncia, além das previstas na Lei
Complementar n2. 2330/2002, dentre outras correlatas as seguintes atribuicdes:

I - exercer a Administracao Geral do IPASLI;

Il -elaborar a Proposta Or¢amentaria, o Plano de Custeio Anual do IPASLI, e a Propostade

Participacao do IPASLI no Plano Plurianual de Aplicacdo, bem como as suas altera¢cdes, de acordo com as
Diretrizes e Metas estabelecidas na Legislagdo Pertinente;

Il - promover o preenchimento das vagas do quadro de pessoal efetivo, mediante concurso publico; IV-
organizar os servicos de Prestacao Previdenciaria;

V - aprovar os atos administrativos relativos a concessdao de Beneficios Previdenciarios, nos termos da Lei
Complementar n2. 2330/2002;

VI - manter controle permanente sobre a arrecadagdo das contribui¢des, a concessdo e o pagamento de
Beneficios; VI - apreciar e aprovar os assuntos e matérias a serem submetidos a deliberagdo do Conselho
Municipal de Previdéncia para atendimento das competéncias a ele atribuidas pelo artigo n?. 114 da Lei
Complementar n2.2330/2002;

VIl - aprovar os atos, portarias ou instrucdes a serem baixados sobre a organizacao interna da estrutura,
organizacao regimento interno e funcionamento das unidades administrativas do Instituto; e sobre a
aplicacdo de Leis, Decretos e outros atos que afetem o Regime Proprio de Previdencia;
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IX - autorizar o provimento, a nomeacao, transferéncia, remogao, promog¢ao, demissdo, licenca e exoneragado
dos servidores do IPASLI.

Art. 62 Compete ao Diretor Presidente:

I - expedir os atos administrativos aprovados pela Diretoria Executiva relativos a concessao de Beneficios
previdenciarios;

Il -responder pelos atos de interesse do IPASLI representando-o em juizo ou foradele;

Il - assinar em conjunto com o Diretor Administrativo--inanceiro os cheques, ordens de pagamento,
transferéncia fnanceiras e demais documentos contdbeis e de movimentag¢do de fundos;

IV - autorizar a realizacdo de licitagdes, nomear a comissdo permanente e/ou comissGes especiais de
licitagdo, homologar seus resultados, julgar instancia fnal sobre recursos, impugnaces ou representacdes
pertinentes aos processos licitatério, assim como autorizar suas dispensas ou inexigibilidades nas hipdteses
previstas em lei, além de em conjunto como o Diretor Administrativo, adjudicar os objetos aos vencedores dos
certameslicitatérios;

V - submeter a deliberacdo do Conselho Municipal de Previdéncia os assuntos e matérias aprovadas pela
Diretoria Executiva que necessitem da sua aprovacdo nos termos do artigo n2. 114 da Lei Complementar n2.
2330/2002;

VI - autorizado pela Diretoria Executiva, prover, nomear, transferir, remover, promover, demitir, licenciar e
exonerar os servidores do IPASLI;

VIl - o exercicio da fun¢do de ordenador de despesas do IPASLI.

Art. 72 Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:
| - Supervisionar as atividades administrativas, contiveis, orcamentarias e fnanceiras do IPASLI;

II- assinar em conjunto com o Diretor Presidente, os cheques, ordens de pagamentos e transferéncias financeiras;
Il - propor a Diretoria Executiva:
a) o programa de investimentos dos recursos dos fundos constituidos pelo IPASLI;
b) abertura de créditos adicionais;
c) aquisicdo, alienagdo e construgdo de imdveis, assim como de constituicdo de 6nus ou direitos reais sobre
eles. IV- substituir o Diretor Presidente em suas func¢Ges administrativas, quando de seus impedimentos ou
afastamentos; V - promover nos termos do respectivo regulamento, o controle e a avaliagdo do desempenho
do pessoal do IPASLI; VI - supervisionar as atividades da Divisdo de Gestdo de Pessoas, Materaais e Patrimonio.

Art. 72-A A Divisdo de Gestdo de Pessoas, Materdais e PatrimOnio é um 6rgdo do terceiro grau divisional,
subordinada a Diretoria Administrativo-Fnanceira, tendo como finalidade o planejamento, coordenagdo e
execucado de ag¢oes relacionadas a gestdo de pessoal e patrimonial.

Paragrafo unico - Compete ao Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas, Materiais e Patrimonio:

| - cadastrar, controlar e atualizar o quadro de pessoal ativo do IPASLI;

Il - proceder ao cumprimento de normas para o ingresso de servidores em cargos de provimento efetivo e
em comissao do IPASLI;

Il - proceder ao controle relativo aos eventos de frequéncia e contagem de tempo de servico dos
servidores ativos do IPASLI

IV - gerenciar a concessdo de gratifcacdes e avaliagdo de desempenho dos servidores efetivos;

V - proceder aos registros relativos as informacdes cadastrais dos eventos da vida funcional dos servidores
ativos do IPASLI

VI  -elaborar, propor e gerenciar a execugdo de convénios e termos de compromisso de estagio para
estudantes.
VII - prestar atendimento presencial permanente aos servidores publicos municipais e municipes nos

assuntos pertinentes a area de gestdo de pessoas;
VIII - gerenciar procedimentos na concessdo de férias e Beneficios para os servidores ativos do IPASLI;
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IX - dar suporté'administrativo as diversas Unidades do IPASLI;

X - efetuar a distribuicdo de materaais de consumo as Unidades do IPASLI; XI - efetuar o cadastro mobiliario e
imobiliario do IPASLIXII - supervisionar as atividades do almoxarifado do IPASLI;

- supervisionar as atividades de manutencdo e conservagdo da infraestrutura e dos equipamentos
mobiliarios do IPASLI;

XIV - coordenar a manutencao predial;

XV - controlar as contas de telefone, agua, luz, e outras correlatas, e providenciar seus encaminhamentos ao
setor competente para providéncias de pagamento;

XVI - preparar e acompanhar os processos de taxas e impostos;

XVII - receber e efetuar a distribuicdo de correspondéncias do IPASLI; XVIII - supervisionar os servicos de
protocolo do IPASLI;

XIX - executar outras atividades correlatas ou que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

Art. 82 Compete ao Diretor de Beneficios:

I - supervisionar as atividades previdenciarias, especialmente na instrucdo da concessdo de Beneficios
previstos na Lei n2. 2330/2002;

Il - manter cadastro atualizado dos participantes do Regime Préprio de Previdéncia;

Il - expedir certidoes de tempo de contribui¢do ou servico, quando solicitado pelos participantes;

IV - emitir e enviar aos benefciarios do Regime Préprio de Previdéncia, avisos de concessdo de beneficios e
da memodria de calculo do valor dos Beneficios concedidos;

V - substituir o Diretor Administrativo-Financeiro com seus impedimentos e afastamentos;

VI - exercer outras atividades correlatas a Beneficios previstos na Lei n2.2330/2002.

VII - supervisionar as atividades da Divisdo de Beneficios e Compensacdo Previdenciaria.

Art. 82-A A Divisdao de Beneficios e Compensag¢do Previdenciaria é um 6rgdo do terceiro grau divisional,
subordinada a Diretoria de Beneficios, tendo como fnalidade o planejamento, coordenag¢do e execugao de
acdes relacionadas a melhoria da politica previdenciaria e ao acerto de contas entre o Regime Geral de
Previdéncia Social e o IPASLI.

Paragrafo unico - Compete ao Chefe da Divisdao de Beneficios e Compensagao Previdenciaria:
| - orientar e conferir a documentagdo para requerimento do benefcio de pensdo ou Aposentadoria Il - analisar

e instruir os processos de benefcio e revisao;
Il - pré-cadastrar os pensionistas e benefciarios no sistema informatizado do IPASLI;

IV - prestar atendimento presencial e permanente aos servidores publicos municipais e municipes nos
assuntos pertinentes a sua area;
V - orientar os servidores quanto aos procedimentos administrativos relativos a concessdes de Beneficios e

pensdes; VI - atualizar os dados cadastrais dos processos de aposentadorias e pensdes que retornam
registrados do Tribunal de Contas do Estado;

VIl - controlar os processos e emissao de Certiddo para fins de solicitagdo de compensacao Previdenciaria
VIll - enviar de forma fsica ou digital, requerimentos e documentos necessarios a formalizagdo dos processos
referentes a compensacao previdenciaria;

IX - analisar os requerimentos de compensac¢do dos processos de Regime Instituidor (INSS);

X - acompanhar o requerimento, bem como prestar esclarecimentos necessarios para a conclusdo da
compensacgao previdenciaria;

Xl - emitir relatério mensal dacompensac¢ado previdenciaria do Regime Instituidor e do Regime de Origem;
Xll - solicitar o pagamento e liquidacdo da compensacao previdenciaria para o regime Instituidor e informar
o valor recebido a Diretoria de Beneficios;

Xl - conferir a inclusdo e exclusao dos segurados inscritos na compensacao previdenciaria;

XIV - emitir, quando solicitado, todas as informacGes necessirias a elaboracdo de Declaracdo de periodos
utilizados para a concessao da aposentadoria no IPASLI;
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XV - executar outras atividades correlatas ou gue Ihe forem atribuidas pelo superiorimediato_f
Art. 11-A Compete ao Assessor Técnico Contabil:

| — assessorar, executar e controlar atividades afetas aos processos e procedimentos da gestao financeira e
contdbil da Autarquia;

Il — executar o registro, controle e acompanhamento de lancamentos contdbeis;

[Il — auxiliar na apuragao de balangos e balancetes mensais dos sistemas contdbeis e de recursos vinculados;
IV —acompanhar a execuc¢do orcamentdria da Autarquia;

V — Preparar relatdrios periddicos, prestacdes de contas e auxiliar nos esclarecimentos junto aos érgdos de
controle internos e externos;

VI — elaborar dados estatisticos sobre a situacdo econémico-financeira da Autarquia;

VIl — executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato”.

Art. 11-B Compete ao Assessor Técnico Previdenciario:

| — auxiliar na analise de processos previdenciarios;

Il — simular cdlculos de aposentadoria de acordo com a legislacdo vigente levando em conta as

especificidades de cada solicitante;

Il — montar a documentacdo de processos de aposentadoria para envio ao Tribunal de Contas do Espirito
Santo.

IV — auxiliar nos esclarecimentos de informagdes solicitadas em processos pela Secretaria da Previdéncia,

pelo Tribunal de Contas do ES e pelo Judiciario.

V —acompanhar a compensagdo previdencidria através de relatérios de controle.

VI —— auxiliar a pericia médica nos casos de licenga médica e aposentadoria especial.

VIl — executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato”

Art. 92 Compete ao Conselho Fiscal:

I - elaborar e aprovar seu regimento interno;

Il - analisar e aprovar mediante parecer, as periddicas prestacdes de contas efetuadas pela diretoria
executiva do IPASLI, sobretudo os balancetes mensais e os balangos anuais, dando-os por irregulares quando
for ocaso;

Il - fxar prazo a Diretoria Executiva para proceder a regularizacdo das contas examinadas e tidas como
irregulares, denunciando ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Publico Estadual em caso
dedescumprimento;

IV - elaborar mensalmente até o dia 25 do més subsequente ao do periodo do balancete, parecer técnico
sobre ele e anualmente, a cada exercicio, até o dia 30 de margo, o parecer técnico sobre o balanco anual do
exercicio anterior e do inventirio a ele referente, encaminhando-os imediatamente ao Diretor Presidente
para as providéncias subsequentes; V - propor ao Conselho Municipal de Presidéncia, medidas e
providéncias que julguem convenientes ou necessiria sejam adotadas para o efetivo exercicio de sua
competéncia, quando ndo atendido pela Diretoria Executiva.

LEI COMPLEMENTAR N2 34, DE 07 DE JUNHO DE 2016
Compete ao Procurador Autarquico Previdenciario:

Planeja, coordena, executa e controla atividades de assessoria juridica ao IPASLI, zelando pela legalidade dos
atos da Autarquia, bem como pela defesa judicial e extrajudicial de seus interesses e direitos. Acompanhar e
instruir processos, formulando defesas, acusa¢Oes e outras pecas de carater juridico que possam sustentar as
acOes judiciais ou extrajudiciais nas quais o IPASLI seja citado. Emitir pareceres em consultas formuladas pela
administracdo da Autarquia sobre matérias de natureza juridica, envolvendo, inclusive, matérias



®

; Instituto De Previdéncia

‘ E Assisténcia Dos Servidores
% Do Municipio De Linhares

previdenciariasﬁ Prestar assisténcia juridica aos o6rgdos componentes da estrutura orgénizacional da
Autarquia. Presidir comissdes de inquérito ou sindicancia. Elaborar minutas de editais, contratos e convénios.
Analisar processos administrativos de Beneficios. Executa outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo superiorimediato.

1 - Gestao previdenciaria

b) Evidenciar a legislacdo de criagdo/extingdo do RPPS e a sua respectiva legislagdo base atualizada aplicada
a gestdo do RPPS.

LEI COMPLEMENTAR N2 2.330, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2002. “DISPOE SOBRE O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES/ES, CAMARA MUNICIPAL, SUAS AUTARQUIAS
E FUNDAGOES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

LEI N2 2.436, DE 18 DE AGOSTO DE 2004. “TORNA INSUBSISTENTE E REVOGA A LEI N°. 2340/2003, CRIA O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE LINHARES - IPASLI, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

LEI COMPLEMENTAR N¢ 022, DE 30 DE JULHO DE 2013. CRIA E INSTITUI NO AMBITO DO RPPS DO MUNICIPIO
DE LINHARES A SEGREGACAO DE MASSAS NO SISTEMA DE PREVIDENCIA MUNICIPAL, ALTERA A LEI
COMPLEMENTAR N2 2.330 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2002, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI COMPLEMENTAR Ne 51, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2017. DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS, CARREIRAS
E REMUNERAGOES DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA DOPODER EXECUTIVO, DAS
AUTARQUIAS E DAS FUNDAGOES DO MUNICIPIO DE LINHARES.

1 - Gestao previdenciaria

c) Evidenciar a legislagdo, a composicdo e a forma de funcionamento do controle interno aplicado ao
RPPS;

LEl COMPLEMENTAR N2 023, DE 16 DE AGOSTO DE 2013. DISPOE O SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO
MUNICIPIO DE LINHARES, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 12 Fica instituido o Sistema de Controle Interno do Municipio de Linhares-ES, que visa assegurar aos
Poderes Executivo e Legislativo a fiscalizacdao contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial,
qguanto a legalidade, legitimidade e economicidade na gest3do dos recursos, e a avaliagdo dos resultados
obtidos pela Administra¢cdao, nos termos do que dispdem os artigos 31, 70 e 74 da Constitui¢ao Federal, os
artigos 29,70e 76 da Constituicdo Estadual e o artigo 42 da Lei Organica do Municipio de Linhares.

Titulo Il
Das Conceituagoes

Art. 22 O Controle Interno do Municipio compreende o plano de organizagdo e todos os métodos e medidas
adotados pela administracdo para salvaguardar os ativos, desenvolver a efciéncia nas operagdes, avaliar o
cumprimento dos programas, objetivos, metas e orcamentos e das politicas administrativas prescritas,
verifcar a exatidao e a fdelidade das informacdes e assegurar o cumprimento da Lei.

Art. 32 Entende-se por Sistema de Controle Interno do Municipio o conjunto de atividades de controle
exercidas no ambito dos Poderes Executivos e Legislativo Municipal, incluindo as Administra¢bes Direta e
Indireta, de forma integrada, compreendendo particularmente:
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I - o controle exercido diretamente pelos diversos niveis de chefa objetivando o cur_hprimento dos
programas, metas e orcamentos e a observancia a legislacdo e as normas que orientam a atividade especifca
da unidadecontrolada;

Il — o controle, pelas diversas unidades da estrutura organizacional, da observancia a legislacdo e as
normas gerais que regulam o exercicio das atividades auxiliares;

Il — o controle do uso e guarda dos bens pertencentes ao Municipio, efetuado pelos 6rgdosprdéprios;

IV — o controle orcamentario e financeiro das receitas e despesas, efetuado pelos drgaos dos Sistemas de
Planejamento e Orcamento e de Contabilidade e -inancas;
V  —ocontrole exercido pela Unidade Central de Controle Interno destinado a avaliar a eficiéncia e eficacia

do Sistema de Controle Interno da administracdo e a assegurar a observancia dos dispositivos
constitucionais e dos relativos aos incisos | a VI, do art. 59, da Lei de Responsabilidade fiscal.

Paragrafo Unico - Os Poderes e Orgdos referidos no caput deste artigo deverdo se submeter as disposicdes
desta lei e as normas de padronizacdo de procedimentos e rotinas expedidas no ambito do Poder Executivo,
incluindo as respectivas administragdes Direta e Indireta.

Art. 42 Entende-se por unidades executoras do Sistema de Controle Interno as diversas unidades da estrutura
organizacional, no exercicio das atividades de controle interno inerentes as suas fungdes finalisticas ou de
carater administrativo.

Do Provimento dos Cargos

Art. 82 Devera ser criado no Quadro Permanente de Pessoal de cada Poder referido no caput do artigo 32, 01
(um) cargo em Comissdo de livre nomeacdo e exoneracdo, a ser preenchido preferencialmente por servidor
ocupante de cargo efetivo, o qual respondera como titular da correspondente Unidade Central de Controle
Interno.

Art. 92 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar e incluir na Estrutura Organizacional da Unidade
Central de Controle Interno cargos em comissdo, através de nivel de direcdo superior, nivel de atuacdo
instrumental e nivel de assessoramento.

Paragrafo unico - Os ocupantes destes cargos deverao possuir nivel de escolaridade superior e demonstrar
conhecimento sobre matéria orgamentaria, fnanceira, contibil, juridica e administracdo publica, além de
dominar os conceitos relacionados ao controle interno e a atividade de auditoria.

Art. 10 Deverd ser criado no Quadro Permanente de cada Poder referido no caput do artigo 39, cargos
efetivos de “Analista de Controle Interno” a serem preenchidos mediante concurso publico entre candidatos
gue possuam escolaridade superior, em quantidade sufciente para o exercicio das atribui¢des a ele inerentes.

Paragrafo unico - Até o provimento destes cargos, mediante concurso publico, os recursos humanos
necessarios as tarefas de competéncia da Unidade Central de Controle Interno serdo recrutados do quadro
efetivo de pessoal do correspondente Poder referido no caput do artigo 39, desde que preencham as
qualifcagBes para o exercicio da fungao.

Capitulo |

Da Organizagao da Fungao

Art. 72 Os Poderes indicados no caput do artigo 32 fcam autorizados a organizar a sua respectiva Unidade
Central de Controle Interno, com o status de Secretaria, vinculada diretamente ao respectivo Chefe do Poder,

com o suporte necessario de recursos humanos e materdais, que atua como Orgdo Central do Sistema de
Controle Interno.
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Composicao de controle interno:

Cargo Titular Formacgao
Controladora Arlete de Fatima Nico Contabilidade
Sub Controladora Danielli dos Santos Pianca Direito
Sub Controladora Milene Silva Marques Direito
Efetiva - Adm Marilene Reis Cavazzana Direito

1 - Gestao previdenciaria

d) Evidenciar o plano de custeio do RPPS e a sua respectiva base legal atualizada;

LEI COMPLEMENTAR N2 2.330, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2002. "QISPOE SOBRE O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES/ES, CAMARA MUNICIPAL, SUAS AUTARQUIAS
E FUNDACOES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Art 122 ao Art 125.

TITULO IV DO CUSTEIO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL CAPITULO UNICO DAS CONTRIBUICOES
DOS PARTICIPANTES E DO MUNICIPIO E DE SUAS ENTIDADES

Art. 122 O plano de custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social sera revisto anualmente, com base em
critérios e estudos atuariais que objetivem o seu equilibrio financeiro e atuarial.

§ 12 A avaliacdo financeira e atuarial do Sistema devera ser realizada por profssional ou empresa de atuaria
regularmente inscrita no Instituto Brasileiro de Atuaria.

§ 22 A avaliacdo atuarial e as reavaliagGes subsequentes serdo encaminhadas ao Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social no prazo de até 30 (trinta) dias do encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes.

Orgamentarias ao Poder Legislativo.

Art. 123 Sao fontes do plano de custeio do IPASLI as seguintes receitas:
Artigo alterado pela Lei Complementar n2. 2663/2006

| - contribuicdo previdenciaria do Municipio;

Il - contribui¢do previdenciaria dos segurados ativos;

Il - contribuicdo previdenciaria dos segurados aposentados e dos pensionistas; IV -(Revogado pela Lei
Complementar n2 22/2013)

V - doagbes, subvencgdes e legados;
VI - receitas decorrentes de aplicagdes fnanceiras e receitas patrimoniais;
VIl - valores recebidos a titulo de compensagdo fnanceira, em razdo do § 92 do art. 201, da Constituicdo

federal; VIII - demais dotagGes previstas no orcamento municipal.

§ 12 Constituem também fonte do plano de custeio do IPASLI as contribuicdes previdenciarias previstas nos
incisos I, Il e lll incidentes sobre o abono anual, saldrio-maternidade, auxilio-doenca, auxilio-reclusdo e os
valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de decisdo judicial ou
administrativa.

§ 22 As receitas de que trata este artigo somente poderdo ser utilizadas para pagamento de Beneficios
previdenciarios do IPASLI e da taxa de administracdo destinada a manutengao desse Regime.
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§ 32 Os recursos do IPASLI serdo depositados em conta distinta da conta do Tesouro Municipal.
§ 42 As aplica¢es financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderao as resolu¢des do Conselho
Monetario nacional, sendo vedada a aplicagdo em titulos publicos, exceto os Titulos Publicos Federais.

§ 52 As contribuicdes previdenciarias de que tratam os incisos | e Il serdo de 22% (vinte e dois por cento) e
11,00% (onze por cento), respectivamente, incidentes sobre a totalidade da remuneragdo de contribuicdo
conforme art. 62.

§ 62 O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente da remuneracgdo de contribuicdo
relativa ao més em que for pago.

§ 79 Para o segurado em regime de acumulacdo remunerada de cargos considerar-se-a, para fins do
IPASLI, o somatério da remuneracao de contribuicdo referente a cada cargo.

§ 82 A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das contribuicdes previstas nos incisos |, Il e

lll, sera do dirigente miximo do érgdo ou entidade em que o segurado estiver vinculado e ocorrera até o
vigésimo dia do més subsequente a data de pagamento do subsidio, da remuneracao, do abono anual ou da
decisao judicial ou administrativa.

§ 92 O Municipio é o responsavel pela cobertura de eventuais insufciéncias fnanceiras do IPASLI,
decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

§ 10 (Revogado pela Lei Complementar n2 22/2013)

§ 11 A contribuigdo previdenciaria de que trata o inciso Ill sera de 11,00% (onze por cento) incidentes sobre a
parcela dos Beneficios que supere o valor estabelecido como teto de contribuicdo do RGPS, que forem
concedidos de acordo com os critérios estabelecidos nos arts. 21,26, 27, 28,52, 126, 127,128 e 129.

§ 12 A contribuicao de que trata o paragrafo anterior incidira também sobre os proventos de aposentadorias
e pensdes concedidas aos segurados e seus dependentes que tenham cumprido todos os requisitos para
obtencdo desses Beneficios com base nos critérios da legislacdo vigente até 31 de dezembro de 2003.

§ 13 As contribuigdes previstas no caput deste artigo, somente serdao exigidas depois de decorridos noventa
dias da data da publicacdo desta lei.

§ 14 Os valores referidos aos limites de Beneficios constantes neste artigo, serdo corrigidos pelos mesmos
indices aplicados aos Beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 15 A contribuicdo prevista no § 11, incidira apenas sobre as parcelas de proventos de aposentadoria e de
pensdo que superem o dobro do limite miximo estabelecido para os Beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituicdo, quando o beneficiario, na forma da lei, for portador
de doencaincapacitante.

Art. 124 A contribui¢do previdenciaria recolhida ou repassada em atraso sera atualizada monetariamente de
acordo com a variacdo integral do indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, calculado pelo Instituto

Brasileiro de Geografa e Estatistica - IBGE, além dos juros de zero virgula cinco por cento ao més.

Paragrafo Unico. O dispositivo no caput aplica-se aos débitos de contribuigdes existentes no Municipio, nas
autarquias e empresas publicas, que até data da publicagdo desta Lei, ainda ndo foram regularizados.

Art. 125 O valor anual da taxa de administracdo mencionada serd de até dois por cento do valor total da
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remuneragdo, subsidios, proventos e pensdes pagos aos segurados e beneficiarios do IPASLI no exercicio
financeiro anterior.

1 - Gestdo previdenciaria
e) Evidenciar o plano de Beneficios do RPPS e a sua respectiva base legal atualizada;

LEI COMPLEMENTAR N2 2.330, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2002. “DISPOE SOBRE O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES/ES, CAMARA MUNICIPAL, SUAS AUTARQUIAS
E FUNDAGOES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

CAPITULO IV DOS BENEFICIOS

Art. 20 O Regime Préprio de Previdéncia Social, no que concerne a concessdo de Beneficios aos seus
participantes e benefciarios, compreendera os seguintes beneficios:

| - quanto ao participante:

a) aposentadoria por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo,
exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia profssional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel,
especificadas em lei;

b) aposentadoria compulséria aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo;

c) aposentadoria por tempo de contribuicdo, voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez
anos de efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria,
observadas as seguintes condi¢des:

1) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicdo, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade e
trinta de contribuicdo, se mulher, com proventos integrais; e

2) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo;

d) aposentadoria especial, nos casos admitidos em lei;

e) auxilio-doenca;

f)  saldrio-familia; e

g) saldrio-maternidade; e Il - quanto ao dependente:

a) pensdo por morte

b) auxilio-reclusio.

Do art 21 do Capitulo IV até art 112 no Capitulo XlI (ver na lei, muito extenso)

1 - Gestao previdenciaria
f) Evidenciar a composic¢do da diretoria em 31/12;

Cargo Nome
Diretor Executivo Marcio Pimentel Machado
Diretor de Beneficios Luiz Carlos Amaral de Souza
Diretor Administrativo Financeiro Anderson Pezzin Said
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1 - Gestao previdenciaria
g) Evidenciar a composicdo (nome, endereco, formacao, telefone, e-mail e CP-) e a forma de
funcionamento dos Conselhos do RPPS no decorrer do exercicio;

Conselho Municipal de Previdencia
Decreto 1139/2018: reconducdo de membros:

Nome: MARCIO PIMENTEL MACHADO

Endereco: Av. Nogueira da Gama, 845, Centro — Linhares — ES - CEP 29900-040
Formacao: Direito

Telefone: 27 - 999069299

E-Mail: marcio.machado2704@hotmail.com

CPF:077.157.287-56

Ingresso: Presidente

Nome: LUIZ CARLOS AMARAL DE SOUZA

Endereco: Av. Governador Santos Neves, 1707, Colina — Linhares-ES — CEP 29900-393
Formacao: Ciencias Contdbeis

Telefone: 27 —99984-9620

E-Mail: Icamaral100@gmail.com

CPF: 756.664.137-91

Ingresso: Diretor de Beneficios

Nome: ANDERSON PEZZIN SAID

Endereco: Avenida Manoel Bandeira, 560, Bairro Palmital — Linhares-ES — CEP 29906-810
Formagao: Ciencias Contabeis

Telefone: 27 — 99959-8493

E-Mail: pezzinl0@hotmail.com

CPF: 080.117.777-42

Ingresso: Diretor Adm./Financeiro

Nome: MARCELA DE SOUSA DOS SANTOS

Endereco: Rua Helio José de Almeida, 680, Bloco B, Bairro Tres Barras - Linhares-ES — CEP 29907-060
Formacgao: Administracdo

Telefone: 27 —99816-4042

E-Mail: marcela.luna@uol.com.br

CPF: 052.168.547-89

Ingresso: Representante dos servidores ativos - Eleita

Nome: ZENILDA MIGUEL RIBEIRO DA COSTA

Endereco: Rua Vinte e Dois de Abril, 06, Bairro Novo Horizonte - Linhares-ES — CEP 29902-180
Formacgdo: Administracdo

Telefone: 27 —99859-4133

E-Mail: zenildamrc@gmail.com

CPF: 656.795.557-00

Ingresso: Representante dos servidores inativos - Eleita
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Nome: BRUNA PAULA RODRIGUES FERRAZ

Endereco: Rua Valdevino Gongalves, 1085- B, Bairro Movelar - Linhares-ES — CEP 29906-057
Formacado: Administracao

Telefone: 27 —99937-6960

E-Mail: brunapaula2@gmail.com

CPF: 078.656.987-55

Ingresso: Representante RPPS - Prefeirtura

Nome: INES PINTO

Endereco: Rua Mimoso do Sul, 57 — Bairro Novo Horizonte - Linhares-ES — CEP 29902-490
Formacdo: Administracao

Telefone: 27 —99938-1565

E-Mail: ines.pintomohamed@gmail.com

CPF:948.830.417-00

Ingresso: Representante dos servidores ativos - Eleita

Nome: JOAO PAULO LECCO PESSOTTI

Endereco: Rua Professor Lobo, 800, Apto 201, Bairro Praia Formosa - Aracruz-ES — CEP 29199-300
Formacao: Direito

Telefone: 27 —99801-0988

E-Mail: pessotti_adv@yahoo.com.br

CPF: 082.287.257-95

Ingresso: Representante RPPS — Camara Municipal de Linhares

Composigao e funcionamento do Conselho Municipal de Previdencia:
LEI COMPLEMENTAR N2 2.330, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2002.

Art. 113 - Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, érgdo superior de deliberagao colegiada
gue terda como membros pessoas com formagdo em nivel superior.

§ 12 O Conselho Municipal de Previdéncia — CMP que trata este artigo terd a seguinte composigao:

I - o Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Linhares
— IPASLI, como seu presidente;

Il - o Diretor Administrativo--inanceiro do IPASLI Il - o Diretor de Beneficios do IPASLI

IV - um membro efetivo e um suplente, participantes do Regime Préprio de Previdéncia Social, indicados
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

V- um membro efetivo e um suplente, participantes do Regime Préprio de Previdéncia Social, indicados
pela Camara Municipal de Linhares;

VI - 02 (dois) membros efetivos e 02 (dois) suplentes, representantes dos servidores estatutarios ativos,
escolhidos pelo Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Linhares — SISPML em Assembléia.

VIl - um membro efetivo e um suplente, representantes dos servidores inativos e pensionistas do IPASLI,
escolhidos em Assembléia.

§ 22 Os Diretores Presidente, Administrativo--inanceiro e de Beneficios do IPASLI, sdo membros natos do
CMP, e os demais indicados conforme estipulado neste artigo.

§ 32 Os membros do CMP, e seus respectivos suplentes, serdo nomeados pelo Prefeito do Municipio, com
mandato de dois anos, admitidas a recondu¢do uma vez, fcando, a critério do Prefeito do Municipio a fxa¢do
ou ndo de suas remuneracgoes.
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“§ 32 Os membros do CMP, e seus respectivos suplentes, serdo nomeados pelo Prefeito do Municipio, com
mandato de dois anos, admitidas reconducgdes, fcando, a critério do Prefeito Municipal a fxa¢cdo ou nao de
suas remuneragdes.

§ 42 O CMP tera uma Secretiria para prestacdo de servicos de natureza auxiliar, necessarios ao seu
funcionamento, que sera indicada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e fard jus ao recebimento de
gratificacdo mensal no valor correspondente ao menor padrao de vencimento do quadro permanente de
pessoal do Poder Executivo Municipal.

§ 52 Os representantes dos servidores em atividade e dos aposentados e pensionistas serdo indicados em
processo eleitoral especifco.

§ 62 Os membros do CMP ndo sdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser afastados de seus cargos
depois de condenados em processo administrativo de responsabilidade instaurado pelo Prefeito do
Municipio ou em caso de vacancia, assim entendida a decorrente da auséncia ndo justifcada em trés reunides
consecutivas ou em quatro intercaladas num mesmo ano.

§ 72 O CMP Devera reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, por convocacdo de seu Presidente, ndo
podendo ser adiada a reunido por mais de quinze dias, se houver requerimento nesse sentido da maioria dos
conselheiros.

§ 89 Podera ser convocada reunido extraordindria por seu Presidente, ou a requerimento de dois de seus
membros, conforme dispuser o regimento interno do CMP.

§ 92 A Secretiria do CMP lavrara atas de reunides, com resumo dos assuntos e delibera¢gdes tomadas.
§ 10 O Presidente do CMP, além do voto pessoal, terd o de desempate.

§ 11 O Presidente do CMP, em suas auséncias, sera substituido pelo Diretor de Beneficios do IPASLI, e na
auséncia deste pelo Diretor Administrativo--inanceiro do IPASLI;

§ 12 Constituird quérum minimo para as reunioes do CMP a presenga de quatro conselheiros, sendo exigivel
para a aprovagao das matérias ordinarias maioria absoluta do Conselho e de pelo menos cinco de seus
membros para deliberagGes a respeito dos incisos I, VI, VII, X e Xl do artigo seguinte, fcando a implantagao
destas ultimas condicionada a prévia aprovac¢do do Prefeito do Municipio.

Conselho Fiscal:
Decreto 1138/2018: reconducdo de membros: Anexo 8
Regimento Interno Conselho Fiscal: anexo 9

Nome: ADEMILDE TITOL FELIX

Endereco: Rua Jacy Garrido de Souza, 202 — Bairro Tres Barras - Linhares-ES — CEP 29907-240
Formagdo: Tecnica em Contabildade

Telefone: 27 —99802-2455

E-Mail: ademildefelix@yahoo.com.br

CPF: 621.860.197-87
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Nome: EDNEIA ALVES ZAN TEQUETTI

Endereco: Avenida Vitoria, 1758, Centro - Linhares-ES — CEP 29900-084
Formacao: Tecnica em Patologia Clinica

Telefone: 27 —99984-7919

E-Mail: edneiazantaquetti@hotmail.com

CPF: 732.149.817-49

Nome: SANDRA BOA MORTE

Endereco: Avenida Castro Alves, 2746, Bairro Interlagos - Linhares-ES — CEP 29903-148
Formacdo: Pedagoga

Telefone: 27 —99938-5640

E-Mail: sandrabmr@hotmail.com

CPF: 003.288.707-81

Composigdo e funcionamento do Conselho Fiscal

ReuniGes mensais de avaliacdo de balancete. 1(Uma) avaliacdo semestral para avaliacdo do primeiro semestre.
1(Uma) avaliagdo anual para avaliacdo do exercicio completo. De acordo com o Estatuto Interno do Conselho
Fiscal.

LEI COMPLEMENTAR N¢ 2.330, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2002

Art. 121 A entidade de previdéncia terd como 6rgdo responsavel para examinar os atos dos seus diretores e
demais prepostos em face dos correspondentes deveres legais, regulamentares e estatutarios um conselho
fscal composto por trés membros, indicados, com seus respectivos suplentes, em processo eleitoral realizado
entre os participantes, para o exercicio de mandato de dois anos, admitidas reconducgdes. Paragrafo Unico.
Os membros do Conselho Fiscal ndo sdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser afastados em
conformidade com o disposto no § 42 do art. 113 desta Lei Complementar.

LEI N2 2.436, DE 18 DE AGOSTO DE 2004
Art. 22 A estrutura de administracao superior do IPASLI constitui-se de:

Il - Conselho Fiscal, composto de 03 (trés) membros e seus respectivos suplentes, nomeados pelo chefe do
Poder Executivo apds indicados em processo eleitoral realizado entre os participantes, para o exercicio de
mandato de 02 (dois) anos, que sera o drgdo responsavel pelo exame dos atos de gestdo dos diretores e
demais prepostos em face de seus correspondentes deveres legais, regulamentares e estatutarios, que
somente poderdo ser afastados em conformidade com o disposto no paragrafo 42 do artigo 113 da lei
complementar n2. 2330/2002.

h) Evidenciar o cronograma das reunides previstas e as datas das reunides efetivamente realizadas pelos
conselhos no decorrer do exercicio;

Reunides - Conselho Municipal de Previdencia

REUNIOES | JAN FEV | MAR | ABR MAI JUN JUL | AGO SET OuUT | NOoV DEZ

Previstas 21 19 19 22 19 23 21 19 22 20 24 17

Realizadas | 21 19 19 22 19 23 21 19 22 20 24 17

Reunides - Conselho Fiscal de Previdencia

REUNICES | JAN FEV MAR | ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT | NOV | DEZ

Previstas 28 18 31 28 26 30 28 25 29 27 24 17

Realizadas | 28 18 31 28 26 30 28 25 29 27 24 17
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1 - Gestao previdenciaria
i) Evidenciar as principais consideragGes realizadas pelos Conselheiros em suas participagdes nas reunides
e as providencias adotadas pela administracao do RPPS, nos pontos relevantes;

Conselho Municipal de Previdencia:
O Conselho Municipal de Previdencia reline-se mensalmente acompanhando, avaliando e deliberando sobre

assuntos de expressiva relevancia para o Instituto, as atas refletem de forma resumida e oficial, os temas
discutidos pelo conselho no ano de 2020.

Disponibilizamos as atas através do link abaixo:
http://ipasli.es.gov.br/home/transparencia/atas-conselho-adm/

Conselho Fiscal:

Durante o ano de 2020, o Conselho Fiscal de reuniu mensalmente para analisar atos de gestao referentes a
2020. Em sua grande maioria as consideracdes e solicitacdes foram satisfatoriamente solucionadas pela
administracdo do Instituto durante a prépria reunido do Conselho, ndo ficando pendéncias a serem
resolvidas.

Disponibilizamos as atas através do link abaixo:
http://ipasli.es.gov.br/home/transparencia/atas-do-conselho-fiscal/

1 - Gestao previdenciaria
j) Evidenciar as a¢0es realizadas para atualiza¢do da base cadastral dos segurados ativos, no tocante a data
de nascimento e numero de dependentes, condicdo dos dependentes (valido, invalidez temporiria
ou permanente), estado civil, data de nascimento do conjuge e dos pais, tempo de contribui¢do para o
RGPS, tempo de contribuicdo para outros RPPS, base de cilculo (remuneragdo de contribuigdo);
no caso de professor, identifcar se o mesmo atua exclusivamente nas fun¢des de magistério na educagado
infantil e no ensino fundamental e/ou médio, etc;

Anexo 10: Decreto 581/2017 Recadastramento Servidor Ativo 2017, em 2018 atualiza¢do da base.

De 05 de junho a 04 de agosto de 2017, os servidores efetivos ativos da Prefeitura de Linhares, participaram
de recadastramento obrigatério no sentido de assegurar ao servidor a manutengdo dos Beneficios atuais e
futuros, além de visar a elaboragao de politicas de valorizagdo pessoal e do sistema previdencidrio municipal.
Todos os parametros do recadastramento estdo contidos no Decreto Municipal.

k) Evidenciar as a¢0es realizadas no tocante ao recadastramento dos inativos e pensionistas.

O Recadastramento de inativos e pensionistas é feito de janeiro a abril de cada ano, de maio em diante
fazemos contato com aqueles que ndo se recadastraram ou estdo acamados, diante do ndo
recadastramento, o pagamento de junho em diante fica suspenso até que ocorra a regularizagao, o aviso
de recadastramento é divulgado no site e entre os inativos e pensionistas que comperecem no Ipasli e
contracheque. No ano de 2020 houve adiamento do recadastramento ate 31/12 tendo em vista que a
pandemia impossibilitou essa agdao, mas o sistema implantado no IPASLI faz controle de obitos usando os
dados do SISOB, nado tendo prejuizo a autarquia por conta do recadastramento.


http://ipasli.es.gov.br/home/transparencia/atas-conselho-adm/
http://ipasli.es.gov.br/home/transparencia/atas-do-conselho-fiscal/
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2. GESTAO DE BENEFICIOS

a) Evidenciar a evolu¢do do nimero de segurados, ativos, inativos e pensionistas, nos ultimos cinco
exercicios, sempre posicionados em 31/12;

ANO 2016

PLANO FINANCEIRO
EVOLUGAO DO NUMERO DE SEGURADOS, ATIVOS E PENSIONISTAS

INATIVOS 1083
PENSIONISTAS 329

ATIVOS 3261
TOTAL 4673

PLANO PREVIDENCIARIO

EVOLUGAO DO NUMERO DE SEGURADOS, ATIVOS E PENSIONISTAS

INATIVOS 1
PENSIONISTAS 6
ATIVOS 1993
TOTAL 2000

ANO 2017

PLANO-FINANCEIRO

EVOLUGAO DO NUMERO DE SEGURADOS, ATIVOS E PENSIONISTAS

INATIVOS 1154
PENSIONISTAS 334
ATIVOS 3180
TOTAL 4668

PLANO PREVIDENCIARIO

EVOLUCAO DO NUMERO DE SEGURADOS, ATIVOS E PENSIONISTAS

INATIVOS 3
PENSIONISTAS 8
ATIVOS 2008
TOTAL 2019

ANO 2018

PLANO-FINANCEIRO

EVOLUCAO DO NUMERO DE SEGURADOS, ATIVOS E PENSIONISTAS

INATIVOS 1227
PENSIONISTAS 336
ATIVOS 3129
TOTAL 4692
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[PLANO PREVIDENCIARIO

EVOLUGAO DO NUMERO DE SEGURADOS, ATIVOS E PENSIONISTAS

INATIVOS 7
PENSIONISTAS 20
ATIVOS 2055
TOTAL 2082

ANO 2019

PLANO-FINANCEIRO

EVOLUGAO DO NUMERO DE SEGURADOS, ATIVOS E PENSIONISTAS

INATIVOS 1299
PENSIONISTAS 389

ATIVOS 3016
TOTAL 4704

PLANO PREVIDENCIARIO

EVOLUGAO DO NUMERO DE SEGURADOS, ATIVOS E PENSIONISTAS

INATIVOS 10
PENSIONISTAS 19
ATIVOS 2042
TOTAL 2071

ANO 2020

PLANO-FINANCEIRO

EVOLUGCAO DO NUMERO DE SEGURADOS, ATIVOS E PENSIONISTAS

INATIVOS 1360
PENSIONISTAS 422

ATIVOS 2863
TOTAL 4645

PLANO PREVIDENCIARIO

EVOLUGAO DO NUMERO DE SEGURADOS, ATIVOS E PENSIONISTAS

INATIVOS 11
PENSIONISTAS 22
ATIVOS 2040
TOTAL 2073

2- Gestao de Beneficios

b) Evidenciar o quantitativo de Beneficios concedidos pelo RPPS, segregados por tipo de benefcio e

por exercicio, nos ultimos cinco anos;

PLANO FINANCEIRO

CONCEDIDOS EM

TIPOS DE BENEFICIOS 2016 2017 2018 2019 2020
Aposentadoria compulséria 1
Aposentadoria especial do magistério 12 21 48 28 40
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Aposentadoria p/ idade proporcional 13 20 14 18
Aposentadoria p/ invalidez permanente 20 14 9 14 2
Aposentadoria por idade e tempo de contr. 20 35 35 70 50
Aposentadoria tempo servigo integral 1
Aposentadoria proporcional ao tempo de serv. 1 1
Pensdo por morte 22 21 23 21 31
Total 89 113 129 133 141

PLANO PREVIDENCIARIO

CONCEDIDOS EM

TIPOS DE BENEFICIOS 2016 2017 2018 2019 2020
Aposentadoria compulséria 1
Aposentadoria especial do magistério
Aposentadoria p/ idade proporcional
Aposentadoria p/ invalidez permanente 2 6 1 2
Aposentadoria por idade e tempo de contr.
Aposentadoria tempo servigo integral
Pensdo por morte 2 1 3 1 4
Total 2 3 9 2 7

2 - Gestao de Beneficios

c) Evidenciar os valores totais dispendidos com o pagamento dos Beneficios concedidos pelo
RPPS, segregados por tipo de benefcio e por exercicio, nos ultimos cinco anos;

FUNDO FINANCEIRO

TIPO DE 2016 2017 2018 2019 2020
BENEFICOS
APOSENTADORIAS 24.619.710,88 26.905.248,34 32.073.844,32 36.996.888,71 42.246.992,94
PENSOES 4.810.733,31 5.107.721,27 5.808.181,34 6.695.077,56 7.508.831,67
AUXILIO DOENGA 585.584,02 1.020.561,15 808.246,10 1.026.434,61 0,00
AUXILIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECLUSAO
SALARIO 211.332,28 145.265,63 201.954,58 192.029,61 0,00
MATERNIDADE
SALARIO — 139.101,33 128.614,52 87.176,76 49.968,52 0,00
FAMILIA
TOTAL 30.366.461,82 33.407.410,91 38.979.403,10 44.960.399,01 49.755.824,61
FUNDO PREVIDENCIARIO
TIPO DE 2016 2017 2018 2019 2020
BENEFICOS
APOSENTADORIAS 11.440,00 14.204,66 68.386,57 128.385,19 121.095,57
PENSOES 61.424,00 96.792,02 111.366,17 171.302,30 213.900,12
AUXILIO DOENGA 187.812,90 229.374,72 251.204,64 470.927,54
AUXILIO RECLUSAO 0,00 0,00 15.553,26 0,00
SALARIO 310.312,71 274.765,57 222.033,38 269.334,87
MATERNIDADE
SALARIO -AMILIA 216.550,02 211.665,54 185.899,90 138.620,26
TOTAL 787.539,63 826.802,51 854.443,92 878.882,67 341.077,56
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2 - Gest3o de Beneficios

d) Evidenciar o niumero total de Beneficios do RPPS dos ultimos cinco anos, segregados pelo
critério de reajustamento dos Beneficios; (posicdo em 31/12)

Criterio de Reajuste Com Paridade Sem Paridade
2016 916 503
2017 970 529
2018 992 606
2019 1077 612
2020 1331 475

2 - Gestao de Beneficios

e) Evidenciar o nimero de Beneficios concedidos nos ultimos cinco anos, segregados por tipo de
benefcio e por exercicio, e a sua situagdo no tocante ao registro junto ao TCEES: a) pendente de
registro, aguardando providéncias no RPPS; b) pendente de registro, aguardando providéncias

no TCEES, ou c) foi registrado.

EXERCICIO DE 2016 - FUNDO FI

NANCEIRO

PENDEITE DE REGISTRO
BENEFICIOS PROVIDENCIAS NO TCE
Aposentadorias 67 0 46 21
Pensdes 22 0 19 3
EXERCICIO DE 2016 - FUNDO PREVIDENCIARIO
PENDEITE DE REGISTRO AGUARDANDO PENDEITE DE REGISTRO FOI
TIPO DE CONCEDIDAS PROVIDENCIAS DO RPPS AGUARDANDO
BENEFICIOS PROVIDENCIAS NO TCE REGISTRADO
Aposentadorias 0 0 0 0
Pensdes 2 0 2 0
EXERCICIO DE 2017 - FUNDO FINANCEIRO
PENDEITE DE REGISTRO
TIPO DE CONCEDIDAS PENDEITPERBE/ITDESJET:SS\SLRJQ;{SDANDO AGUARDANDO REGISTFF?/-\IDO
BENEFICIOS PROVIDENCIAS NO TCE
Aposentadorias 92 0 91
Pensdes 21 0 21
EXERCICIO DE 2017 - FUNDO PREVIDENCIARIO
PENDEITE DE REGISTRO
trooe | conceons | PHOIEREIECTIO AU | oo™ o
BENEFICIOS PROVIDENCIAS NO TCE
Aposentadorias 2 0 0
Pensdes 1 0 0
EXERCICIO DE 2018 - FUNDO FINANCEIRO
PENDEITE DE REGISTRO
TIPO DE CONCEDIDAS PENDEI-LERBE/:T__)ES\:?:SDAS;J?ESDANDO AGUARDANDO REGISTFROAIDO
BENEFICIOS PROVIDENCIAS NO TCE
Aposentadorias 112 0 112
Pensdes 26 0 26
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EXERCICIO DE 2018 - FUNDO PREVIDENCIARIO
PENDEITE DE REGISTRO
oot | concevons | PHOIEDIECTIOASUNDNDD | ™o |
BENEFICIOS PROVIDENCIAS NO TCE
Aposentadorias 2 0 0
Pensdes 1 0 0
EXERCICIO DE 2019 - FUNDO FINANCEIRO
PENDEITE DE REGISTRO
ooe | conceoions | PRTEBESETIOAeUDIO0 | oo | ror
BENEFICIOS PROVIDENCIAS NO TCE
Aposentadorias 112 0 112
Pensdes 21 0 21
EXERCICIO DE 2019 - FUNDO PREVIDENCIARIO
PENDEITE DE REGISTRO
oot | conceoioss | PETEOERGETIOACUONDO | Scuumomoo |0
BENEFICIOS PROVIDENCIAS NO TCE
Aposentadorias 1 0 1
Pensdes 1 0 1
EXERCICIO DE 2020 - FUNDO FINANCEIRO
PENDEITE DE REGISTRO
mrooe | concrons | PRTEDERETIONGUMOMOO | om0 | o
BENEFICIOS PROVIDENCIAS NO TCE
Aposentadorias 108 0 108
Pensdes 31 0 31
EXERCICIO DE 2020 - FUNDO PREVIDENCIARIO
PENDEITE DE REGISTRO
ooc | conceoioss | PETEOERSETIOACUONDO | oo |0
BENEFICIOS PROVIDENCIAS NO TCE
Aposentadorias 1 0 1
PensGes 4 0 4

3 - Gestdo de Beneficios

f) Evidenciar o estoque de processos em 31/12: a) pendentes de concessao, b) pendentes de
Analise de pedido de revisdo; c) pendentes de registro e d) pendentes por diligéncia, etc.

ESTOQUE DE PROCESSOS EM 31.12.2020
PENDENTE DE ANALISE DE PENDENTES POR
PENDENTE DE PEDIDO DE REVISAO PENDENTE DE REGISTRO DILIGENCIAS
CONCESSAO
0 0 144 0
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3. COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

a) Detalhar informagdes acerca do convénio de compensagao previdenciaria firmado com o
MPS (data de assinatura, data de vigéncia, das obriga¢des reciprocas, do ente e do INSS, tc);

Data da Assinatura:

13/01/2003 Data de

Vigencia: 01/12/2003

Em 25 de abril de 2007, foi assinado O termo aditivo para operacionalizacao da compensacao
previdenciaria. Anexamos abaixo o convenio vigente.
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1" TERMO ADITIVO AQ CONVENIO/MPS/INSS/MUNICIPIO DE LINHARES/ES
PROCESSO0O N° 44000.002644/2003-69

CONVENIO OUE ENTRE Sl
CELEBRAM O MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL. POR MEIO
DA SECRETARIA DE POLITICAS DE
PREVIDENCIA SOCIAL. COM A
INTERVENIENCIA DO INSTITUTO
NACTONAL DO SEGURO SOCIAL E O
MUNICIPIO DE LINHARES/ES PARA
A OPERACIONALIZACAO DA
COMPENSACAOQ PREVIDENCIARIA.

A UNIAQ, por intermédio do MINISTERIO DA PREVIDENCLA SOCIAL,
inscrito no CNPEME sob o n? 00.394.528:/0003-16. por meio da SECRETARIA DE
POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL, com sede na Esplanada dos Ministérios, hloco
“IL T andar. Brasilia — DF. inscrita no CNPIME sob oon® 00394528001 0-83. neste ato
representada peloe Senhor Secretario de Paliticas de  Previdéncia Social, HELMUT
SCHWARZER. portador do OPF n® 630495.549.9], confirme poderés que The s3o
conferidos pelo ato de nomeachio assinade pelo Senbor Presidente da Repiblica em |3 de
janeire-de 2003, ¢ publicade’ no Didrie Oficial dz Unido de 1d9de jancire de 2003, Seedo 2,
piging 3 doravante denominada SPPS/MPS. com o iolerveniéneia do INSTITETD
NACIONAL DO SEGURO SOCIAL. entidade autdrguica lederal, defavante denominade
IMNES. com sede na Esplanada dos Ministérios, bloco “F". 9% andar. Brasilia — DF, inscrito no
CHPEME sob oon® 29979 036/0001 =40, neste ato representado por seu Presidente Senhor
VALDIR MOYSES SIMAD, porlador do CPF n® 021.728.738-70. de um lado e de outra o
MUNICIPIO DE LINHARESES doravante denominado MUNICIPIO. com sede na Av.
Governador Jones dos Santos Neves, n® 1292 — Centro CEP 29.900-902, inscrito oo
CNPIMEF sob o n® 27.167.410/0001-88. representado por seu Prefeiio Fxcelentissimn Senhor
JOSE CARLOS ELTAS, portador do TUPF n? 382.570.087-000 com a inlerveni@neia do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE LINHARES/IPASLIL com sede na Av. Comendador Rafael. n* 1245 -
salas 30X303  Centro CEP 29 800-050, inscrito no CNPIME sob o n? 06.939.919/0001-21,
representado por scu Dirctor-Presidente Senhor DALZISO ANTONIO ARMANIL, portador
din CPF g 393.024.907-97, [irmam o presente Termo Aditivo. para a operacionalizagio da
compensacho previdenciiria com lundamentio na MNota da Consultoria Juridica do MPS o®

p 9403, exarado no expediente Comanda " 16731136,

CLAUSULA PRIMEIRA

A Clausula sexta — do convénlo progesse n® 43000002644 20053=609 passa o vigorar com d
seguinte redacio:

som vigéneia em 01122003, publicado no DOU de 23122003, vigorard enquanto houver

O Convénio para operacionalizagdo da Compensacio Previdencidria, assingtio ')
obrivacdes financeiras decorrentes da compensacio previdencidria.

™ I|
g
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CLALSULA SEGUNDA

Permangcem em pleno vigor as demais elausylas o condipdes contratuais:

CLAUSULA OITAVA — DA PUBLICACAD

) A SPS/MPS providenciard a publicacio do presente Termo Aditivo de
Looperacdo teenica que serd publicado. por extrato, no Diario Olicial da Unido, nos termos
do paragrafo tnico. doe arl. 61, da Lei n® 8,666, de 21 de junho de 1993, e suas posteriores

alteractes:

CLAUSULA NONA — DO FORO

Fica eleito o [oro da Segdo Judiciaria do Distrito Federal para difimir quaisguer
davidas decorrentes deste Termo Aditivo. que ndo possam ser resolvidas administrativamente,

E. por estarem de pleno acordo ¢ para a validade do que pelas partes
Convenenies [od pactuado, firma-se o presente instrumento em 02 (duas) vias de iopal forma ¢
teor, no presenga das estemunhas ghaixo assinadas,

HELMUT S ARZER
mecrerarin de Politicas de Previdéneis Social

= \
f | ™y
VALDIRWOYSES 53IMAQ

Presidente do Instituto Nacional do Seguro
ocial

TESTEMUNHAS:

- = 2 '_z‘l

'ﬂEIJlH].ﬂ{idPrﬁLS"PEHEIR.—X DA SILVA
Diretor do Departamento dos Regimes
de Previdéncia no Servico Pablico

Brasilia-DF, 7 de

.

|45 DAL‘Z{KE.’E&D:@IQJ ARMANTI

[Hretor-Presidente do Instituto de Previdéncia &
Assisténela dos Servidores do Municipic de

Linhares/ IFASLI

P~y

JOAO PEREIR& DO ] ASCIMENTO
Secretario de Atdminfst aq‘ o dior BMumicipio de

\~]_.i' afesfES
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PLANO DE TRABALHO

l. DADOS CADASTRAIS DA UNIAD

Chegiio’ Ministério da Previdéncia Social SPPS CHP)

L3594 5280010-83

Endercgo: Esplanaida dos Miniswrios: kloca "F7 7% andar

Enderego: Esplanada dos Ministanos. bloco “F7. 0% andar

Cidade: LIF L EF " Nome do responsavel | CPF:
Brasilia DE | 70059902 HELMUT SCHWARZER 630, 495,549-9]
Crgdo Intervenientes Institulo Mucienal do Seguro Bocial GNP

| ZRAT5 0360001 -4

OrgAo Prefeituia Muricipal de Linhares ES CNP)

Cidade: UF  [CTP Mume do responsavel CPF:

Brasilia ¥ 0059902 VALDIR MOYSES SIMAOQ | 021.728.738-T0

I- DADNDS CADASTRAIS DO{ESTADO OU MUNICIPTO)

26T 0 | -88

Enderego: Av, Governador Jongs dos Santes Newves,n® 1282 — Centro

Cidade: UF [CEP [ Nome do responsavel CPF:

Linhares ES 2AAG-G02 JOSE CARLOS ELIAS SOZSTUTRT-00

Chgda Intervemiente’ nstilute de Providencia @ Assisténcia dos CNP) '
Servidores do Mumicipio de Linhargs/ES (9309, 010000 -2

Endergge: Ay, Comendador Rafacl, n° 1245 salas 302307 — Centro

Linhares | ES | 29:900-050 DALZISO ANTONIO ARMANI | 395.024.907-57

Cidade: LiF | CEPr: Nome do re_sp;nsévei CPF:

Previdéncia Social - 83 Angs: “ocuandd NG Dtonte & ne futurs
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PLANO DE TRABALHO

J=BADOS DO PROJETO

Titulo do Projetn;

COMPENSACAD PREVIDENCIARIA

_I:.Iuntiiiaiu do i:?:jt:lu-:

| TOEBTA04, ar, 149,

Cooperagho tenica ¢ administrativa para o uperacionalizagfio da compensayao previdencidna de
qué traram wa Constiluiedn Federal. A 201, § 9% & Lei 0° %796, de 05 de maio de 999,

Deevetd 0™ 3112, de 06 de jilhg de 1999, alleraydes posteriores (Decreto n® 321799 ¢ Lei

Justificativa da Proposicio:

pard desembilsar ou reccher valores cnguanto forem  devidos os citades  beseficios

previdencidrios.

extinguir com o ohito do segurado.

Lo Viabilizar o cumprimento das normas legais sobre & compensdyaoe presidenciira referenta fis

aposentadorias 2 pensdes delas decorrenles ¢ oferecer sarantiss juridicas as partes convenenes

2. Impossibilidade de definicds do prare de duragic do convénio em decorréncia da

vperacionalizagio do pagamento dos beneficios de aposentadoria ¢ pensdo somenie se

Pradutos Esperados:

previdenciaria - COMPREY:

27 Manutengio de cadasizo atualizado-de odos os beneficios ohiein de COmpensasie:
= Sistema  Comprev permanentemente stuslizado come os dados cadastrais e funcionais do cnte
i leierativa,

I
jﬁl.lf i Relatorio dos valores a-seren desembalsados ou recehidos, por meio de COMBREV, até adia

HMbde cada mas g,

e

Pagamonta dos valores apurados so respectiveo regime,

i- Requerimentos da compensacio  previdencidria  processades noo shstensa de COMPEnSEcan

Previdércia Social - 83 Anos: SO LIETCE NG DrostriLe
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PLANO DE TRABALHO

4. FASES DE EXECUC A DO PROJET

1. Encaminhamente da documentacis inicial peln o federative — documentago constantz do site
deste Ministerio.

2, Claberagio do plana de trabalho @ minuta de convénio e encarminhamente § CEMPS para
provagio.

3 Assinatura do plano de trabalhe ¢ Convénio pela Unido ¢ o Municipio,

£, Publicacio ¢ cadastramenta do Convénio nosistema COMPREY.

Wy Inicieda-operacionalizacio pelo NS5 & Municipio:

i+ Pagamento dos valores apurados ao respective regime,

5. APLICAC AQ DOS RECU K305 FINANCEIROS

O recursos Gnaneeires recebidos pelo regime instituidor a ttulo de compensagho  financeira
somente poderdo ser utilizados ne paganicnto de beneficios previdencidrios do respectivi regime

@ nd constitieEn do funde, (Teoneo n® 300120940,

f, CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O Instituto Nacional do Segure Speial - TNSS, comunicard o fotal @ ser desembolsade por cads
repimne de origem ¢ mstiludor até oodia trima de cada més. devendo o disembolso ser leita até o

quinto dia il do mes subsegiiente (Le n® B7960 )

il =

Previdéncla Social - 83 Anos: socadancs No preserile e o hulur
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PLANO DE TRABALHO

T.CRONOGRAMA DE FXECUCAG

o
1 U privcedimentos operacionais s2idn efetvados pela Tnstituto Naciohal do Segura Social @ 0|
ante federativo v dependerd do controle de gualidade ¢ analise téenica dos reguerimentos |
lungudos no COMPREY, iniciandose com d aprovacio does reguerimentos  cadasirados o
[ timalizando-sc com o dhitn do servidor inativo aude pensionizla,
[ A apresanlagan dos requerimentos de compensavio previdencidria referenie 4 cada beneficin |
| concedido o partic da promuleagiio da Copstitnigae Federal e am manuleng 3o a partir de 08 de
maio de 1999 serd feita em qualguer data a partir da assinatura do convénia.
3 A apresentagdo’ dos requerimentos de compensagin previdencidria referente a cada beneticia |

concedido a partiv da promulzagio da Constituigio Federdl & em manutencio em 05 de maio de

1995 ser feila ate o més de mato de 2007 a partic da sssinsnra do convénio,

_ —— TS T e

Keteréncia: Comanda 16751 136 ]

L

Local & Data _ - SPPSPS

= Local e Data
Lieal ¢ Data o PREFFITO ME
= Lacal ¢ Data mvt’rn’r:) DE PREVIDENCIA B

. ASSISTENCIA DOS SLRVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE LINHARLES

Préevidéncia Social - B3 Anos! 5o0uiincs Na Gresenie & no i
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b) Evidenciar o fuxo anual (nimero de Beneficios e dos valores) dos ultimos cinco anos dos

valores do RO (Regime de Origem) x RI (Regime Instituidor);

ANO N2 DE VALORES (RO)
BENEFICIOS
2016 1.580 RS 649.224,45
2017 1.650 RS 717.927,48
2018 1.657 RS 791.196,23
2019 1.657 RS 781.309,82
2020 1.578 RS 666.383,40
TOTAL 8.122 RS 3.606.041,38

3. Compensacao Previdenciaria

¢) Evidenciar o fluxo fianceiro mensal recebido a titulo de compensagao previdenciaria;

MES Ne DE VALOR
BENEFICIOS

Janeiro 135 RS 62.084,83
Fevereiro 135 RS 63.360,05
Margo 135 RS 63.360,05
Abril 134 R$ 61.702,17
Maio 133 RS 56.666,46
Junho 133 RS 61.370,59
Julho 132 RS 61.370,59
Agosto 131 RS 61.370,59
Setembro 128 RS 61.370,59
Outubro 128 RS 61.122,75
Novembro 128 RS 121.715,46
Dezembro 126 RS 45.815,69
TOTAL 1.578 RS 666.383,40

3. Compensacgao Previdenciaria
d) Evidenciar o quantitativo de aposentadorias/ pensGes concedidas nos ultimos cinco exercicios
com direito a compensagdo previdenciaria e 0s que ndo o possuem;

ANO Ne DE BENEFICIOS APOSENT. PENSAO COM DIREITO SEM DIREITO
CONCEDIDOS
2016 90 68 22 19 42
2017 115 94 21 62 43
2018 138 112 26 65 73
2019 135 113 22 46 89
2020 144 109 35 67 77
TOTAL 622 496 126 259 324




/ .

: Instituto De Previdéncia - '
: E Assisténcia Dos Servidores ;

Do Municipio De Linhares

ANO AGUARDANDO REGISTRO/COM DIREITO
2015 13
2016 29
2017 10
2018 65
2019 46
2020 67

4. GESTAO ORCAMENTARIA



PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

LEI N° 3.907, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019.

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA
DO MUNICIPIO DE LINHARES PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE LINHARES, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,

Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estima a receita do Municipio de Linhares para o exercicio financeiro
de 2020, no valor de R$ 787.151.477.19 (setecentos e oitenta e sete milhdes, cento e
cinquenta e um mil, quatrocentos e setenta e sete reais e dezenove centavos) e fixa a despesa
em igual valor, compreendendo, nos ternos do art. 165, §5, da Constitui¢do Federal:

I - o Orgamento Fiscal, referente aos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgdos e
entidades da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta, inclusive Fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico e;

II - 0 Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades e 6rgéos a ela
vinculados, da administragdo direta ou indireta, bem como os fundos e fundagdes instituidos e
mantidos pelo Poder Publico.

CAPITULO II
DOS ORCAMENTOS, FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Secio I
Estimativa da Receita

Art. 2° A Receita total estimada nos Orgamentos, Fiscal e da Seguridade Social € de

R$ 787.151.477.19 (setecentos e oitenta e sete milhdes, cento e cinquenta e um mil,

quatrocentos e setenta e sete reais e dezenove centavos).

Art. 3° A estimativa da receita por Categoria Econdmica, segundo a origem dos
recursos, serd realizada com base no produto do que for arrecadado, na forma da legislagéo

vigente, observando desdobramentos apresentados abaixo: />
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

ESPECIFICACAQ

VALOR

1 - RECEITAS CORRENTES (A)

759.092.890,19

1.1 - IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIB. MELHORIA

78.013.000,00

1.1.1 - IMPOSTOS

73.943.000,00

1.1.2 - TAXAS

4.070.000,00

1.2 - CONTRIBUICOES

43.578.650,00

1.2.1 — CONTRIBUICOES SOCIAIS

27.880.650,00

1.2.4 - CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERV. ILUMIN.
PUBLICA

15.6988.000,00

1.3 = RECEITA PATRIMONIAL

46.623.860,00

1.3.1 = EXPLORAGCAQ DO PATRIMONIO IMOBILIARIO 2.825.000,00
1.3.2 - VALORES MOBILIARIOS 43.798.860,00
1.6 - RECEITA DE SERVIGCOS 35.547.500,00

1.6.1 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS

35.547.500,00

1.7 - TRANSFERENCIAS CORRENTES

553.103.880,19

1.7.1 - TRANSFERENICAS DA UNIAO E SUAS ENTIDADES

263.070.055,28

1.7.2 - TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS

182.356.999,00

1.7.3 - TRANFERENCIAS DOS MUNICIPIOS E DE SUAS ENTIDADES

578.915,91

1.7.4 - TRANSFERENCIAS DE INST. PRIVADAS

7.097.910,00

1.7.5 - TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INST. PUBLICAS

100.000.000,00

1.7.6 - TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS

1.9 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.226.000,00
1.9.1 - MULTAS ADMINISTRATIVAS CONTRATUAIS E JUDICIAIS 333.000,00
1.9.2 - INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS 177.000,00
1.9.2 - DEMAIS RECEITAS CORRENTES 1.716.000,00

2.0 - RECEITAS DE CAPITAL (B)

46.191.000,00

2.1.1 - OPERACOES DE CREDITO MERCADO INTERNO

45.001.000,00

2.2.1 - ALIENACAO DE BENS MOVEIS 129.000,00
2.4.1 - TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 50.000,00
2.4.2 - TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 1.011.000,00

DEDUGAOQ DA RECEITA FORMAGAO DO FUNDEB (C)

49.053.000,00

| RECEITA ORGAMENTARIA TOTAL (A+B-C)

756.230.890,19

RECEITA INTRAORGAMENTARIA

30.920.587,00

I RECEITA ORCAMENTARIA TOTAL

787.151.477,19
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES
Secdo I1
Da Fixag¢do da Despesa
Art. 4° A Despesa total fixada nos Orgamentos, Fiscal e da Seguridade Social €
R$ 787.151.477.19 (setecentos e oitenta e sete milhdes, cento e cinquenta ¢ um mil,

quatrocentos e setenta e sete reais e dezenove centavos).

Art. 5° A despesa fixada & conta dos recursos previstos, observada a programagéo
constante do detalhamento das agdes, apresenta, por Orgdo, o desdobramento apresentado

abaixo:

2020 R$ 1,00

ESPECIFICAGAQ TOTAL
1 - PODER LEGISLATIVO R$ 23.017.944,06
'CAMARA MUNICIPAL DE LNHARES R$ 23.017.944,06
2 - PODER EXECUTIVO R$ 762.521.412,94
GABINETE DO PREFEITO R$ 4.500.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E REC. HUMANOS R$ 23.400.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, AQUICULTURA, PECUARIA E
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E URBANO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E REC. HIDRICOS NATURAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS 7
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

SERVICO AUTONOMO AGUA E ESGOTO - SAAE

FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR DE LINHARES - FACELI

INSTITUTO PREV. ASSIST. SERVIDORES DO MUNICIPIO - IPASLI

SUBTOTAL
RESERVA DE CONTINGENCIA
TOTAL GERAL

" R$ 28.789.600,00

R$ 172.443.428,00
R$ 9.000.000,00
R$ 14.793.768,00
R$ 7.700.000,00
R$ 176.936.219,94
R$ 9.000.300,00
R$ 1.800.100,00
R$ 15.002.000,00
R$ 3.500.100,00
R$ 150.196.010,00
R$ 6.000.000,00
R$ 36.911.500,00
R$ 5.710.000,00
R$ 96.838.387,00

R$ 785.539.357,00
R$ 1.612.120,19
R$ 787.151.477,19

Secio 111

Autorizacio para Abertura de Créditos Adicionais Suplementares

Art. 6° Ficam os Poderes Executivo e Legislativo autorizados a abrir créditos
adicionais suplementares, nos termos do quﬁ\dispﬁe a Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de

F
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

1964, para a Administragdo Direta, Indireta e seus Fundos Municipais, até o limite de 40%
(quarenta por cento) do total da despesa fixada em seus respectivos orgamentos para o
exercicio de 2020.

Paragrafo inico N&o oneram o limite previsto no caput deste artigo, os créditos:

I - destinados a suprir insuficiéncias nas dotagdes orgamentarias, relativa a despesa de
pessoal, até o limite de 10% (dez por cento) do total da despesa fixada no artigo 2° desta Lei;

IT - destinados a suprir insuficiéncias nas dotagdes or¢amentdrias, relativa a despesa de
débitos constantes de precatorios judiciais, servigos da divida publica, e despesas a conta de
recursos vinculados constitucionalmente, até o limite de 10% (dez por cento) do total da
despesa fixada no artigo 2° desta Lei;

IIT - proveniente de incorporacdes por superdvit financeiro apurado em balango
patrimonial do exercicio anterior, até o limite de 10 % (dez por cento) do total da despesa
fixada no artigo 2° desta Lei;

IV - provenientes de incorporagdes de recursos convénio celebrados nas esferas
intergovernamentais, até o limite de 10% (dez por cento) do total da despesa fixada no artigo
2° desta Lei;

V - proveniente do excesso de arrecadagfo até o limite de 10% (dez por cento) do total
da despesa fixada no artigo 2° desta Lei.

Art. 7° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais entre as Unidades
Gestoras da Administragdo Direta e Indireta, conforme limites estabelecidos no caput do art.
6°.

CAPITULO III
DISPOSICOES FINAIS

Art. 8° Fica o Poder Executivo autorizado a realizar operagdes de crédito por
antecipacfo de receita, com a finalidade de manter o equilibrio orgamentario-financeiro do
Municipio, observado os preceitos legais aplicaveis & matéria.

Art. 9° Fica o Poder Executivo autorizado a realizar operagdes de crédito interna e
externa, para financiar projetos e/ou atividades constantes deste orgamento.

Art. 10. Fica o Poder Executivo autorizado, em conformidade com o que preceituam
oa Lei Organica do Municipio, e o art. 44 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de
maio de 2000, a promover a alienagdio de bens do Municipio com o objetivo especifico de
aplicagdo dos recursos nas despesas de capital constantes desta Lei.

g p.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

Art. 11. Fica ainda o Poder Executivo autorizado a proceder aos ajustes necessarios na
estimativa da receita e na fixa¢do da despesa que constam desta Lei.

Art. 12. O Prefeito, no ambito do Poder Executivo, poderd adotar pardmetros para
utilizagdo das dotagdes, de forma a compatibilizar as despesas a efetiva realizagdo das
receitas, para garantir as metas de resultado primaério.

Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a compatibilizagéo entre o
Plano Plurianual (PPA) para o periodo 2018-2021, a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO)
para o exercicio de 2020 e esta Lei Orcamentéria Anual, e seus respectivos anexos, em nivel
de ¢rgdos, unidades orgamentarias, programas, projetos, atividades, operagfes especiais,
elementos de despesa e grupos de fontes de recursos, em razdo das seguintes ocorréncias:

I - revisdo do Plano Plurianual (PPA), com alteragfo, exclusfo e/ou inclusio de
programas e agdes e suas respectivas codificagdes;

II - revisdo das previsdes orgamentarias, acompanhadas da apresentagéio das devidas
justificativas técnicas;

[1I - alteragdo da estrutura organizacional da Administragéio Municipal;
IV - exigéncias dos érgéos de controle externo.

Art. 14. Esta Lei entrard em vigor a partir de 1° de janeiro de 2020, revogadas as
disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Prefeitura Municipal de Linhares, Estado do Espirito Santo, aos vinte e sete dias do
més de dezembro do ano de dois mil e dezenove.

\\\
\

UERINO LUIZ ZANON

Prefeito do Municipio de Linhares-ES

REGISTRADA E PUBLICADA NESTA SE

MARCIO PIMENTEL/MACHADO
Secretario Municipal Inistragdo e
Recurso
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MUNICIPIO DE LINHARES

ESPIRITO SANTO

06.939.919/0001-21

DESPESAS ADMINISTRATIVO
ORCAMENTO DO EXERCICIO DE 2020

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE LINHARES

Cédigo Descricao Fonte de Recurso | F/S | Ficha | Valor
Orgﬁo 20 - Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Publicos de Linhares

Unidade 01 - Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Publicos de Linhares

2001.0912201002.003 - Manutencio das Atividades Administrativas

31900400000 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000001 12.000,00
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000002 1.700.000,00
31901300000 - OBRIGACOES PATRONAIS 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000003 200.000,00
31901600000 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000004 200,00
31909100000 - SENTENCAS JUDICIAIS 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000005 10.000,00
31909200000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000006 1.200,00
31909400000 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000007 50.000,00
33504100000 - CONTRIBUICOES 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000008 300,00
33900800000 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000009 1.500,00
33901400000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000010 45.000,00
33903000000 - MATERIAL DE CONSUMO 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000011 35.000,00
33903300000 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000012 25.000,00
33903500000 - SERVICOS DE CONSULTORIA 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000013 75.000,00
33903600000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000014 150.000,00
33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000015 320.000,00
33904000000 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA; 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000016 200.000,00
33904600000 - AUXILIO-ALIMENTACAO 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000017 35.000,00
33904700000 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000018 8.000,00
33909100000 - SENTENCAS JUDICIAIS 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000019 10.000,00
33909200000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000020 1.200,00
33909300000 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000021 2.000,00
33929600000 - RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO; 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000022 600.000,00
44905100000 - OBRAS E INSTALACOES 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000023 40.000,00
44905200000 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000024 30.000,00
44906100000 - AQUISICAO DE IMOVEIS 14300000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO Fiscal 0000025 700.000,00
Total Projeto/Atividade: 4.251.400,00
Total Unidade: 4.251.400,00
Total Orgio: 4.251.400,00
Total Geral: 4.251.400,00
Total Intra-Orcamentario 0,00
Total Liquido: 4.251.400,00




MUNICIPIO DE LINHARES

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE LINHARESPP

ESPIRITO SANTO

26.940.359/0001-32
DESPESA PLANO PREVIDENCIARIO

ORCAMENTO DO EXERCICIO DE 2020

Cédigo Descricao Fonte de Recurso | F/S | Ficha | Valor
()rgﬁo 28 - Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Publicos de Linhares PP

Unidade 01 - Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Piiblicos de Linhares PP

2801.0927209943.139 - Manutengio dos Beneficios do RPPS - Plano Previdénciario

31900100000 - APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS 14100000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO PREVIDENCIARIO Fiscal 0000001 100,00
31900100000 - APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS 14100000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO PREVIDENCIARIO - ENTRADA DE RECEIRSOS| 0000001 124.900,00
31900300000 - PENSOES DO RPPS 14100000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO PREVIDENCIARIO Fiscal 0000002 100,00
31900300000 - PENSOES DO RPPS 14100000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO PREVIDENCIARIO - ENTRADA DE RECERSOS| 0000002 199.900,00
31909100000 - SENTENCAS JUDICIAIS 14100000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO PREVIDENCIARIO Fiscal 0000003 100,00
31909100000 - SENTENCAS JUDICIAIS 14100000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO PREVIDENCIARIO - ENTRADA DE RECERSOS| 0000003 34.900,00
33909300000 - INDENIZAGCOES E RESTITUICOES 14100000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO PREVIDENCIARIO Fiscal 0000004 100,00
33909300000 - INDENIZAGCOES E RESTITUICOES 14100000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO PREVIDENCIARIO - ENTRADA DE RECERSEOS| 0000004 14.700,00
33909800000 - COMPENSACOES AO RGPS 14100000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO PREVIDENCIARIO Fiscal 0000005 100,00
33909800000 - COMPENSACOES AO RGPS 14100000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO PREVIDENCIARIO - ENTRADA DE RECERSOS| 0000005 100,00
Total Projeto/Atividade: 375.000,00
2801.0927209943.140 - Manutengio dos Beneficios do Regime Préprio de Previdéncia

31900500000 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR 14100000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO PREVIDENCIARIO Fiscal 0000006 5.000,00
31900500000 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR 14100000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO PREVIDENCIARIO - ENTRADA DE RECERSOS| 0000006 1.595.000,00
Total Projeto/Atividade: 1.600.000,00
2801.9999799999.998 - Reserva do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - RPPS

99999900000 - RESERVA DE CONTINGENCIA / RESERVA DO RPPS; 14100000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO PREVIDENCIARIO Fiscal 0000007 33.289.487,00

Total Projeto/Atividade:

33.289.487,00

Total Unidade: 35.264.487,00
Total Orgdo: 35.264.487,00
Total Geral: 35.264.487,00
Total Intra-Or¢amentario 0,00
Total Liquido: 35.264.487,00




MUNICIPIO DE LINHARES

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE LINHARESPP
ESPIRITO SANTO

26.940.359/0001-32

RECEITA PLANO PREVIDENCIARIO

ORCAMENTO DO EXERCICIO DE 2020

Codigo Descri¢ao Ficha Valor
12180111000 CPSSS do Servidor Civil Ativo - Principal 1 5.000.000,00
12180112000 CPSSS do Servidor Civil Ativo - Multas e Juros de Mora 2 1.250,00
12180121000 CPSSS do Servidor Civil Inativo - Principal 3 13.000,00
12180131000 CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas - Principal 4 1.250,00
12180311000 CPSSS Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal 5 4.251.400,00
12199911000 Demais Contribuigdes Sociais - Principal 6 1.000.000,00
12199912000 Demais Contribuig¢des Sociais - Multas e Juros de Mora 7 1.250,00
13210011999 Remuneragdo de Depositos Bancarios - Principal 8 36.957.150,00
16909911005 Outras Receitas 15

19900311000 Compensagdes Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Proprios de Previdéncia dos Servidores - 9 700.000,00
19900312000 Compensagdes Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Proprios de Previdéncia dos Servidores - 10 50.000,00
72180311000 Corrente Intraor¢gamentaria - CPSSS - Patronal — Servidor Civil Ativo - Principal 11 10.038.187,00
72180312000 Corrente Intraor¢gamentaria - CPSSS Patronal - Servidor Civil Ativo - Multas e Juros de Mora 12 2.400,00
72180411000 Corrente Intraor¢gamentaria - CPSSS Patronal - Parcelamentos - Servidor Civil Ativo - Principal 13

72180412000 Corrente Intraor¢amentaria - CPSSS Patronal - Parcelamentos - Servidor Civil Ativo - Multas e Juros 14

Total da Receita 58.015.887,00
Total Liquido da Receita: 58.015.887,00
Total Intra-Or¢amentirio 10.040.587,00
Total Liquido: 47.975.300,00

IMPRESSAO: Luiz Carlos Amaral de Souza
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MUNICIPIO DE LINHARES

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE LINHARESPF
ESPIRITO SANTO

26.940.340/0001-96

DESPESA PLANO FINANCEIRO

ORCAMENTO DO EXERCICIO DE 2020

Cédigo Descri¢io Fonte de Recurso | F/S | Ficha | Valor
()rgﬁo 27 - Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Publicos de Linhares PF

Unidade 01 - Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Publicos de Linhares PF

2701.0927200282.149 - Manutengiio dos Beneficios do RPPS - Plano Financeiro

31900100000 - APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS 14200000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO FINANCEIRO Fiscal 0000001 500.000,00
31900100000 - APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS 14200000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO FINANCEIRO — ENTRADA DE RECURS®iScal 0000001 25.000.000,00
31900300000 - PENSOES DO RPPS 14200000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO FINANCEIRO Fiscal 0000002 50.000,00
31900300000 - PENSOES DO RPPS 14200000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO FINANCEIRO — ENTRADA DE RECURS®iScal 0000002 10.522.500,00
31909100000 - SENTENCAS JUDICIAIS 14200000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO FINANCEIRO Fiscal 0000003 10.000,00
31909100000 - SENTENCAS JUDICIAIS 14200000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO FINANCEIRO — ENTRADA DE RECURS®iScal 0000003 700.000,00
33909300000 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 14200000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO FINANCEIRO Fiscal 0000004 39.800,00
33909300000 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 14200000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO FINANCEIRO — ENTRADA DE RECURS®Scal 0000004 100.000,00
33909800000 - COMPENSACOES AO RGPS 14200000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO FINANCEIRO Fiscal 0000005 100,00
33909800000 - COMPENSACOES AO RGPS 14200000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO FINANCEIRO — ENTRADA DE RECURS®iScal 0000005 100,00
Total Projeto/Atividade: 36.922.500,00
2701.0927209933.138 - Manutengiio dos Beneficios do Regime Préprio de Previdéncia 1

31900100000 - APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS 10010000009 - RECURSOS ORDINARIOS - RPPS - FINANCEIRO Fiscal 0000006 18.500.000,00
31900500000 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR 14200000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO FINANCEIRO Fiscal 0000007 1.000,00
31900500000 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDOR 14200000000 - RECURSOS VINCULADOS AO RPPS — PLANO FINANCEIRO — ENTRADA DE RECURS®iScal 0000007 1.899.000,00
Total Projeto/Atividade: 20.400.000,00
Total Unidade: 57.322.500,00
Total Orgéo: 57.322.500,00
Total Geral: 57.322.500,00
Total Intra-Or¢amentario 0,00
Total Liquido: 57.322.500,00
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MUNICIPIO DE LINHARES

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE LINHARESPF
ESPIRITO SANTO

26.940.340/0001-96

RECEITA DO PLANO FINANCEIRO

ORCAMENTO DO EXERCICIO DE 2020

Codigo Descri¢ao Ficha Valor
12180111000 CPSSS do Servidor Civil Ativo - Principal 1 17.000.000,00
12180112000 CPSSS do Servidor Civil Ativo - Multas e Juros de Mora 2 1.000,00
12180121000 CPSSS do Servidor Civil Inativo - Principal 3 200.000,00
12180131000 CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas - Principal 4 500,00
12180311000 CPSSS Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal 5 100.000,00
12199911000 Demais Contribuigdes Sociais - Principal 6 310.000,00
12199912000 Demais Contribuig¢des Sociais - Multas e Juros de Mora 7 1.000,00
13210011999 Remuneragdo de Depositos Bancarios - Principal 8 320.000,00
16909911005 Outras Receitas 15

19900311000 Compensagdes Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Proprios de Previdéncia dos Servidores - 9 9.900,00
19900312000 Compensagdes Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes Proprios de Previdéncia dos Servidores - 10 100,00
72180311000 Corrente Intraor¢gamentaria - CPSSS - Patronal — Servidor Civil Ativo - Principal 11 20.878.000,00
72180312000 Corrente Intraor¢gamentaria - CPSSS Patronal - Servidor Civil Ativo - Multas e Juros de Mora 12 2.000,00
72180411000 Corrente Intraor¢gamentaria - CPSSS Patronal - Parcelamentos - Servidor Civil Ativo - Principal 13

72180412000 Corrente Intraor¢amentaria - CPSSS Patronal - Parcelamentos - Servidor Civil Ativo - Multas e Juros 14

Total da Receita 38.822.500,00
Total Liquido da Receita: 38.822.500,00
Total Intra-Or¢amentirio 20.880.000,00
Total Liquido: 17.942.500,00

IMPRESSAO: Luiz Carlos Amaral de Souza

E&L Contabilidade Publica Eletrénica [S] Page 1 of 1
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Ipasli

4. Gestdo Or¢amentaria

Instituto De Previdéncia
E Assisténcia Dos Servidores
Do Municipio De Linhares

b) Analise do comportamento das receitas arrecadadas, evidenciadas por categoria econémica,
origem e espécie, nos Ultimos cinco exercicios;

RECEITAS CORRENTES 2016 2017 2018 2019 2020

Receitas de Contribuigoes 15.026.789,38 | 17.555.287,42 | 17.096.613,27 15.424.559,76] 17.999.704,81
Receita Patrimonial 32.358.285,45 | 26.825.151,05 | 26.054.326,53 0,00} 89.713,57
Outras Receitas Correntes 4.407.993,68 816.938,55 922.534,73 872.422,44 1.524.349,90

RECEITAS CORRENTES — OP. INTRAORCAMENTARIAS

Receita de Contribuigcdes — Operagoes

22.886.325,01

27.702.033,78

29.545.723,29

30.723.215,40|

32.887.526,67

Total

74.679.393,52

72.899.410,80

73.619.197,82

47.020.197,60]

52.501.294,95




S ®

: Instituto De Previdéncia

‘ E Assisténcia Dos Servidores
Do Municipio De Linhares

4. Gestao Orcamentaria



ESPIRITO SANTO
06.939.919/0001-21

MUNICIPIO DE LINHARES
CONSOLIDADO IPASLI - INST.PREV E ASSISTENCIA DOS SERV. DO MUNIC.DE LINHARES

BALANCETE DA DESPESA POR ELEMENTO DE DESPESA

,
EXERCICIO DE 2016
Descrigio Autorizagio et Saldo t~ia Liquidacio Eml?en!]ado Pago Liquidado a | Empenhado
Or¢ado | Atualizado | No Periodo | Até o Periodo | Dotacio No Periodo | Até o Periodo | 2 Liquidar | No Periodo |Até o Periodo Pagar a Pagar
RESUMO GERAL
31900100000 - APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA 24.000.000,00 24.640.000,00 24.627.402,32 24.627.402,32 12.597,68 24.626.522,32 24.626.522,32 880,00 | 24.626.522,32 24.626.522,32 880,00
31900300000 - PENSOES DO RPPS 5.000.000,00 5.000.000,00 4.875.735,97 4.875.735,97 124.264,03 4.871.335,97 4.871.335,97 4.400,00 |  4.869.377,66 4.869.377,66 1.958,31 6.358,31
31900400000 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 12.000,00 12.000,00 12.000,00
31900500000 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO RPPS 6.000,00 6.000,00 2.991,99 2.991,99 3.008,01 2.991,99 2.991,99 2.991,99 2.991,99
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 500.000,00 500.000,00 456.213,29 456.213,29 43.786,71 433.581,00 433.581,00 22.632,29 433.581,00 433.581,00 22.632,29
31901300000 - OBRIGACOES PATRONAIS 46.000,00 46.000,00 39.819,84 39.819,84 6.180,16 39.819,84 39.819,84 39.819,84 39.819,84
31901600000 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 100,00 100,00 100,00
31909200000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00 1.000,00 1.000,00
31911300000 - OBRIGAGCOES PATRONAIS - OP. INTRA-ORCAMENTARI 5.000,00 5.000,00 5.000,00
33504100000 - CONTRIBUIGCOES 200,00 200,00 200,00
33900800000 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1.100,00 1.100,00 1.100,00
33901400000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 30.000,00 30.000,00 13.956,52 13.956,52 16.043,48 13.956,52 13.956,52 9.170,77 9.170,77 4.785,75 4.785,75
33903000000 - MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00 15.000,00 6.771,16 6.771,16 8.228,84 6.771,16 6.771,16 6.771,16 6.771,16
33903300000 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 15.000,00 15.000,00 3.251,09 3.251,09 11.748,91 3.251,09 3.251,09 3.251,09 3.251,09
33903500000 - SERVICOS DE CONSULTORIA 50.000,00 50.000,00 2.857,00 2.857,00 47.143,00 2.857,00 2.857,00 2.857,00 2.857,00
33903600000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 30.000,00 40.000,00 35.615,00 35.615,00 4.385,00 27.815,00 27.815,00 7.800,00 27.815,00 27.815,00 7.800,00
33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 140.000,00 225.000,00 105.501,95 105.501,95 119.498,05 103.051,95 103.051,95 2.450,00 103.051,95 103.051,95 2.450,00
33909100000 - SENTENCAS JUDICIAIS 600.000,00 600.000,00 4.211,00 4.211,00 595.789,00 4.211,00 4.211,00 4.211,00 4.211,00
33909200000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00 1.000,00 1.000,00
33909300000 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES 10.000,00 10.000,00 9.336,03 9.336,03 663,97 9.336,03 9.336,03 9.336,03 9.336,03
44905100000 - OBRAS E INSTALACOES 780.000,00 45.000,00 45.000,00
44905200000 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 15.000,00 15.000,00 3.030,00 3.030,00 11.970,00 3.030,00 3.030,00 3.030,00 3.030,00
44906100000 - AQUISICAO DE IMOVEIS 600.000,00 600.000,00 600.000,00
Total da Fonte de Recurso: 31.857.400,00 | 31.857.400,00 | 30.186.693,16 | 30.186.693,16 |  1.670.706,84] 30.148.530,87 | 30.148.530,87 38.162,29 | 30.141.786,81 | 30.141.786,81 6.744,06]  44.906,35
Total do Orgio: 31.857.400,00 | 31.857.400,00 | 30.186.693,16 |  30.186.693,16 1.670.706,84|  30.148.530,87 | 30.148.530,87 38.162,29 | 30.141.786,81 | 30.141.786,81 6.744,06|  44.90635




MUNICIPIO DE LINHARES

CONSOLIDADO IPASLI - INST.PREV E ASSISTENCIA DOS SERV. DO MUNIC.DE LINHARES
ESPIRITO SANTO

06.939.919/0001-21

BALANCETE DA DESPESA POR ELEMENTO DE DESPESA

,
EXERCICIO DE 2017
Descrigio Autorizagio et Saldo t~ia Liquidacio Eml?en!lado Pago Liquidado a | Empenhado
Or¢ado | Atualizado | No Periodo | Até o Periodo | Dotacio No Periodo | Até o Periodo | 2 Liquidar | No Periodo |Até o Periodo Pagar a Pagar
RESUMO GERAL
31900100000 - APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA 29.020.000,00 29.004.370,00 26.916.532,42 26.916.532,42 2.087.837,58 26.916.532,42 26.916.532,42 26.916.532,42 26.916.532,42
31900300000 - PENSOES DO RPPS 5.780.000,00 5.797.630,00 5.202.920,21 5.202.920,21 594.709,79 5.202.920,21 5.202.920,21 5.201.584,68 5.201.584,68 1.335,53 1.335,53
31900400000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 14.400,00 14.400,00 14.400,00
31900500000 - OUTROS BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDO 7.200,00 5.200,00 2.920,58 2.920,58 2.279,42 2.920,58 2.920,58 2.920,58 2.920,58
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 600.000,00 600.000,00 391.411,83 391.411,83 208.588,17 387.503,17 387.503,17 3.908,66 387.503,17 387.503,17 3.908,66
31901300000 - OBRIGACOES PATRONAIS 55.200,00 55.200,00 35.217,90 35.217,90 19.982,10 35.217,90 35.217,90 35.217,90 35.217,90
31901600000 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 120,00 120,00 120,00
31909200000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.200,00 1.200,00 1.200,00
31911300000 - OBRIGAGCOES PATRONAIS - OP. INTRA-ORCAMENTARI 6.000,00 6.000,00 6.000,00
33504100000 - CONTRIBUIGCOES 220,00 220,00 220,00
33900800000 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1.320,00 1.320,00 1.320,00
33901400000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 36.000,00 36.000,00 7.734,44 7.734,44 28.265,56 7.734,44 7.734,44 7.734,44 7.734,44
33903000000 - MATERIAL DE CONSUMO 18.000,00 18.000,00 5.650,24 5.650,24 12.349,76 5.650,24 5.650,24 5.650,24 5.650,24
33903300000 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 18.000,00 18.000,00 1.645,23 1.645,23 16.354,77 1.645,23 1.645,23 1.645,23 1.645,23
33903500000 - SERVICOS DE CONSULTORIA 60.000,00 60.000,00 60.000,00
33903600000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 36.000,00 36.000,00 30.040,20 30.040,20 5.959,80 30.040,20 30.040,20 30.040,20 30.040,20
33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 264.000,00 264.000,00 167.167,93 167.167,93 96.832,07 111.501,73 111.501,73 55.666,20 111.501,73 111.501,73 55.666,20
33909100000 - SENTENCAS JUDICIAIS 720.000,00 720.000,00 720.000,00
33909200000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.200,00 1.200,00 1.200,00
33909300000 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES 12.000,00 12.000,00 12.000,00
44905100000 - OBRAS E INSTALACOES 840.000,00 840.000,00 840.000,00
44905200000 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 18.000,00 18.000,00 4.194,00 4.194,00 13.806,00 4.194,00 4.194,00 4.194,00 4.194,00
44906100000 - AQUISICAO DE IMOVEIS 720.000,00 720.000,00 720.000,00
Total da Fonte de Recurso: 38.228.860,00 | 38.228.860,00 | 32.765.434,98 | 32.765.434,98 |  5.463.425,02] 32.705.860,12 | 32.705.860,12 59.574,86 | 32.704.524,50 | 32.704.524,59 133553 60.910,39
Total do Orgio: 38.228.860,00 | 38.228.860,00 | 32.765.434,98 | 32.765.434,98 |  5.463.425,02| 32.705.860,12 | 32.705.860,12 50.574,86 | 32.704.524,50 | 32.704.524,59 133553|  60.910,39




ESPIRITO SANTO
06.939.919/0001-21

MUNICIPIO DE LINHARES
CONSOLIDADO IPASLI - INST.PREV E ASSISTENCIA DOS SERV. DO MUNIC.DE LINHARES

BALANCETE DA DESPESA POR ELEMENTO DE DESPESA

,
EXERCICIO DE 2018
Descrigio Autorizagio et Saldo t~ia Liquidacio Eml?en!]ado Pago Liquidado a | Empenhado
Or¢ado | Atualizado | No Periodo | Até o Periodo | Dotacio No Periodo | Até o Periodo | 2 Liquidar | No Periodo |Até o Periodo Pagar a Pagar
RESUMO GERAL
31900100000 - APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA 29.020.000,00 32.150.000,00 32.139.472,12 32.139.472,12 10.527,88 32.139.472,12 32.139.472,12 32.139.472,12 32.139.472,12
31900300000 - PENSOES DO RPPS 5.820.000,00 5.955.000,00 5.919.547,51 5.919.547,51 35.452,49 5.919.547,51 5.919.547,51 5.919.547,51 5.919.547,51
31900400000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 14.400,00 14.400,00 14.400,00
31900500000 - OUTROS BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDO 7.200,00 7.200,00 2.758,77 2.758,77 4.441,23 2.758,77 2.758,77 2.758,77 2.758,77
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 600.000,00 600.000,00 487.729,60 487.729,60 112.270,40 487.729,60 487.729,60 487.729,60 487.729,60
31901300000 - OBRIGACOES PATRONAIS 55.200,00 71.700,00 61.546,60 61.546,60 10.153,40 53.970,53 53.970,53 7.576,07 53.970,53 53.970,53 7.576,07
31901600000 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 120,00 1.531.119,97 1.527.999,97 1.527.999,97 3.120,00 1.527.999,97 1.527.999,97 1.527.999,97 1.527.999,97
31909100000 - SENTENCAS JUDICIAIS 680.000,00 455.000,00 455.000,00
31909200000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.200,00 1.200,00 1.200,00
31911300000 - OBRIGAGCOES PATRONAIS - OP. INTRA-ORCAMENTARI 6.000,00 6.000,00 6.000,00
33504100000 - CONTRIBUICOES 220,00 220,00 220,00
33900800000 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1.320,00 1.320,00 1.320,00
33901400000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 36.000,00 36.000,00 13.550,52 13.550,52 22.449,48 13.550,52 13.550,52 13.550,52 13.550,52
33903000000 - MATERIAL DE CONSUMO 18.000,00 18.000,00 10.165,85 10.165,85 7.834,15 10.165,85 10.165,85 9.838,45 9.838,45 327,40 327,40
33903300000 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 18.000,00 18.000,00 18.000,00
33903500000 - SERVICOS DE CONSULTORIA 60.000,00 60.000,00 47.000,00 47.000,00 13.000,00 21.000,00 21.000,00 26.000,00 21.000,00 21.000,00 26.000,00
33903600000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FIiSICA 36.000,00 68.000,00 49.411,77 49.411,77 18.588,23 49.411,77 49.411,77 49.411,77 49.411,77
33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 264.000,00 364.000,00 312.546,90 312.546,90 51.453,10 194.231,54 194.231,54 118.315,36 180.631,24 180.631,24 13.600,30 131.915,66
33904600000 - AUXILIO-ALIMENTACAO 30.000,00 30.000,00 30.000,00
33909100000 - SENTENCAS JUDICIAIS 20.000,00 20.000,00 20.000,00
33909200000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.200,00 1.200,00 1.200,00
33909300000 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 32.000,00 52.000,00 37.756,51 37.756,51 14.243,49 37.756,51 37.756,51 37.756,51 37.756,51
33909600000 - RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISI 140.000,00 210.000,00 205.408,78 205.408,78 4.591,22 205.408,78 205.408,78 205.408,78 205.408,78
44905100000 - OBRAS E INSTALAQOES 630.000,00 630.000,00 630.000,00
44905200000 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 18.000,00 18.000,00 17.639,00 17.639,00 361,00 17.639,00 17.639,00 17.639,00 17.639,00
44906100000 - AQUISICAO DE IMOVEIS 720.000,00 501.500,00 501.500,00
99999900000 - RESERVA DE CONTINGENCIA 40.649.640,00 | 40.649.640,00 40.649.640,00
Total da Fonte de Recurso: 78.878.500,00 | 83.469.499,97 |  40.832.533,90 | 40.832.533,90 | 42.636.966,07| 40.680.642,47 | 40.680.642,47 151.891,43 | 40.666.714,77 | 40.666.714,77 13.927,70|  165.819,13
Total do Orgﬁo; 78.878.500,00 83.469.499,97 40.832.533,90 40.832.533,90 42.636.966,07 40.680.642,47 40.680.642,47 151.891,43 | 40.666.714,77 40.666.714,77 13.927,70 165.819,13




ESPIRITO SANTO
06.939.919/0001-21

MUNICIPIO DE LINHARES
CONSOLIDADO IPASLI - INST.PREV E ASSISTENCIA DOS SERV. DO MUNIC.DE LINHARES

BALANCETE DA DESPESA POR ELEMENTO DE DESPESA

,
EXERCICIO DE 2019
Descrigio Autorizagio et Saldo t~ia Liquidacio Eml?en!]ado Pago Liquidado a | Empenhado
Or¢ado | Atualizado | No Periodo | Até o Periodo | Dotacio No Periodo | Até o Periodo | 2 Liquidar | No Periodo |Até o Periodo Pagar a Pagar
RESUMO GERAL
31900100000 - APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA 34.500.000,00 37.177.900,41 37.126.428,04 37.126.428,04 51.472,37 37.126.428,04 37.126.428,04 37.125.273,90 37.125.273,90 1.154,14 1.154,14
31900300000 - PENSOES DO RPPS 8.160.000,00 7.230.000,00 6.866.379,86 6.866.379,86 363.620,14 6.866.379,86 6.866.379,86 6.866.379,86 6.866.379,86
31900400000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 14.400,00 14.400,00 14.400,00
31900500000 - OUTROS BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDO 7.200,00 2.687.200,00 2.147.315.,41 2.147.315,41 539.884,59 2.147.315.41 2.147.315,41 2.147.315.41 2.147.315.,41
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 950.000,00 950.000,00 691.353,85 691.353,85 258.646,15 691.353,85 691.353,85 691.353,85 691.353,85
31901300000 - OBRIGACOES PATRONAIS 120.000,00 120.000,00 62.535,73 62.535,73 57.464,27 62.535,73 62.535,73 62.535,73 62.535,73
31901600000 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 120,00 1.624.616,00 1.623.996,00 1.623.996,00 620,00 1.623.996,00 1.623.996,00 1.623.996,00 1.623.996,00
31909100000 - SENTENCAS JUDICIAIS 600.000,00 40.100,00 40.100,00
31909200000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.200,00 1.200,00 1.200,00
31909400000 - INDENIZAQOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 50.000,00 50.000,00 50.000,00
33504100000 - CONTRIBUICOES 220,00 220,00 220,00
33900800000 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1.320,00 1.320,00 1.320,00
33901400000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 36.000,00 46.000,00 36.046,18 36.046,18 9.953,82 36.046,18 36.046,18 36.046,18 36.046,18
33903000000 - MATERIAL DE CONSUMO 18.000,00 28.000,00 15.465,21 15.465,21 12.534,79 15.465,21 15.465,21 15.465,21 15.465,21
33903300000 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 18.000,00 28.000,00 21.574.84 21.574,84 6.425,16 21.574,84 21.574,84 21.574,84 21.574,84
33903500000 - SERVICOS DE CONSULTORIA 60.000,00 60.000,00 25.500,00 25.500,00 34.500,00 25.500,00 25.500,00 25.500,00 25.500,00
33903600000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FIiSICA 100.000,00 100.000,00 97.075,44 97.075,44 2.924,56 97.075,44 97.075,44 97.075,44 97.075,44
33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 250.000,00 365.000,00 295.407,65 295.407,65 69.592,35 295.407,65 295.407,65 295.407,65 295.407,65
33904000000 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COM 200.000,00 200.000,00 85.095,83 85.095,83 114.904,17 85.095,83 85.095,83 85.095,83 85.095,83
33904600000 - AUXILIO-ALIMENTACAO 30.000,00 30.000,00 28.520,00 28.520,00 1.480,00 28.520,00 28.520,00 28.520,00 28.520,00
33909100000 - SENTENCAS JUDICIAIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00
33909200000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.200,00 1.200,00 1.200,00
33909300000 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 147.000,00 37.000,00 15.091,92 15.091,92 21.908,08 15.091,92 15.091,92 15.091,92 15.091,92
33909600000 - RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISI 400.000,00 400.000,00 186.020,96 186.020,96 213.979,04 186.020,96 186.020,96 186.020,96 186.020,96
44905100000 - OBRAS E INSTALAGOES 630.000,00 462.000,00 5.826,05 5.826,05 456.173,95 5.826,05 5.826,05 5.826,05 5.826,05
44905200000 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 30.000,00 198.000,00 166.425,84 166.425,84 31.574,16 166.425,84 166.425,84 166.425,84 166.425,84
44906100000 - AQUISICAO DE IMOVEIS 596.500,00 441.500,00 441.500,00
99999900000 - RESERVA DE CONTINGENCIA / RESERVA DO RPPS; 41.064.140,00 37.316.139,59 37.316.139,59
Total da Fonte de Recurso: 87.995.300,00 | 89.619.796,00 | 49.496.058,81 | 49.496.058,81 | 40.123.737,19]| 49.496.058,81 | 49.496.058,81 49.494.904,67 |  49.494.904,67 1.154,14 1.154,14
Total do érgﬁg; 87.995.300,00 89.619.796,00 49.496.058,81 49.496.058,81 40.123.737,19 49.496.058,81 49.496.058,81 49.494.904,67 49.494.904,67 1.154,14 1.154,14




MUNICIPIO DE LINHARES

CONSOLIDADO IPASLI - INST.PREV E ASSISTENCIA DOS SERV. DO MUNIC.DE LINHARES
ESPIRITO SANTO

06.939.919/0001-21

BALANCETE DA DESPESA POR ELEMENTO DE DESPESA

’
EXERCICIO DE 2020
Desericio Autoriza¢io Empenhado Saldo (_12 Liquidacao Em[.)en!lado Pago Liquidado a | Empenhado
Or¢ado | Atualizado | No Periodo | Até o Periodo | Dotagao No Periodo [ Até o Periodo | 2 Liquidar | No Periodo |Até o Periodo Pagar a Pagar
RESUMO GERAL
31900100000 - APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA 44.125.000,00 | 44.725.247,44 |  42.368.088,88 |  42.368.088,88 2.357.158,56| 42.368.088,88 | 42.368.088,88 42.368.088,51 | 42.368.088,51 0,37 0,37
31900300000 - PENSOES DO RPPS 10.772.500,00 [ 10.186.252,68 7.722.731,81 7.722.731,81 2.463.520,87 7.722.731,81 7.722.731,81 7.722.731,79 7.722.731,79 0,02 0,02
31900400000 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 12.000,00 12.000,00 12.000,00
31900500000 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO SERVIDO 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.700.000,00 1.700.000,00 904.530,89 904.530,89 795.469,11 904.530,89 904.530,89 904.530,89 904.530,89
31901300000 - OBRIGACOES PATRONAIS 200.000,00 200.000,00 45.115,89 45.115,89 154.884,11 45.115,89 45.115,89 41.477,99 41.477,99 3.637,90 3.637,90
31901600000 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 200,00 200,00 200,00
31909100000 - SENTENCAS JUDICIAIS 755.000,00 740.999,88 740.999,88
31909200000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.200,00 1.200,00 1.200,00
31909400000 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 50.000,00 50.000,00 50.000,00
33504100000 - CONTRIBUICOES 300,00 300,00 300,00
33900800000 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1.500,00 1.500,00 1.500,00
33901400000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 45.000,00 45.000,00 6.730,29 6.730,29 38.269,71 6.730,29 6.730,29 6.730,29 6.730,29
33903000000 - MATERIAL DE CONSUMO 35.000,00 35.000,00 11.429,20 11.429,20 23.570,80 11.429,20 11.429,20 11.429,20 11.429,20
33903300000 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 25.000,00 25.000,00 3.206,80 3.206,80 21.793,20 3.206,80 3.206,80 3.206,80 3.206,80
33903500000 - SERVICOS DE CONSULTORIA 75.000,00 75.000,00 19.150,00 19.150,00 55.850,00 19.150,00 19.150,00 19.150,00 19.150,00
33903600000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 150.000,00 225.000,00 217.788,30 217.788,30 7.211,70 217.788,30 217.788,30 217.788,30 217.788,30
33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 320.000,00 320.000,00 244.596,87 244.596,87 75.403,13 244.551,26 244.551,26 45,61 244.551,26 244.551,26 45,61
33904000000 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COM 200.000,00 200.000,00 126.967,11 126.967,11 73.032,89 126.967,11 126.967,11 126.967,11 126.967,11
33904600000 - AUXILIO-ALIMENTACAO 35.000,00 35.000,00 21.315,00 21.315,00 13.685,00 21.315,00 21.315,00 21.315,00 21.315,00
33904700000 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 8.000,00 8.000,00 3,70 3,70 7.996,30 3,70 3,70 3,70 3,70
33909100000 - SENTENCAS JUDICIAIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00
33909200000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.200,00 1.200,00 1.200,00
33909300000 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 156.600,00 156.600,00 13.405,05 13.405,05 143.194,95 13.405,05 13.405,05 13.405,05 13.405,05
33909800000 - COMPENSAGCOES AO RGPS 400,00 400,00 400,00
33929600000 - RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISI 600.000,00 590.000,00 590.000,00
44905100000 - OBRAS E INSTALAGOES 40.000,00 40.000,00 40.000,00
44905200000 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 30.000,00 30.000,00 12.623,00 12.623,00 17.377,00 12.623,00 12.623,00 12.623,00 12.623,00
44906100000 - AQUISICAO DE IMOVEIS 700.000,00 635.000,00 635.000,00
99999900000 - RESERVA DE CONTINGENCIA / RESERVA DO RPPS; 33.289.487,00 | 33.289.487,00 33.289.487,00
Total da Fonte de Recurso: 96.838.387,00 | 96.838.387,00 | 51.717.682,79 | 51.717.682,79 |  45.120.704,21| 51.717.637,18 | 51.717.637,18 45,61 | 51.713.998,89 | 51.713.998,89 3.638,29 3.683,90
Total do Orgio: 96.838.387,00 [ 96.838.387,00 |  51.717.682,79 | 51.717.682,79 |  45.120.704,21| 51.717.637,18 | 51.717.637,18 45,61 | 51.713.998,89 | 51.713.998,89 3.638,29 3.683,90
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4. Gestdo Or¢amentaria

d) Apuragdo do resultado orgamentario dos Ultimos cinco exercicios;

Instituto De Previdéncia
E Assisténcia Dos Servidores
Do Municipio De Linhares

2016 2017 2018 2019 2020
RECEITA ORCAMENTARIA REALIZADA 74.679.393,52 72.899.410,80 73.619.197,82 47.020.197,60 52.501.294,95
APORTE PARA COBERTURA INSUFICIENCIA FIN. 0,00 0,00 0,00 11.504.905,09 16.286.113.18
RENDIMENTO APLICACOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 36.060.664,76 9.816.138,19

DESPESA ORGAMENTARIA

30.186.693,16

32.765.434,98

40.832.533,90

49.496.058,81

51.717.637,18

RESULTADO

44.492.700,36

40.133.975,82

32.952.483,05

45.089.708,64

26.885.909,14

4. Gestao Orcamentaria

e) Andlise do comportamento dos saldos das despesas inscritas em restos a pagar,

evidenciando os valores pagos e cancelados dos ultimos cinco exercicios;

RESTOS A PAGAR 2016 2017 2018 2019 2020
Inscritos 1.223,47 7.967,53 978,47 - 23.137,90
Pagos - - - - -
Cancelados - - - - -

4. Gestao Orcamentaria
f) Evidenciar a movimentagdo orcamentaria realizada, no exercicio, através de créditos adicionais e por
meio de movimentagao de créditos;

GERAL SUPLEMENTAGAO | ANULAGAO
Natureza do Tipo N.2 Lei Abate Saldo Ficha Valor Ficha Valor Decreto
Credito da Lei Suplementada Suplementado Anulada Anulado
Suplementar | Credito adicional 3907/2019 S 0000014 65.000,00 0000025 65.000,00 504/2020
Suplementar | Credito adicional 3907/2019 S 0000014 10.000,00 0000022 10.000,00 1079/2020
Suplementar | Credito adicional 3907/2019 S 0000001 600.247,44 0000002 600.247,44 1090/2020
Suplementar | Credito adicional 3907/2019 S 0000002 14.000,12 0000003 14.000,12 1090/2020
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5 . GESTAO FINANCEIRA

a) Evidencia¢do dos valores da receita de contribuicdo do servidor e patronal, por 6rgdo devedor e
competéncia do exercicio;

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITA DE CONTRIBUICAO DE SERVIDORES ATIVOS POR ORGAO E COMPETENCIA - PLANO PREVIDENCIARIO

Camara PREFEITURA
ORGAO/COMPETE Municipal MUNICIPAL DE
NCI A de SAAE FACELI LINHARES
Linhares
JANEIRO 10.423,65 20.595,14 17.481,82 315.572,53
FEVEREIRO 10.799,97 20.580,01 20.233,22 317.406,49
MARCO 10.851,01 20.864,80 20.121,35 318.219,55
ABRIL 12.211,31 20.716,63 20.121,35 317.278,38
MAIO 12.406,35 20.716,63 20.121,32 316.878,29
JUNHO 12.387,89 20.716,63 25.043,89 318.317,07
JULHO 15.969,29 26.753,04 24.878,46 431.642,77
AGOSTO 16.268,33 26.753,03 24.788,48 404.317,01
SETEMBRO 16.282,96 26.753,03 24.910,65 404.631,00
OUTUBRO 16.307,33 26.686,69 24.739,14 446.439,75
NOVEMBRO 16.328,21 26.686,69 25.453,68 388.702,09
DEZEMBRO 32.393,13 26.753,03 44.335,28 1.009.727,42
TOTAL 182.632,43 257.888,66 | 292.228,64 5.000.584,91

RECEITA DE CONTRIBUICAO DE SERVIDORES CEDIDOS POR ORGAO E COMPETENCIA — PLANO PREVIDENCIARIO

éRGAO/COMPETENCI A PREFEITURA DE
ITAPEMIRIM

JANEIRO 167,37
FEVEREIRO 167,37
MARCO 167,37
ABRIL 167,37
MAIO 167,37
JUNHO 167,37
JULHO 167,37
AGOSTO 167,37
SETEMBRO 167,37
OUTUBRO 167,37
NOVEMBRO 167,37
DEZEMBRO 167,37
TOTAL 1.841,07
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RECEITA DE CONTRIBUICAO DOS INATIVOS POR ORGAO E COMPETENCIA — PLANO PREVIDENCIARIO

ORGAO/COMP | EXECUTIVO LEGISLATIVO
JANEIRO 0,00 0,00
FEVEREIRO 0,00 0,00
MARGO 0,00 0,00
ABRIL 0,00 0,00
MAIO 0,00 0,00
JULHO 0,00 0,00
JULHO 0,00 0,00
AGOSTO 0,00 0,00
SETEMBRO 0,00 0,00
OUTUBRO 0,00 0,00
NOVEMBRO 0,00 0,00
DEZEMBRO 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00

RECEITA DE CONTRIBUICAO DOS PENSIONISTAS POR ORGAO E COMPETENCIA - PLANO PREVIDENCIARIO

ORGAO/COMPET | EXECUTIVO | LEGISLATIVO
JANEIRO 0,00 0,00
FEVEREIRO 0,00 0,00
MARCO 0,00 0,00
ABRIL 0,00 0,00
MAIO 0,00 0,00
JULHO 0,00 0,00
JULHO 0,00 0,00
AGOSTO 0,00 0,00
SETEMBRO 0,00 0,00
OUTUBRO 0,00 0,00
NOVEMBRO 0,00 0,00
DEZEMBRO 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
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RECEITA DE CONTRIBUICAO PATRONAL POR ORGAO E COMPETENCIA - SERVIDORES ATIVOS - PLANO PREVIDENCIARIO

Instituto De Previdéncia
E Assisténcia Dos Servidores
Do Municipio De Linhares

Camara PREFEITURA
ORGAO/COMPET | Municipal de MUNICIPAL DE
ENCI A Linhares SAAE FACELI LINHARES
JANEIRO 20.215,14 42.944,32 34.824,24 21.036,00
FEVEREIRO 21.599,79 41.160,29 33.265,97 630.377,58
MARCO 22.467,80 41.729,29 28.437,32 633.284,32
ABRIL 24.422,51 41.433,33 30.361,16 602.470,81
MAIO 24.812,63 41.433,33 35.096,19 193.576,88
JUNHO 24.775,68 43.239,29 35.695,61 633.777,96
JULHO 25.094,57 42.115,71 33.364,23 633.118,33
AGOSTO 25.564,48 41.433,33 33.364,23 677.780,46
SETEMBRO 25.587,48 42.040,67 33.099,39 634.972,76
OUTUBRO 25.625,78 42.040,67 33.664,96 634.900,56
NOVEMBRO 25.658,59 41.936,41 25.961,45 700.751,59
DEZEMBRO 51.742,14 42.040,67 66.402,23 2.196.863,17
TOTAL 317.566,59 462.113,98 422.362,49 8.828.781,17

GRGAO/COMPETEN PREFEITURA

clA ITAPEMIRIM

JANEIRO 334,73
FEVEREIRO 334,73
MARCO 334,73
ABRIL 334,73
MAIO 334,73
JUNHO 334,73
JULHO 334,73
AGOSTO 334,73
SETEMBRO 334,73
OUTUBRO 334,73
NOVEMBRO 334,73
DEZEMBRO 334,73
TOTAL 3.682,03

RECEITA DE CONTRIBUICAO PATRONAL E SERVIDORES EM LICENGA SEM VENCIMENTOS - PLANO PREVIDENCIARIO

ORGAO/COMPETEN PREFEITURA DE | PREFEITURA DE
ClA LINHARES LINHARES
SERVIDORES PARONAL
JANEIRO 0,00 0,00
FEVEREIRO 0,00 0,00
MARCO 0,00 0,00
ABRIL 0,00 0,00
MAIO 0,00 0,00
JUNHO 0,00 0,00
JULHO 0,00 0,00

RECEITA DE CONTRIBUICAO PATRONAL DOS SERVIDORES CEDIDOS POR ORGAO E COMPETENCIA - PLANO PREVIDENCIARIO
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AGOSTO 0,00 0,00
SETEMBRO 0,00 0,00
OUTUBRO 0,00 0,00
NOVEMBRO 0,00 0,00
DEZEMBRO 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00

PLANO FINANCEIRO

RECEITA DE CONTRIBUICAO DE SERVIDORES ATIVOS POR ORGAO E COMPETENCIA - PLANO FINANCEIRO

Instituto De Previdéncia
E Assisténcia Dos Servidores
Do Municipio De Linhares

ORGAO/COMPETENCIA| Camara Municipal de Linhares SAAE PREFEITURA MUN. DE LINHARES
JANEIRO 2.533,75 26.429,11 20.495,54
FEVEREIRO 2.533,75 26.377,86 753.356,15
MARCO 2.533,75 26.802,64 757.927.98
ABRIL 940,62 26.610,57 756.368,42
VAIO 940,62 26.560,15 763.171,56
JUNHO 940,62 26.705,15 753.026,78
JULHO 1.197,17 33.880,07 755.282,42
AGOSTO 1.197,17 33.880,07 953.706,42
SETEMBRO 519,08 33.880,07 953.548,57
OUTUBRO 519,08 33.879,54 944.756,24
NOVEMBRO 519,08 33.879,54 969.079,44
DEZEMBRO 519,08 67.759,08 3.171.406,09
TOTAL 15.412,85 396.643,85 5.124.083,34

RECEITA DE CONTIBUICAO DE SERVIDORES CEDIDOS POR ORGAO E COMPETENCIA — PLANO FINANCEIRO

ORGAO
COMPETENCIA

JANEIRO

FEVEREIRO

MARGO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

TOTAL
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RECEITA DE CONTRIBUIGAO DE SERVIDORES EM LICENGA SEM VENCIMENTOS - PLANO FINANCEIRO

Instituto De Previdéncia

E Assisténcia Dos Servidores

Do Municipio De Linhares

PREFEITURA SERVIDORA SERVIDORA STHER NELSY SANTOS DE
MUN. DE LINHARES STELA MARCIA | MABEL CARNEIRO OLIVEIRA

FEREUETE KLITZKE
UNEIDA

JANEIRO 350,68 240,50 198,89

FEVEREIRO 363,48 240,53

MARCO 361,13 240,56

ABRIL 358,75 240,56

MAIO 356,99 240,56

JUNHO 355,24 240,56

JULHO 350,68 306,17

AGOSTO 306,17

SETEMBRO 446,32 306,17

OUTUBRO 446,32 306,17

NOVEMBRO 306,17

DEZEMBRO

TOTAL

RECEITA DE CONTRIBUICAO PATRONAL DE SERVIDORES EM LICENGA SEM VENCIMENTOS - PLANO FINANCEIRO

PREFEITURA SERVIDORA SERVIDORA STHER NELSY SANTOS DE ARIADNES SILVA
MUN. DE STELA MARCIA MABEL CARNEIRO | OLIVEIRA LUBIANA
LINHARES FEREUETE UNEIDA | KLITZKE

JANEIRO 701,36 481,14 198,89
FEVEREIRO 726,96 481,14 428,18
MARCO 722,26 481,13

ABRIL 717,49 481,13

MAIO 713,98 481,13

JUNHO 710,48 481,13

JULHO 701,36 481,13

AGOSTO 701,36 481,13

SETEMBRO 701,36 481,13

OUTUBRO 701,36 481,13

NOVEMBRO 481,13

DEZEMBRO

TOTAL
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RECEITA DE CONTRIBUICAO DOS INATIVOS POR ORGAO E COMPETENCIA — PLANO FINANCEIRO

ORGAO/COMPETENCIA EXECUTIVO | LEGISLATIVO
JANEIRO 12.119,05 4.062,00
FEVEREIRO 12.755,62 4.104,16
MARCO 12.726,40 4.104,16
ABRIL 12.726,40 4.104,16
MAIO 12.726,40 4.104,16
JULHO 10.764,40 4.104,16
JULHO 11.607,08 5.223,48
AGOSTO 17.065,88 5.223,18
SETEMBRO 17.233,51 5.223,48
OUTUBRO 17.381,47 5.223,48
NOVEMBRO 17.381,47 5.223,48
DEZEMBRO 33.899,78 10.578,17
TOTAL

188.387,46, 61.278,07
RECEITA DE CONTRIBUICAO DOS PERNSIONISTAS POR ORGAO E COMPETENCIA - PLANO FINANCEIRO
ORGAO/COMPETENCIA EXECUTIVO LEGISLATIVO
JANEIRO 614,91 0,00
FEVEREIRO 0,00
631,85
MARCO 631,85 0,00
ABRIL 631,85 0,00
MAIO 631,85 0,00
JUNHO 631,85 0,00
JULHO 804,18 0,00
AGOSTO 804,18 0,00
SETEMBRO 804,18 0,00
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Instituto De Previdéncia
E Assisténcia Dos Servidores
Do Municipio De Linhares

OUTUBRO 804,18 0,00
NOVEMBRO 804,18 0,00
DEZEMBRO 1.670,32 0,00
TOTAL 9.465,38 0,00

RECEITA DE CONTRIBUICAO PATRONAL DOS ATIVOS POR ORGAO E COMPETENCIA - PLANO FINANCEIRO

CAMARA PREFEITURA MUNICIPAL

i MUNICIPAL DE SAAE DE LINHARES
ORGAO/COMPETENCIA LINHARES

JANEIRO 5.067,49 52.849,24 1.542.111,23
FEVEREIRO 5.067,48 52.755,75 1.515.390,37
MARCO 5.067,49 53.615,22 1.848,416,42
ABRIL 3.762,50 53.221,14 1.525.861,20
MAIO 3.762,52 53.120,25 1.509.041,98
JUNHO 1.881,26 53.410,30 1.510.340,05
JULHO 1.881,26 53.240,04 1.496.786,00
AGOSTO 1.881,26 53.240,05 1.492.626,20
SETEMBRO 815,69 53.240,05 1.483.928,85
OUTUBRO 815,69 53.239,20 1.521.435,63
NOVEMBRO 815,69 53.239,20 1.612.603,57
DEZEMBRO 1.631,38 106.478,40 3.370.397,26
TOTAL 28.687,19 691.638,84 20.424.988,46

RECEITA DE CONTIBUICAO PATRONAL DOS SERVIDORES ATIVOS (ALIQUOTA SUPLEMENTAR) - PLANO FINANCEIRO

ORGAO/COMPETENCIA

JANEIRO 0,00
FEVEREIRO 0,00
MARCO 0,00
ABRIL 0,00
MAIO 0,00
JULHO 0,00
JULHO 0,00
AGOSTO 0,00
SETEMBRO 0,00
OUTUBRO 0,00
NOVEMBRO 0,00
DEZEMBRO 0,00
TOTAL 0,00
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RECEITA DE CONTIBUICAO PATRONAL DOS SERVIDORES CEDIDOS POR ORGAO E COMPETENCIA - PLANO FINANCEIRO

ORGAO/ ASSEMBLEIA LEGISLATIVA PREFEITU RA DE PREFEITU RA DE TRIBUNAL DE JUSTICA ES
COMPETENCIA MARATAI VIANA
ZES

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

TOTAL

RECEITA DE CONTIBUIGAO PATRONAL DOS SERVIDORES CEDIDOS POR ORGAO E COMPETENCIA (ALIQUOTA SUPLEMENTAR) PLANO
FINANCEIRO

ORGAO/CO MPETENCIA

JANEIRO 0.00
FEVEREIRO 0.00
MARCO 0.00
ABRIL 0.00
MAIO 0.00
JUNHO 0.00
JULHO 0.00
AGOSTO 0.00
SETEMBRO 0.00
OUTUBRO 0.00
NOVEMBRO 0.00
DEZEMBRO 0.00
TOTAL 0.00
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5. Gestao Financeira

b) Evidenciacdo dos valores devidos de contribuicdo, por competéncia, e os valores

efetivamente recebidos no exercicio;

PLANO PREVIDENCIARIO

RECEITA DE CONTRIBUICAO DE SERVIDORES ATIVOS POR ORGAO E COMPETENCIA - PLANO PREVIDENCIARIO

Instituto De Previdéncia
E Assisténcia Dos Servidores
Do Municipio De Linhares

Camara PREFEITURA

ORGAO/COMPETE Municipal de MUNICIPAL DE
NCI A Linhares SAAE FACELI LINHARES
JANEIRO 10.423,65 20.595,14 17.481,82 315.572,53
FEVEREIRO 10.799,97 20.580,01 20.233,22 317.406,49
MARCO 10.851,01 20.864,80 20.121,35 318.219,55
ABRIL 12.211,31 20.716,63 20.121,35 317.278,38
MAIO 12.406,35 20.716,63 20.121,32 316.878,29
JUNHO 12.387,89 20.716,63 25.043,89 318.317,07
JULHO 15.969,29 26.753,04 24.878,46 431.642,77
AGOSTO 16.268,33 26.753,03 24.788,48 404.317,01
SETEMBRO 16.282,96 26.753,03 24.910,65 404.631,00
OUTUBRO 16.307,33 26.686,69 24.739,14 446.439,75
NOVEMBRO 16.328,21 26.686,69 25.453,68 388.702,09
DEZEMBRO 32.393,13 26.753,03 44.335,28 1.009.727,42
TOTAL 182.632,43 257.888,66 | 292.228,64 5.000.584,91

ORGAO/COMPETENCI A PREFEITURA DE
ITAPEMIRIM
JANEIRO 167,37
FEVEREIRO 167,37
MARCO 167,37
ABRIL 167,37
MAIO 167,37
JUNHO 167,37
JULHO 167,37
AGOSTO 167,37
SETEMBRO 167,37
OUTUBRO 167,37
NOVEMBRO 167,37
DEZEMBRO 167,37
TOTAL 1.841,07

RECEITA DE CONTRIBUICAO DE SERVIDORES CEDIDOS POR ORGAO E COMPETENCIA —PLANO PREVIDENCIARIO
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RECEITA DE CONTRIBUICAO DOS INATIVOS POR ORGAO E COMPETENCIA - PLANO PREVIDENCIARIO

ORGAO/COMP | EXECUTIVO LEGISLATIVO
JANEIRO 0,00 0,00
FEVEREIRO 0,00 0,00
MARGO 0,00 0,00
ABRIL 0,00 0,00
MAIO 0,00 0,00
JULHO 0,00 0,00
JULHO 0,00 0,00
AGOSTO 0,00 0,00
SETEMBRO 0,00 0,00
OUTUBRO 0,00 0,00
NOVEMBRO 0,00 0,00
DEZEMBRO 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00

RECEITA DE CONTRIBUICAO DOS PENSIONISTAS POR ORGAO E COMPETENCIA - PLANO PREVIDENCIARIO

ORGAO/COMPET | EXECUTIVO | LEGISLATIVO
JANEIRO 0,00 0,00
FEVEREIRO 0,00 0,00
MARCO 0,00 0,00
ABRIL 0,00 0,00
MAIO 0,00 0,00
JULHO 0,00 0,00
JULHO 0,00 0,00
AGOSTO 0,00 0,00
SETEMBRO 0,00 0,00
OUTUBRO 0,00 0,00
NOVEMBRO 0,00 0,00
DEZEBRO 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
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RECEITA DE CONTRIBUICAO PATRONAL POR ORGAO E COMPETENCIA - SERVIDORES ATIVOS - PLANO PREVIDENCIARIO

Camara PREFEITURA
ORGAO/COMPET | Municipal de MUNICIPAL DE
ENCI A Linhares SAAE FACELI LINHARES
JANEIRO 15.980,62 31.952,55 33.649,75 527.866,32
FEVEREIRO 15.908,83 30.858,34 33.265,97 539.328,52
MARCO 15.753,42 32.461,63 28.437,32 540.389,43
ABRIL 15.608,13 37.628,77 30.361,16 523.732,57
MAIO 23.422,91 39.998,72 35.096,19 608.252,01
JUNHO 22.000,57 39.644,48 35.695,61 607.527,26
JULHO 20.104,26 39.781,35 33.364,23 611.361,95
AGOSTO 20.360,63 39.703,40 33.364,23 605.954,18
SETEMBRO 20.300,09 39.703,40 33.099,39 605.555,48
OUTUBRO 20.436,24 39.703,39 33.664,96 543.073,85
NOVEMBBRO 19.757,76 37.886,01 25.961,45 612.418,73
DEZEMBRO 42.040,14 79.491,55 66.402,23 620.274,04
TOTAL 251.673,60 488.813,99 422.362,49 6.945.734,34

RECEITA DE CONTRIBUICAO PATRONAL DOS SERVIDORES CEDIDOS POR ORGAO E COMPETENCIA - PLANO PREVIDENCIARIO

éRGAO/COMPETEN PREFEITURA SENADO
CIA ITAPEMIRIM FEDERAL
JANEIRO 351,12
FEVEREIRO 351,12 505,30
MARCO 334,73 505,30
ABRIL 351,12 505,30
MAIO 334,73 626,62
JUNHO 369,89 525,52
JULHO 334,73 525,52
AGOSTO 334,73 525,52
SETEMBRO 334,73 525,52
OUTUBRO 669,46 525,52
NOVEMBRO 334,73 525,52
DEZEMBRO 334,73 525,52
TOTAL 4.435,78| 5.821,16

RECEITA DE CONTRIBUICAO PATRONAL E SERVIDORES EM LICENGA SEM VENCIMENTOS - PLANO PREVIDENCIARIO

ORGAO/COMPETEN PREFEITURA DE | PREFEITURA DE
ClA LINHARES LINHARES
SERVIDORES PARONAL
JANEIRO 119,82 239,62
FEVEREIRO 119,82 239,62
MARCO 119,82 239,62
ABRIL 119,82 239,62
MAIO 119,82 239,62
JUNHO 119,82 239,62
JULHO 119,80 239,64
AGOSTO 0,00 0,00
SETEMBRO 0,00 0,00
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OUTUBRO 0,0 0,0
NOVEMBRO 0,0 0,0
DEZEMBRO 0,00 0,0
TOTAL 838,72 1.677,36

PLANO FINANCEIRO

RECEITA DE CONTRIBUICAO DE SERVIDORES ATIVOS POR ORGAO E COMPETENCIA - PLANO FINANCEIRO

Camara PREFEITURA
) Municipal de MUNICIPAL DE
ORGAO/COMPETENCIA Linhares SAAE LINHARES
IANEIRD 2.533,75 26.429,11 20.495,54
FEVEREIRO 2.533,75 26.377,86 753.356,15
MARCO 2.533,75 26.802,64 757.927.98
ABRIL 940,62 26.610,57 756.368,42
VAIO 940,62 26.560,15 763.171,56
JUNHO 940,62 26.705,15 753.026,78
JULHO 1.197,17 33.880,07 755.282.42
AGOSTO 1.197,17 33.880,07 953.706,42
SETEMBRO 519,08 33.880,07 953.548,57
OUTUBRO 519,08 33.879,54 944.756,24
NOVEMBRO 519,08 33.879,54 969.079,44
DEZEMBRO 519,08 67.759,08 3.171.406,09
TOTAL 15.412,85 396.643,85 5.124.083,34

RECEITA DE CONTIBUICAO DE SERVIDORES CEDIDOS POR ORGAO E COMPETENCIA — PLANO FINANCEIRO

ORGAO/CO
MPETENCIA

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

TOTAL
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RECEITA DE CONTRIBUIGAO DE SERVIDORES EM LICENGA SEM VENCIMENTOS - PLANO FINANCEIRO

Instituto De Previdéncia

E Assisténcia Dos Servidores

Do Municipio De Linhares

PREFEITURA SERVIDORA SERVIDORA STHER NELSY SANTOS DE SERVIDORA SERVIDORA STHER
MUN. DE LINHARES STELA MARCIA | MABEL CARNEIRO OLIVEIRA STELA MARCIA MABEL CARNEIRO
FEREUETE KLITZKE FEREUETE KLITZKE
UNEIDA UNEIDA
JANEIRO 350,68 240,50 198,89 350,68 240,50
FEVEREIRO 363,48 240,53 363,48 240,53
MARCO 361,13 240,56 361,13 240,56
ABRIL 358,75 240,56 358,75 240,56
MAIO 356,99 240,56 356,99 240,56
JUNHO 355,24 240,56 355,24 240,56
JULHO 350,68 306,17 350,68 306,17
AGOSTO 306,17 306,17
SETEMBRO 446,32 306,17 446,32 306,17
OUTUBRO 446,32 306,17 446,32 306,17
NOVEMBRO 306,17 306,17
DEZEMBRO
TOTAL
RECEITA DE CONTRIBUICZ\O PATRONAL DE SERVIDORES EM LICENCA SEM VENCIMENTOS - PLANO FINANCEIRO
PREFEITURA SERVIDORA SERVIDORA STHER NELSY SANTOS DE ARIADNES SILVA SERVIDORA
MUN. DE STELA MARCIA MABEL CARNEIRO | OLIVEIRA LUBIANA STELA MARCIA
LINHARES FEREUETE UNEIDA KLITZKE FEREUETE UNEIDA
JANEIRO 701,36 481,14 198,89 701,36
FEVEREIRO 726,96 481,14 428,18 726,96
MARCO 722,26 481,13 722,26
ABRIL 717,49 481,13 717,49
MAIO 713,98 481,13 713,98
JUNHO 710,48 481,13 710,48
JULHO 701,36 481,13 701,36
AGOSTO 701,36 481,13 701,36
SETEMBRO 701,36 481,13 701,36
OUTUBRO 701,36 481,13 701,36
NOVEMBRO 481,13
DEZEMBRO
TOTAL
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RECEITA DE CONTRIBUICAO DOS INATIVOS POR ORGAO E COMPETENCIA — PLANO FINANCEIRO

ORGAO/COMPETENCIA EXECUTIVO | LEGISLATIVO
JANEIRO 12.119,05 4.062,00
FEVEREIRO 12.755,62 4.104,16
MARGCO 12.726,40 4.104,16
ABRIL 12.726,40 4.104,16
MAIO 12.726,40 4.104,16
JULHO 10.764,40 4.104,16
JULHO 11.607,08 5.223,48
AGOSTO 17.065,88 5.223,18
SETEMBRO 17.233,51 5.223,48
OUTUBRO 17.381,47 5.223,48
NOVEMBRO 17.381,47 5.223,48
DEZEMBRO 33.899,78 10.578,17
TOTAL

188.387,46, 61.278,07

RECEITA DE CONTRIBUICAO DOS PERNSIONISTAS POR ORGAO E COMPETENCIA - PLANO FINANCEIRO

ORGAO/COMPETENCIA EXECUTIVO LEGISLATIVO
JANEIRO 614,91 0,00
FEVEREIRO 0,00
631,85
MARCO 631,85 0,00
ABRIL 631,85 0,00
MAIO 631,85 0,00
JUNHO 631,85 0,00
JULHO 804,18 0,00
AGOSTO 804,18 0,00
SETEMBRO 804,18 0,00
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OUTUBRO 804,18 0,00
NOVEMBRO 804,18 0,00
DEZEMBRO 1.670,32 0,00
TOTAL 9.465,38 0,00

RECEITA DE CONTRIBUICAO PATRONAL DOS ATIVOS POR ORGAO E COMPETENCIA - PLANO FINANCEIRO

PREFEITURA

] Camara Municipal MUNICIPAL DE
ORGAO/COMPETENCIA de Linhares SAAE LINHARES
JANEIRO 5.067,49 52.849,24 1.542.111,23
FEVEREIRO 5.067,48 52.755,75 1.515.390,37
MARCO 5.067,49 53.615,22 1.848,416,42
ABRIL 3.762,50 53.221,14 1.525.861,20
MAIO 3.762,52 53.120,25 1.509.041,98
JUNHO 1.881,26 53.410,30 1.510.340,05
JULHO 1.881,26 53.240,04 1.496.786,00
AGOSTO 1.881,26 53.240,05 1.492.626,20
SETEMBRO 815,69 53.240,05 1.483.928,85
OUTUBRO 815,69 53.239,20 1.521.435,63
NOVEMBRO 815,69 53.239,20 1.612.603,57
DEZEMBRO 1.631,38 106.478,40 3.370.397,26
TOTAL 28.687,19 691.638,84 20.424.988,46

ORGAO/COMPETENCIA

JANEIRO 0,00
FEVEREIRO 0,00
MARCO 0,00
ABRIL 0,00
MAIO 0,00
JULHO 0,00
JULHO 0,00
AGOSTO 0,00
SETEMBRO 0,00
OUTUBRO 0,00
NOVEMBRO 0,00
DEZEMBRO 0,00
TOTAL 0,00

RECEITA DE CONTIBUICAO PATRONAL DOS SERVIDORES ATIVOS (ALIQUOTA SUPLEMENTAR) - PLANO FINANCEIRO
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RECEITA DE CONTIBUICAO PATRONAL DOS SERVIDORES CEDIDOS POR ORGAO E COMPETENCIA - PLANO FINANCEIRO

ORGAO/ ASSEMBLEIA LEGISLATIVA PREFEITU RA DE PREFEITU RA DE TRIBUNAL DE JUSTICA ES
COMPETENCIA MARATAI VIANA
ZES

JANEIRO

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

TOTAL

RECEITA DE CONTIBUIGAO PATRONAL DOS SERVIDORES CEDIDOS POR ORGAO E COMPETENCIA (ALIQUOTA SUPLEMENTAR) PLANO
FINANCEIRO

ORGAO/CO MPETENCIA

JANEIRO 0.00
FEVEREIRO 0.00
MARCO 0.00
ABRIL 0.00
MAIO 0.00
JUNHO 0.00
JULHO 0.00
AGOSTO 0.00
SETEMBRO 0.00
OUTUBRO 0.00
NOVEMBRO 0.00
DEZEMBRO 0.00
TOTAL 0.00
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5. Gest3o Financeira
c¢) Evidenciagdo dos parcelamentos existentes no RPPS, demonstrando a lei autorizativa do

Instituto De Previdéncia
E Assisténcia Dos Servidores
Do Municipio De Linhares

parcelamento, numero de parcelas, as competéncias que estdo englobadas, a natureza dos

valores parcelados (ex. contribuicdo de segurados/ patronal), os respectivos valores originais,

atualizagGes, juros e os recebimentos recebidos no exercicio, além do saldo para o exercicio

seguinte;

PLANO PREVIDENCIARIO

Informagdes Gerais sobre os Parcelamentos

Numero Partes Envolvidas Lei Data da Tipo Quantidade | Data/Vencimento | Compet. Compet. Valor
Parcelamento Autorizativa Assinatura de Parcelas 12 Parcela Inicial Final Consolidado
IPASLI/PREFEITURA DE Lei Compl.
928/2014 LINHARES n°028/2014 03.11.2014 | Patronal 240 30.11.2014 jan/08 fev/13 10.665.433,57
IPASLI/PREFEITURA DE LEI
797/2018 LINHARES 3754/2018 23/05/2018 | Patronal 200 30/06/2018 Out/16 13/16 1.503.449,37
IPASLI/PREFEITURA DE LEI
798/2018 LINHARES 3754/2018 22/05/2018 | Patronal 200 30/06/2018 mar/13 jun/13 2.266.336,67
Extrato do Parcelamento: 928/2014 - 240 Parcelas
Compe Principal | Atualizagdo |Pagamento Parcelas Saldo Devedor
téncia Juros Pagas
Jan/19 44.608,15 31.786,11 76.394,26 63
fev/19 44.608,15 33.016,25 77.624,40 64
mar/19 44.608,15 33.458,62 78.066,77 65
Abr/19 44.608,15 33.884,35 78.492,50 66
Mai/19 44.608,15 37.335,63 81.943,78 67
Jun/19 44.608,15 36.845,21 81.453,36 68
Jul/19 44.608,15 37.154,37 81.762,52 69
Ago/19 44.608,15 35.069,14 79.677,29 70
Set/19 44.608,15 35.720,64 80.328,79 71
Out/19 44.608,15 36.308,29 80.916,44 72
Nov/19 44.608,15 37.310,61 81.918,76 73
Dez/19 44.608,15 38.342,46 82.950,61 74
TOTAL 979.410,96 12.569.107,32
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Extrato do Parcelamento: 797/2018 -200 Parcelas

Compe Principal |[Atualizagdo | Pagamento Parcela Saldo
téncia Juros Paga Devedor
Jan/19 7.517,25 1.250,34 8.767,59 20

fev/19 7.517,25 1.398,18 8.915,43 21

mar/19 7.517,25 1.455,21 8.972,46 22

Abr/19 7.517,25 1.510,72 9.027,97 23

Mai/19 7.517,25 1.778,19 8.295,44 24

Jun/19 7.517,25 1.672,65 9.189,90 25

Jul/19 7.517,25 1.815,15 9.332,40 26

Ago/19 7.517,25 1.672,65 9.189,90 27

Set/19 7.517,25 1.754,27 9.271,52 28

Out/19 7.517,25 1.828,50 9.345,75 29

Nov/19 7.517,25 1.950,57 9.467,82 30

Dez/19 7.517,25 2.076,83 9.594,08 31

TOTAL 113.119,92 1.479.985,62
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Extrato do Parcelamento: 798/2018 -200 Parcelas

Compe Principal |Atualizagao Pagamento Parcela Saldo
téncia Juros Paga Devedor
Jan/19 11.331,68 1.884,78 13.216,46 20

fev/19 11.331,68 2.107,65 13.439,33 21

mar/19 11.331,68 2.193,63 13.525,31 22

Abr/19 11.331,68 2.277,29 13.608,97 23

Mai/19 | 11.331,68 2.680,50 14.012,18 24

Jun/19 11.331,68 2.521,39 14.005,51 25

Jul/19 11.331,68 2.736,21 14.067,89 26

Ago/19 11.331,68 2.521,39 13.853,07 27

Set/19 11.331,68 2.644,42 13.976,10 28

Out/19 11.331,68 2.756,33 14.088,01 29

Nov/19 11.331,68 2.940,35 14.272,03 30

Dez/19 11.331,68 3.130,66 14.462,34 31

TOTAL | 170.519,76

2.230.966,86

PLANO

FINANCEIRO

Informagdes Gerais sobre os Parcelamentos

Numero Partes Envolvidas Lei Data da Tipo Quantidad Data/Venciment Compet. Compet. Valor
Parcelamento Autorizativa | Assinatura ede o0 12 Parcela Inicial Final Consolidado
Parcelas
IPASLI/PRE-EITURA LEI
799/2018 DE LINHARES 3754/2018 22/05/2018 | Patronal 200 30/06/2018 out/16 13/16 5.119.004,37
Extrato do Parcelamento: 799/2018 - 200 Parcelas

Compe Principal Atualizagdo | Pagamento Parcela Paga Saldo

téncia Juros Devedor

Jan/19 25.595,02 4.257,22 29.852,24 20

fev/19 25.595,02 4.760,59 30.355,61 21

mar/19 25.595,02 4.954,77 30.549,79 22

Abr/19 25.595,02 5.143,75 30.738,77 23

Mai/19 25.595,02 5.338,92 30.933,94 24

Jun/19 25.595,02 5.405,03 31.000,05 25

Jul/19 25.595,02 5.464,71 31.059,73 26

Ago/19 25.595,02 5.695,11 31.290,13 27

Set/19 25.595,02 5.973,01 31.568,03 28

Out/19 25.595,02 6.225,76 31.820,78 29

Nov/19 25.595,02 6.641,40 32.236,42 30

Dez/19 25.595,02 7.071,27 32.666,29 31

385.155,12 5.039.112,82
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5. Gestao Financeira

Instituto De Previdéncia
E Assisténcia Dos Servidores
Do Municipio De Linhares

d) Apuragdo do resultado financeiro dos ultimos cinco exercicios;

2016

2017

2018

2019

2020

SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTES

175.284.721,89

209.931.102,90

243.641.346,92

289.866.191,10

316.662.615,24

SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR

132.525.546,02

175.284.721,89

209.931.102,90

243.641.346,92

289.866.191,10

RESULTADO

42.759.175,87

34.646.381,01

33.710.244,02

46.224.844,18

26.796.424,14

5. Gestao Financeira

e) Evidenciacdo mensal do recebimento de aportes para cobertura de insuficiéncia financeira,

segregado por Poder/érgio;

Ente: Prefeitura Municipal de Linhares

01/2020 = 1.442.123,30

05/2020 = 945.163,82

09/2020 = 1.246.104,84

02/2020 =1.183.342,93

06/2020 =1.327.153,64

10/2020 = 1.376025,95

03/2020 = 1.243.820,35

07/2020 = 1.374.913,30

11/2020 = 1.380.748,21

04/2020 = 1.298.540,86

08/2020 = 1.202.231,21

12/2020 = 2.265.944,77

TOTAL GERAL DO ANO DE 2020

16.286.113,18
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6. GESTAO DOS INVESTIMENTOS

a) Evidencia¢dao da composi¢dao (nome, endereco, formagao, telefone, e-mail e CPF) e qualifcacdo
dos membros do Comité de Investimentos do RPPS;

Nome Endereco Formacgao Telefone E-mail CPF Qualif.
Luiz  Carlos Rua Jodo Francisco | Ciencias Contabeis (27) 999849620 | Icamaral100gmail.com 756.664.137-91 | APIMEC 10
Amaral de Calmon, 1090,
Souza Centro, Cep

29.900-140,

Linhares/ES
Marcela de Sousa Rua Perobas, 163, | Administragdo de (27) 99816-4042 | marcela.luna@bol.com.br 052.168.547-89 | CPA 10
dos Santos Cep 29907-304, empresas

Bairro Tres Barras

- Linhares/ES
Anderson Pezzin Av. Manoel Ciencias Contabeis | (27) 99959-8493| financeiro@ipasli.com.br 080.117.777-42 | CPA 10
Said Bandeira, 560, CEP

29906-810, Bairro

Palmital —

Linhares/ES

6. Gestao dos Investimentos

b) Relacdo das datas das reunides realizadas pelo Comité de Investimentos e suas principais

deliberagdes, em especial as Autorizacoes de Aplicagao e Resgate (APR);

DATA DAS
REUNIOES PRINCIPAIS DELIBERACOES
3/01/2020 | Acompanhamento da rentabilidade e dos riscos das diversas modalidades de operagdes realizadas na

aplicagdo dos recursos do RPPS e da aderencia das alocagGes e processos decisorios de investimento
a politica de investimentos, verifica se a conformidadecom as regras estabelecidas na resolugdo 3922

28/02/2020 | Manutencad da carteira nos fundos atuais apesar da oscilagdo do mercado principalmente nos paises
asiaticos como China com grande aumento da volatilidade.

31/03/2020 | Oscilagdo dos mercados devido a pandemia e manutencad da carteira nos fundos atuais.

30/042020 | Momento dificil de extrema cautela nos mercados devido a pandemia de coronavirus.

9/05/2020 | Manutengad da carteira nos fundos atuais e acompanhamento.

30/06/2020 | Momento de expectativa com o fechamento de fronteiras e isolamento social por causa da
pendemia, mas mesmo assim o mercado recuperou algo fora da expectativa.

30/07/2020 | Manutencad da carteira nos fundos atuais, rentabilidade em crescimento.

28/08/2020 | Apesar da perda por rentabilidade negativa, foram mantidos os investimentos a espera de reagdo
positiva.

26/09/2020 | Recuperagdo bastante promissora, manutenc¢do dos fundos.

29/10/2020 | Manutengad da carteira nos fundos atuais, mercado reagindo aos poucos.

28/11/2020 | Apesar da perda por rentabilidade negativa, foram mantidos os investimentos a espera de reagdo
positiva.

27/12/2020 | Manutencad da carteira nos fundos atuais, mercado sempre volatil sem que se alcane a meta atuarial
anual

LINK DAS ATAS NO SITE:

http://ipasli.es.gov.br/home/transparencia/atas-comite-investimento/

LINK DAS APRs NO SITE
http://ipasli.es.gov.br/home/transparencia/apr-aplicacao-resgate/
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Ipasli

6. Gestao dos Investimentos

c) Evidenciac¢do da relacdo de entidades credenciadas pelo RPPS para receber aplicagéesde
recursos previdenciarios e seu prazo de validade;
As entidadescredenciadas parareceber recursosdo Ipasliseguem as normas da Secretaria de
Previdencia, bem como as normas do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.
- Banestes — Banco do Estado do Espirito Santo
- Banco do Brasil S/A
- Caixa Econdmica Federal

6. Gestao dos Investimentos

d) Evidenciagao da evolugdo do saldo dos Investimentos e Aplicagées Temporarias dos ultimos cinco
exercicios;

2016 2017 2018 2019 2020
INVESTIMENTOS 175.280.237,15 209.919.730,08 240.916.408,72 287.511.534,07 311.713.166,14
CONTA CORRENTE 4.484,74 11.372,82 2.724.938,20 2.354.657,03 4.949.449,00

TOTAL 175.284.721,89 209.931.102,90 243.641.346,92 289.866.191,10 316.662.615,24

6. Gestao dos Investimentos
e) Evidenciacdao da meta atuarial fixada (indicador +6%) para os investimentos e o percentual

efetivamente alcancado nos ultimos cinco exercicios;

META ATUARIAL X RENTABILIDADE DA CARTEIRA

PERIODO 2016 2017 2017 2018 2020
INPC + 6 12,58 8,05 9,59 10,78 11,75
CARTEIRA 19,82 14,85 8,54 14,79 3,46

6. Gestao dos Investimentos
f) Analise do cumprimento da politica de investimentos do RPPS e do enquadramento destas aplicagées

aos limites legais estabelecidos pelo Conselho Monetario Nacional;

CARTEIRA ATUAL

LIMITE LEGAL
SEGMENTO (Resolugdo CMN CARTEIRA
Renda Fixa 100% 88,14 %
Renda Variavel 30% 11,86 %

ALOCAGAO DE RECURSOS E OS LIMITES POR SEGMENTO DE APLICAGAO CONFORME RESOLUGAO

FUNDOS DE RENDA FIXA

SEGUIMENTO ADEQUAGAO DO FUNDO LIMITE RESOLUCAO
Titulos do Tesouro Nacional registrados no SELIC Art. 72, Inciso |, Alinea A 100,00%
Fundos de Investimentos 100% Titulos Publicos Art. 79, Inciso |, Alinea B 100,00%
ETF - 100% Titulos Publicos - Art. 79,1, ¢ Art. 72, Inciso |, Alinea C 100,00%
Operagdes Compromissadas Lastreadas em TTN Art. 72, Inciso Il 5,00%
Fundos de Investimento Renda Fixa "Referenciados" Art. 72, Inciso Ill, Alinea A 60,00%
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'60,00%

Fundos Renda Fixa/Indice Renda Fixa IMA e IDKA Art. 72, Inciso Ill, Alinea B

Fundos Renda Fixa — DI Art. 72, Inciso IV, Alinea A 40,00%
Fundos Indice Renda Fixa — DI Art. 72, Inciso IV, Alinea B 40,00%
Letras Imobiliarias Garantidas Art. 72, Inciso V, Alinea B 20,00%
CDB - Certificado de Depdsito Bancario Art. 79, Inciso VI Alinea A 15,00%
Poupancga Art. 72, Inciso VI, Alinea B 20,00%
FIDC Fechado Art. 72, Inciso VII, Alinea A 5,00%
Fundo Credito Privado Art. 72, Inciso VII, Alinea B 5,00%
FI Debéntures de Infraestrutura Art. 72, Inciso VII, Alinea C 5,00%

FUNDOS DE RENDA VARIAVEL

LIMITE RESOLUCAO

Fundo de Ag¢Ges BDR Nivel 1

SEGUIMENTO ADEQUAGAO DO FUNDO
Fundos de Agdes Referenciaos Art. 82, Inciso | Alinea A 30,00%
ETF - indice de Agdes (c/ no minimo 50) Art. 89, Inciso | Alinea B 30,00%
Fundos de Indices de Ag¢bes Art. 82, Inciso Il Alinea A 20,00%
ETF - Demais indices de Acdes - Art. Art. 82, Inciso Il Alinea B 20,00%
Fundos Multimercados Art. 82, Inciso Il 10,00%
Fl em Participagdes Art. 82, Inciso IV Alinea A 5,00%
Fundos Imobiliarios Art. 82, Inciso IV Alinea B 5,00%
FI AgSes - Mercado de Acesso Art. 82, Inciso IV Alinea C 5,00%
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR
Fundo de Renda Fixa - Divida Externa Art. 99, Inciso |, Alinea A 10,00%
Fundo Investimento - Sufixo Investimento no Exterior Art. 99, Inciso Il, Alinea A 10,00%
Art. 99, Inciso Ill, Alinea A 10,00%




&Q

LDB

CONSULTORIA

Carteira: LINHARES

RENDA FIXA

Artigo 7° I, Alinea a (Titulos do Tesouro Nacional)

Emissor
TESOURO
NACIONAL

TESOURO
NACIONAL

Titulo Publico

NTN-B 150535 (3,200000%)

NTN-B 150535 (4,410000%)

Sub-total Artigo 7° 1, Alinea a

Artigo 7° 1, Alinea b (Fundos 100% Titulos Publicos)

Gestor

BANESTES

BB

BB
CEF
CEF
CEF

BB
CEF
CEF

WESTERN
BB
BANESTES
BB
BB
CEF

BANCO DO
NORDESTE

Admin.

BANESTES

BB

BB
CEF
CEF
CEF

BB
CEF
CEF

BNP PARIBAS
BB
BANESTES
BB
BB
CEF
SANTANDER

Ativo

BANESTES PREVIDENCIARIO FI RF IMA-B

BB PREV RF IRF-M1 TiTULOS PUBLICOS FIC FI

BB PREV RF IMA-B TITULOS PUBLICOS FI

FI CAIXA BRASIL IMA-B TiTULOS PUBLICOS RF LP

Fl CAIXA BRASIL IRF-M 1 TITULOS PUBLICOS RF

FI CAIXA BRASIL IMA-B 5 TITULOS PUBLICOS RF LP
BB PREV RF IDKA2

Fl CAIXA BRASIL IRF-M 1+ TITULOS PUBLICOS RF LP

FI CAIXA BRASIL IDKA IPCA 2A TiITULOS PUBLICOS RF
LP

WESTERN ASSET IMA-B5 ATIVO FI RF

BB PREV RF IMA-B 5 LP FIC FI

BANESTES REFERENCIAL FI RF IRF-M1

BB PREVIDENCIARIO RF TIT PUB X FI

BB PREV RF ALOCAGAO ATIVA FIC FI

FIC DE FI CAIXA BRASIL GESTAO ESTRATEGICA RF
BNB IMA-B FI RF

Volatilid.
a.a. (%)

1,98

34,94

18,00

Volatilid.
a.a. (%)

23,39
0,57
12,74
12,80
0,55
5,02
4,20
9,03
4,13

9,23
4,99
4,31
5,22
6,27
5,95
11,82

Rentab.
Més (%)

1,44

1,54

1,49

Rentab.
Més (%)
7,94
0,31
4,84
4,84
0,28
1,82
1,53
3,04
1,65

3,24
1,81
1,04
1,82
2,38
1,32
4,18

Rentab.
Ano (%)

8,16

0,25

4,08

Rentab.
Ano (%)

-0,03
3,47
6,14
6,06
3,63
7,75
7,92
8,22
8,03

3,70
7,78
6,26
7,48
5,09
6,66
5,34

Valor (R$)

977.265,91
959.179,66

1.936.445,57

Valor (R$)

35.086.585,79
14.448.693,17
17.822.680,82
18.129.626,38
27.005.674,61
9.814.244,20
6.463.127,22
2.294.905,68
9.5680.788,76

46.978,99
6.613.072,85
16.545.889,57
3.111.518,12
12.925.045,63
2.449.208,03
1.053.434,81

% Carteira

0,31

0,31

0,62

% Carteira

11,26
4,64
5,72
5,82
8,66
3,15
2,07
0,74
3,07

0,02
2,12
5,31
1,00
4,15
0,79
0,34

Data Extrato: 31/12/2020

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Posicao de Ativos e Enquadramento

PL do Fundo

340.132.588,94
8.522.749.810,66
8.693.778.987,76
6.193.173.925,17
16.753.976.831,37
20.761.505.098,56
8.476.640.994,51
2.814.559.159,07
10.655.087.063,09

941.494.565,53
4.987.516.426,31
196.396.914,05
436.337.264,96
9.568.490.825,39
14.722.139.597,34
274.936.213,33

88,14%

% Fundo

10,32
0,17
0,21

0,29
0,16
0,05
0,08
0,08
0,09

0,00
0,13
8,42
0,71
0,14
0,02
0,38
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CONSULTORIA

Carteira: LINHARES

Gestor

Admin.

Ativo

Sub-total Artigo 7° |, Alinea b

Artigo 7° IV, Alinea a (Fundos de Renda Fixa)

Gestor

BANESTES
CEF
CEF

BANESTES

BB

BANESTES

BB

BANCO DO
NORDESTE

Admin.

BANESTES
CEF
CEF

BANESTES

BB
BANESTES
BB
SANTANDER

Ativo

BANESTES VIP DI FIC DE FI RF REFERENCIADO DI

FI CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS RF LP

FI CAIXA BRASIL RENDA FIXA REFERENCIADO DI LP
BANESTES INSTITUCIONAL FI RF

BB PREV RF REF DI LP PERFIL FIC FI

BANESTES ESTRATEGIA FIC DE FI RF

BB PREV RF ALOCAGAO ATIVA RETORNO TOTAL FIC FI
BNB PLUS FIC FI RENDA FIXA LONGO PRAZO

Sub-total Artigo 7° IV, Alinea a

Renda Fixa

Volatilid.
a.a. (%)

6,32

Volatilid.
a.a. (%)

0,93
0,50
0,37
26,62
0,23
2,76
5,90
0,48

4,74

5,44

Rentab.
Més (%)

3,14

Rentab.
Més (%)

0,27
0,25
0,36
8,08
0,25
2,59
2,70
0,33

2,08

2,78

Rentab.
Ano (%)

4,55

Rentab.
Ano (%)

-0,22
2,46
2,42
-0,74
2,40
1,70
4,23
0,34

1,32

3,47

Valor (R$)

183.391.474,63

Valor (R$)

19.071.200,64
1.141.667,79
10.260.201,62
16.265.765,77
24.636.214,07
11.765.240,19
5.774.23517
501.695,18

89.416.220,43

274.744.140,63

% Carteira

58,83

% Carteira

6,12
0,37
3,29
5,22
7,90
3,77
1,85
0,16

28,68

88,14

Data Extrato: 31/12/2020

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

PL do Fundo

PL do Fundo

292.099.533,77
3.745.587.728,16
4.230.515.183,84
333.587.129,64
2.596.482.307,62
182.273.194,76
2.667.113.282,02
999.931.680,61

% Fundo

% Fundo

6,53
0,03
0,24
4,88
0,95
6,45
0,22
0,05

2de4
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CONSULTORIA

Carteira: LINHARES Data Extrato: 31/12/2020
EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS
RENDA VARIAVEL E INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 11,86%

Artigo 8° Il, Alinea a (Fundos de Acbes )
Volatilid. Rentab. Rentab.

Gestor Admin. Ativo a.a. (%) Més (%)  Ano (%) Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
CEF CEF FIA CAIXA DIVIDENDOS 40,03 7,66 -6,94 1.826.072,29 0,59 330.464.053,69 0,55
VINCI CEF FIC DE FI EM AGOES CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS 39,92 9,37 3,05 17.793.885,55 5,71 1.002.176.394,28 1,78
BANESTES BANESTES BANESTES FIC DE FIA BTG PACTUAL ABSOLUTO 45,87 5,18 7,76 8.060.620,15 2,59 191.546.487,48 4,21
INSTITUCIONAL
BANESTES BANESTES BANESTES DIVIDENDOS FIC FIA 20,48 5,93 8,38 1.033.663,87 0,33 18.466.612,62 5,60
BB BB BB ACOES QUANTITATIVO FIC FI 46,26 10,42 21,39 3.367.371,46 1,08 589.515.875,21 0,57
Sub-total Artigo 8° Il, Alinea a 40,68 8,20 3,62 32.081.613,32 10,29

Artigo 8° Il (Fundos Multimercados)
Volatilid. Rentab. Rentab.

. . o . o
Gestor Admin. Ativo a.a. (%) Més (%)  Ano (%) Valor (R$) % Carteira PL do Fundo % Fundo
CEF CEF FI CAIXA MULTIMERCADO RV 30 LONGO PRAZO 13,02 2,56 2,52 2.884.044,63 0,93 2.230.099.214,70 0,13
CEF CEF FIC FI CAIXA CAPITAL PROTEGIDO BOLSA DE 3,52 1,34 0,60 2.011.968,43 0,65 112.070.807,63 1,80

VALORES Il MULTIMERCADO

Sub-total Artigo 8° Il 12,82 2,05 1,32 4.896.013,06 1,57
Renda Variavel e Investimentos Estruturados 37,37 7,31 2,79 36.977.626,38 11,86
Total 6,58 3,27 3,46 311.721.767,01 100,00
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CONSULTORIA

Carteira: LINHARES Data Extrato: 31/12/2020

EXTRATO CONSOLIDADO DE ATIVOS

Enquadramento da Carteira

Politica de Investimentos

Artigo Tipo de Ativo Valor(R$) % Carteira Minimo Objetivo Maximo Limite Legal

Renda Fixa

Artigo 7° I, Alinea a Titulos do Tesouro Nacional 1.936.445,57 0,62 0,00 3,00 100,00 100,00

Artigo 7° 1, Alinea b Fundos 100% Titulos Publicos 183.391.474,63 58,83 0,00 53,00 100,00 100,00

Artigo 7° IV, Alinea a Fundos de Renda Fixa 89.416.220,43 28,68 0,00 20,00 40,00 40,00
Total Renda Fixa 274.744.140,63 88,14 100,00

Renda Variavel e Investimentos

Estruturados

Artigo 8° II, Alinea a Fundos de Ag¢des 32.081.613,32 10,29 0,00 14,00 20,00 20,00

Artigo 8° lI Fundos Multimercados 4.896.013,06 1,57 0,00 8,00 10,00 10,00

Total Renda Variavel e 36.977.626,38 11,86 30,00
Investimentos Estruturados

4 de 4
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6. Gestao dos Investimentos

Instituto De Previdéncia

E Assisténcia Dos Servidores

Do Municipio De Linhares

g) Evidenciagdo mensal do comportamento dos rendimentos das aplicagdes financeiras,

segregados por segmento de aplicagdo, ocorridas no exercicio financeiro;

ANO JAN [FEV | MAR [ ABR | MAI |JUN |JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ | RENT/ANO
2018 3,06 | 059 | 052 | 0,09 | -2,34 | -0,08 | 1,29 | 0,01 | 0,40 | 3,08 | 0,67 | 1,06 8,56
INPC+6 074 | 060 | 056 | 0,70 | 0,92 | 1,92 | 0,76 | 0,53 | 0,74 | 0,91 | 0,21 | 0,60 9,59
PP.INDEX | 2,32 | -0,01 | -0,04 | -0,60 | -3,25 | -2,00 | 0,53 | -0,53 | -0,34 | 2,17 | 0,46 | 0,46 -1,03
2019 203 | 057 |045 | 098 | 217 | 228 | 123 |-012 | 1,94 | 2,06 | -1,14 | 1,47 14,79
INPC+6 | 0,87 | 1,01 | 121 | 1,09 |066 |045 |063 | 063|044 | 057 | 1,01 | 1,71 10,78
PP.INDEX | 1,15 | -0,43 | -0,77 | -0,11 | 1,51 | 1,83 | 0,60 | -0,75 | 1,50 | 1,49 | -2,14 | -0,25 4,02
2020 049 | -0,30 | -6,00 | 1,19 | 1,40 | 1,41 | 2,77 | -1,09 | -1,53 | 0,16 | 1,96 | 3,27 3,46
INPC+6 0,70 | 0,59 | 0,69 | 0,23 | 0,21 | 0,79 | 0,98 | 0,85 | 1,36 | 1,38 | 1,42 | 1,98 11,75
PP.INDEX | -0,21 | -0,89 | -6,69 | 0,96 | 1,19 | 0,63 | 1,79 | -1,94 | -2,89 | -1,22 | 0,55 | 1,29 -8,29

6. Gestdo dos Investimentos

h) Evidenciacdo da rentabilidade mensal de imdveis destinados a investimentos do RPPS;

- Ndo existem investimentos em imdveis pelo Ipasli.
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3 Instituto De Previdéncia

- E Assisténcia Dos Servidores
- Do Municipio De Linhares

7. PERICIA MEDICA

7. Da Pericia Medica
a) Evidenciacdo do quadro de profssionais responsiveis pela prestacdo dos servicos de pericias
médicas, posicdo em 31/12;

Dr. Alberto Portes Ribeiro, CRM-ES 6912
Dr. Robson de Oliveira Botelho CRM-ES 4734
Dr. Adriana Barbosa de Moraes Sena CRM-ES 8392

7. Da Pericia Medica
b) Relagdo quantitativa dos profssionais médicos por especialidade e a sua respectiva forma de

contratagao;
RELACAO
QUANTITAT NOME ESPECIALIDADE FORMA DE CONTRATACAO
IVA
1 Adriana Barbosa de Moraes Médico Perito da Previdéncia Servidor Efetivo do Municipio de
Linhares
2 Alberto Portes Ribeiro Médico Perito da Previdéncia Servidor Efetivo do Municipio de
Linhares
3 Robson de Oliveira Botelho Meédico do trabalho Servidor Efetivo do Municipio de
Linhares

7. Da Pericia Medica
¢) Quantitativo mensal de pericias médicas realizadas no exercicio financeiro, segregadas por
médico e tipo de pericia;

Adéao Cesar Juvéncio Inocéncio Camargo 000528/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 75 dias Janeiro
CRM-ES 8392

Adebaldo llidio de Souza 003462/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 05 dias Margo
CRM-ES 6912

Adilson Rosario Costa 012933/2020 DR. Alberto Portes Ribeiro 180 dias Outubro
CRM-ES 6912

Alessandra Maria Rosa 006338/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 180 dias Margo
CRM-ES 6912

Aline Moreira Silva Fuzari 004582/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes, 47 dias Maio
CRM-ES 8392

Almerinda Coelho de Carvalho 012852/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 120 dias Outubro
CRM-ES 8392

Ana Alves De Oliveira 004508/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 60 dias Maio
CRM-ES 4734

Ana Julia de Queiroz Curty 011873/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 15 Dias Agosto
CRM-ES 6912

Ana Lucia Godoy Ferreira 005750/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 40 dias Maio
CRM-ES 6912

Angela Teodorico da Silva 013065/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 45 dias Outubro
CRM-ES 8392

Angela Teodoricpo da Silva 013065/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 30 dias Novembro
CRM-ES 4734

Anténio Brusque 010051/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 45 dias Agosto
CRM-ES 8392

Arlete Rodrigues Ferraz 000697/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 60 dias Fevereiro
CRM -ES 6912

Bruna do Rosario Contadinii Sesana 015600/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 15 dias Novembro
CRM-ES 4734

Carminda Ana Celestrini Sant'/Ana 011182/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Revisdo Its Setembro
CRM-ES 6912

Carminda Ana Celestrini Sant’/Ana 006460/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 75 dias Maio
CRM-ES 6912
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17 | Cecilia Bonaparte 024701/2019 Dr. Robson, de Oliveira Botelho Janeiro
CRM-ES 4734

18 | Cirlei Maria Zani 010708/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 90 dias Agosto
CRM- ES 8392

19 | Claudia Regis de Oliveira 013897/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 45 dias Outubro
CRM-ES 4734

20 | Claudia Salezze Colodetti 002349/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Fevereiro
CRM-ES 6912

21 | Claudia Salezze Colodetti 007880/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Maio
CRM-ES 6912

22 Claudia Salezze Colodetti 013152/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 60 dias Setembro
CRM-ES 4734

23 | Cleberson Anténio Zucatelli 009221/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 15 dias Julho
CRM-ES 4734

24 | Cleonice Reis Pedrotti 013134/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Outubro
CRM-ES 6912

25 | Corina Margal Messias 003631/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 30 dias Fevereiro
CRM-ES 4734

26 | Dalila Santos Bassani 001648/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Fevereiro
CRM-ES 6912

27 Devani Pereira de Matos 011589/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 60 dias Setembro
CRM-ES 6912

28 | Doralice Merel 011773/2019 Dr. Robson de Oliveira Botelho, 30 dias Setembro
CRM-ES 4734

29 | Elda Paula Raymundo Contarato 007395/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Junho
CRM-ES 6912

30 | Elda Tamar Seidel da Silva 006395/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 55 dias Junho
CRM-ES 6912

31 | Eliana Alves de Aimeida Souza 024420/2019 Dr. Robson de Oliveira Botelho 08 dias Janeiro
CRM-ES 4734

32 | Eliecir Concei¢do 010192/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 20 dias Agosto
CRM-ES 8392

33 | Elisangela Cominoti 003166/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 120 dias Fevereiro
CRM-ES 6912

34 | Elisangela Feliz do Nascimento 015506/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 75 dias Novembro
CRM-ES 4734

35 Elizabeth Maria Pessoti 005895/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 30 dias Maio
CRM=-ES 4734

36 | Elizabeth Viana de Alvarenga 015127/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 60 dias Novembro
CRM-ES 6912

37 | Elma Maria da Gama Rodrigues 011422/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 180 dias Setembro
CRM-ES 6912

38 | Elvira Rosa Santiago 002332/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Margo
CRM-ES 6912

39 | Evanilda Silvestre de Jesus 008143/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 15 dias Junho
CRM-ES 8392

40 | Fabiane Dada Neves 013227/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 30 dias Outubro
CRM-ES 4734

41 Fabiene Arruda Santos Nascimento 001558/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 45 dias Fevereiro
CRM-ES 8392

42 | Flavia Rosa Folli da Silva 015817/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 01 DIA Dezembro
CRM-ES 8392

43 | Franciele Dos Santos Do Rosario 001711/2020 Dr. Robson, de Oliveira Botelho 60 dias Fevereiro
CRM-ES 4734

44 | Geovane Sesana 013271/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 90 dias Outubro
CRM-ES 4734,

45 | Geraldo Anazario Felipe 001866/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 180 dias Fevereiro
CRM-ES 6912

46 | Gleide Maria Aparecida Ferreira 009668/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 15 dias Agosto
CRM-ES 4734

47 | Guerino José Ceolin 015072/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 60 dias Novembro
CRM-ES 6912

48 | Gustavo Mascaranhas Vieira 010439/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 30 dias Agosto
CRM-ES 8392

49 | Higor Sfalsin Carvalho 000360/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 60 dias Janeiro
CRM-ES 4734

50 | Ivanessa Esteiner dos Santos Zuqui 003113/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 90 dias Margo
CRM- ES 4734

51 | Ivanete Esmera Cardoso de Souza 009193/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 30 dias Julho
CRM-ES 8392

52 | Ivani Bazoni 010017/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 120 dias Agosto
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CRM-ES 4734

53 | Ivone Lopes de Souza 005644/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 19 dias Maio
CRM-ES 8392

54 | lzabel da Silva Toretta 014067/2020 Dr. Adriana Barbosa de Moraes 90 dias Outubro
CRM-E S8392

55 | Izabel Moro Neto 010308/2020 DR. Alberto Portes Ribeiro 15 dias Agosto
CRM-ES 6912

56 | lzaias Jose da Silva 011446/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 90 dias Setembro
CRM-es 8392

57 | Jadilson Antonio Fregona 004541/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 120 dias Maio
CRM-ES 4734

58 | Jairo Samaritano 004064/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negada Maio
CRM-ES 8392 e Alberto

59 | Janete Marchiori 011489/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 15 dias Setembro
CRM-ES 8392

60 | Jerson Pinafo 000636/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 180 dias Margo
CRM-ES 8392

61 | Jerson Pinafo 000636/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 180 dias Margo
CRM-ES 8392

.6 | Jodo Souto Oliveira 002923/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 105 dias Margo

2 CRM-ES 8392

63 JOCENIR LOUREIRO VERGNIA 016647 /2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Dezembro
CRM-ES 6912

64 | Joel Luiz de Moura 006241/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 90 dias Maio
CRM-ES 8392

65 | Jorge Barcelos 001632/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 90 dias Fevereiro
CRM-ES 4734

66 | José Geraldo Pereira 004449/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 30 dias Maio
CRM-ES 8392

67 | Jose Luiz Custodio 008317/2020 Dra. Adriana Barbosa d Moraes 90 dias Julho
CRM-ES 8392

68 | Joseé Luiz Custodio 008317/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 90 dias Julho
CRM-ES 8392

69 | José Maria Ferreira 003837/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 70 dias Margo
CRM-ES 6912

70 | Josiane Segato Siqueira Dias 012778/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 15 dias Outubro
CRM-ES 47234

71 | Jurany Motta Egert 014876/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Novembro
CRM-ES 6912 LTS

72 | Jurany Motta Egert 003778/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada a Margo
CRM-ES 6911 licenga

73 | Laurita Noventa Milanez 001903/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 60 dias Fevereiro
CRM-ES 6912

74 | Laurita Noventa Milanez. 001903/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 60 dias Fevereiro
CRM-ES 6912

75 | Leacir Maria Pessimilio Caverzan 011922/2020 Dra. Adriana Babosa de Moraes 09 dias Outubro
CRM-ES 8392

76 | Lisete de Oliveira Ferreira 012767/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 15 dias Outubro
CRM-ES 6912

77 | Lonice Alves de Souza 005788/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 15 dias Maio
CRM-ES 4734

78 | Luciana Marsaro Lopes Capellini 002036/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 105 dias Margo
CRM-ES 6912

79 | Luzia da Gléria Simoura 009667/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada a Agosto
CRM- 6912 licengca

APTA ao
trabalho.

80 | Luzia da Gléria Simoura 023143/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 60 dias Janeiro
CRM-ES 8392

81 Luzia da Gléria Simoura 002261/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 40 dias Fevereiro
CRM-ES 8392

82 | Marcia Biancardi 009204/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes CRM-ES 75 dias Agosto
8392

83 | Marcos Pereira dos Santos 015728/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 DIAS Dezembro
CRM-ES 6912

84 | Maria Aparecida dos Santos Silva 010671/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 105 dias Setembro
CRM-ES 8392

85 | Maria Catarina Salvador Trevisani 012829/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 180 dias Outubro
CRM-ES 4734

86 | Maria da Gloria Thomaz Arrivabeni 007726/2020 Dr. Alberto Portes Ri beiro 90 dias Junho




Ipasli

Instituto De Previdéncia
E Assisténcia Dos Servidores
Do Municipio De Linhares

CRM-ES 6912

87 | Maria Da Penha Almeida Marques 011448/2020 Dr. Alberto Portes Ri beiro 30 dias Setembro
CRM-ES 6912

88 | Maria da Penha Bassani Masioli 006753/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Resolve Junho
CRM-ES 8392 solicitar

aposentad
oria

89 | Maria da Penha Rosa Stocler 003311/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 90 dias Margo
CRM-ES 4734

90 | Maria Da Penha Silva Marques 006264/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 90 dias Junho
CRM-ES 4734

91 | Maria da Silva Salles 002093/2020 DRA. ADRIANA Barbosa de Moraes CRM-ES 8392 | 27 dias Fevereiro

92 | Maria das Dores Silva Griffon Soares 013113/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 90 dias Outubro
CRM-ES 4734

93 | Maria das Dores Silva Griffon Soares 017616/2019 Dr. Alberto Portes Ribeiro 75 dias Setembro
CRM-ES 912

94 | Maria das Gragas Samora Rissi 013070/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 105 dias Outubro
CRM-ES 912

95 | Maria De Fatima Barreto Cerri 010446/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 60 dias Agosto
CRM-ES 8392

96 | Maria De Fatima Barreto Cerri 001482/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 60 dias Fevereiro
CRM-ES 8392

97 | Maria de Lurdes Fabres Calmon 013537/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Novembro
CRM-ES 6912 LTS

98 | Maria Eliane Teixeira 009491/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 45 dias Agosto
CRM-ES 8392

99 | Maria Eugenia da Costa 014728/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Novembro
CRM-ES 6912 LTS

10 | Maria Felix Gongalves 015147/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 45 dias Novembro

0 CRM-ES 8392

10 | Maria llza dos Santos Glicério 015364/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 90 dias Dezembro

1 CRM-ES 8392

10 | Maria Inés Rodrigues Alves 011688/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 45 dias Setembro

2 CRM-ES 8392

10 | Maria Lucia Do Nascimento 009070/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 45 dias julho

3 CRM-ES 8392

10 | Maria Lucia Soares Neves 007608/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 180 junho

4 CRM-ES 6912

10 Maria Nazareth Da Silva Lima 008040/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 15 dias Julho

5 CRM-ES 4734

10 | Maria Teresa Seibert 006829/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 75 dias Junho

6 CRM-ES 8392

10 | Maria Welber Lunz 011309/2020 Dr.Alberto Portes Ribeiro 30 dias Setembro

7 CRM-ES 6912

10 | Marineia Ambrozini Corrente Correa 013275/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 75 dias Outubro

8 CRM-ES 4734

10 | MARIO DE JESUS 011177/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 180 dias Setembro

9 CRM-ES 6912

11 MARLIZETE BISPO COSTA 010844/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 90 dias Setembro

0 CRM-ES 4734

11 | Millena Siqueira Tardy Machado 0011592/2020 | Dr. Alberto Portes Ribeiro 30 dias Setembro

1 CRM-ES 6912

11 | Nelson Muniz Filho 012015/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 60 dias Setembro

2 CRM-ES 4734

11 | Nilceia das Gragas Poubel 00528/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 180 DIAS FEVEREIRO

3 CRM-ES 8392

11 | Oscarlito Marques 011288/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 24 dias Junho

4 CRM-ES 6912

11 | Oswaldo Rosa 006063/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 16 dias MAIO

5 CRM-ES 8392

11 | Reginaldo Nascimento Vieira 006471/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 210 DIAD MAIO

6 CRM-ES 8392

11 Rita de Cassia Franga Fabris Sant’Anna 002031/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 28 dias Margo

7 CRM-ES 6912

11 | Rogério de Oliveira 011595/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 120 dias Setembro

8 CRM-ES 6912

11 Ronaldo Ferreira da Silva 007120/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 08 dias Julho

9 CRM-ES 6912




Ipasli

Instituto De Previdéncia
E Assisténcia Dos Servidores
Do Municipio De Linhares

CRM-ES 8392

12 | Rosa Ferreira dos Santos 006543/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Junho
0 CRM-ES 6912
12 | Rosilene Sebastiana Schiavon 002883/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 45 dias Margo
1 CRM-ES 8392
12 | Rosimere de Assis Brumatti 014292/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 30 dias Novembro
2 CRM-ES 4734
12 ROSINERIA FERREIRA DA COSTA 004687/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 90 dias Maio
3 CRM-ES 8392
12 | Sabrina Dayane Gomes da Silva 003476/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido | Margo
4 CRM-ES 8392
12 | Schirley Mara Vertuoso Pachete 012950/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes CRM-ES 8392 105 dias Outubro
5
12 | Sidney Fantoni 006731/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 60 dias Janeiro
6 CRM-ES 8392
12 | Silvana Gongalves 015845/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 12 dias Dezembro
7 CRM-ES 8392
12 | Silvana Nogueira Campos Pereira Coutinho 011094/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 60 DIAS Agosto
8 CRM-ES 8392
12 | Silvana Nogueira Campos Pereira Coutinho 024782/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 60 doas Janeiro
9 CRM-ES 8392
13 | Silvana Ribet Firmino 008657/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 15 dias Julho
0 CRM-ES 4734
13 | Simone de Assis Silva dos Santos 005910/2020 Dr. Alberto, portes Ribeiro Negado Julho
1 CRM-ES 6912
13 | Sonia Cezar Moreno 002044/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 90 dias Fevereiro
2 CRM-ES 4734
13 | Terezinha Cristina da Costa 011749/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 30 dias Setembro
3 CRM-ES 4734
13 | VALDECIR FAMBRE 016578 /2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 30 dias Dezembro
4 CRM-ES 8392
13 | Valdeir Teixeira Anténio 006717/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 60 dias junho
5 CRM-ES 6912
13 | Valdir Claudio Rodrigues 004686/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 30 dias Maio
6 CRM- ES 4734
13 | Valdivino Aimeida Martins INTERNADO 016218/2020 INTERNADO INTERNA | INTERNADO
7 DO
13 | Valmir Marcos Chieppi 002035/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 15 dias Fevereiro
8 CRM-ES 4734
13 | Vanda Aparecida Sezana Giacomin 003297/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 05 dias Margo
9 CRM-ES 4734
14 | Vanilda Lopes Neitzker 016024/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 45 dias Dezembro
0 CRM-ES 6912
14 | Vera Alves de Oliveira 006607/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Junho
1 CRM-ES 6912
14 | Vera Lucia Cardozo 007251/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 60 dias Agosto
2 CRM-ES 4734
14 | Walkiria Leme Lefaiete Rodrigues Its covid 010770/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro, 07 dias Agosto
3 CRM-ES 6912
14 | Wilza Carla Carvalho Arevabine 015359/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 45 dias Novembro
4 CRM-ES 8392
Soma 144
PRORROGAGCAO LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE PML 2020
Ne NOME DO SERVIDOR N2 PROCESSO PERITO PERIODO MES
CONCEDIDO
1 Alaide Maria Giovanelli 002758/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 90 DIAS Fevereiro
CRM-ES 4734
2 Angela Teodorico da Silva 015432/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 30 dias Novembro
CRM-ES 4734
3 Antdnio Busque 014363/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negado NOVEMBRO
CRM-ES 8392
4 Antbnio Busque 015289/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes negado NOVEMBRO
CRM-ES 8392
5 Carminda Ana Celestrini Sant'/Ana 001153/2020 Dr. Robson, de Oliveira Botelho 15 dias Fevereiro
. CRM-ES 4734
6 Cesar Luiz Nunes Figueredo 002087/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 40 dias Fevereiro




Ipasli

Instituto De Previdéncia
E Assisténcia Dos Servidores
Do Municipio De Linhares

Cirlei Maria Zeni

7 015737/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro NOVEMBRO
CRM- ES 6912

8 Claudia saleze Colodette 007880/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Junho
CRM-ES 6912

9 Devani Pereira de Matos 013790/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 30 dias Outubro
CRM-ES 4734

10 Domingas Maria Simonelli Laudevino 000426/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 90 dias Janeiro
CRM-ES 4734

11 Doralice Merel 024706/2019 Dr. Robson de Oliveira Botelho, 90 dias Janeiro
CRM-ES 4734,

12 Elda Paula Raymundo Contarato 009841/2020 Dr. Robson Oliveira Botelho 55 dias Agosto
CRM-ES 4734

13 Elda Tamar Seidel da Silva 009841/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 60 dias Agosto
CRM-ES 4734

14 Elda Tamar Seidel da Silva 009841/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 60 dias Julho
CRM-ES 4734

15 Elisangela Cominoti 009989/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Agosto
CRM-ES 6912

16 Elisangela Cominoti 007850/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Junho
CRM-ES 6912

17 Elizangela Cominoti 014431/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 150 dias Outubro
CRM-ES 6912

18 Elza Raimundo da Silva 000716/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 120 dias Janeiro
CRM-ES 8392

19 Elza Raimundo da Silva 000716/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 120 dias Janeiro
CRM-ES 8392

20 Fabiana Galavotti Carrareto Paiva 016808/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 30 dias Dezembro
CRM-ES 832

21 Fabiana Galavotti Carrareto Paiva 009351/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 165 dias Julho
CRM-ES 6912

22 Fabiana Galavotti Carrareto Paiva 005863/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Maio
CRM-ES 69112

23 Fabiana Galavotti Carrareto Paiva 000678/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 60 dias Janeiro
CRM-ES 4734

24 Fabiana Galavotti Carrareto Paiva 005863/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Abril
CRM-ES 69112

25 Fabiana Galavotti Carrareto Paiva 009351/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 165 dias Julho
CRM-ES 6912

26 Florisbela Laurett dos Santos 002760/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro, 60 dias Margo
CRM-ES 6912

27 Florisbela Laurett dos Santos 002760/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro, 60 dias Fevereiro
CRM-ES 6912

28 Geraldo Anazario Felipe 0010466/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 180 dias Setembro
CRM-ES 6912

29 Getulio Santana Toretta 016096/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Solicitagdo Dezembro
CRM-ES 8392 novo

protocolo

30 Getulio Santana Toretta 011046/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 60 dias Agosto
CRM-ES 8392

31 Getulio Santana Toretta 014393/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 40 dias Dezembro
CRM-ES 8392

32 Getulio Santana Toretta 007943/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moares 60 dias Junho
CRM-ES 8392

33 Getulio Santana Toretta 004268/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 120 dias Fevereiro
CRM-ES 8392

34 Giovane Sesana 007733/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes, 25 dias Julho
CRM-ES 8372,

35 Giovane Sesana 005323/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes, 90 dias Maio
CRM-ES 8372,

36 Giovane Sesana 024322/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes, 13 dias Janeiro
CRM-ES 8372,

37 Guerino José Ceolin 015072/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 60 dias Novembro
CRM-ES 6912

38 llde Mario Bras 002077/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes, 25 dias Fevereiro
CRM-E 8372

39 Ivanessa Esteiner dos Santos Zuqui 005626/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Maio
CRM-ES 6912

40 Ivani Bazoni 014520/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 180 DIAS NOVEMBRO

CRM-ES 6912




Ipasli

Instituto De Previdéncia
E Assisténcia Dos Servidores
Do Municipio De Linhares

Ivanilda SiIVestre de Jesus

41 009689/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho Agosto
CRM-ES 4734

42 Ivone Lopes de Souza 005644/2020 Dra Adriana Barbosa de Moraes 19 dias Abril
CRM-ES 8392

43 Ivone Lopes de Souza 001018/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 75 dias Fevereiro
CRM-ES 8392

44 Izabel Sandre 0016822/2020 | Dra. Adriana Barbosa de Moraes 90 dias Dezembro
CRM-ES 8392

45 Izabel Sandre 008161/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 180 dias Julho
CRM-ES 4734

46 Izabel Sandre 024502/2019 Dra. Adriana Barbos de Moraes 180 dias Janeiro

para 2020 CRM-ES 8392

47 Jairo Samaritano 009376/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho Negada Julho
CRM-ES 4734

48 Jairo Samaritano 006530/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negada Junho
CRM-ES 8392 e Alberto

49 Janete Marchiori 013115/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 28 dias Outubro
CRM-ES 8392

50 Jerson Pinafo 008702/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 02 dias Julho
CRM-ES 8392

51 Jodo Souto Oliveira 006918/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 30 dias Junho
CRM-ES 8392

52 Jolina Fontes Gomes 000560/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 30 dias Fevereiro
CRM-ES 6912

53 Jorge Anténio Barreiros 012650/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 120 dias Outubro
CRM-ES 83952

54 Jorge Antonio Barreiros 006872/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 180 dias Junho
CRM-ES 83952

55 Jorge Barcelos 005599/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 120 dias Maio
CRM-ES 6912

56 José Maria Ferreira 009901/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 30 dias Agosto
CRM-ES 6912

57 José Maria Ferreira 007264/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Junho
CRM-ES 6912

58 José Maria Ferreira 009901/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 30 dias Agosto
CRM-ES 6912

59 Joseli de Souza Martins Souza 015149/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 180 dias Novembro
CRM-ES 6912

60 Joseli de Souza Martins Souza 007179/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 180 dias JUNHO
CRM-ES 69112

61 Jucimar Prando 006249/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 44 dias Maio
CRM-ES 6912

62 Juliana Carara Grazziotti Furtado 008358/2020 Dr. Alberto portes Ribeiro 120 dias Julho
CRM-ES 6912

63 Juliana Carara Grazziotti Furtado 000753/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 90 dias Fevereiro
CRM-ES 4734

64 Laurita Noventa Milanez 006263/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 60 dias Maio
CRM-ES 6912

65 Lisabete Crivilari Meirellis 002121/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Fevereiro
CRM-ES 6912

66 Luzia da Gléria Simoura Rissi 002261/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 40 dias Marco
CRM-ES 8392

67 Marcia Biancardi 013416/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 20 dias Outubro
CRM-ES 6912

68 Marcos Eduardo Moreira 013837/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 300 dias Outubro
CRM-ES 6912

69 Marcos Eduardo Moreira 000942/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 240 dias Fevereiro
CRM-ES 6912

70 Maria Aparecida dos Santos Silva 015923/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 90 dias Dezembro
CRM-ES 8392

71 Maria Aparecida dos Santos Silva 011719/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 105 dias Setembro
CRM-ES 8392

72 Maria Aparecida Recalde Batista 007294/23020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 60 dias junho
CRM-ES 8392

73 Maria Aparecida Recalde Batista 004136/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 90 dias Maio
CRM-ES 8392

74 Maria Aparecida Recalde Batista 000225/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 60 dias Janeiro
CRM-ES 8392

75 Maria da Penha Rosa Stocler 0011020/2020 | Dr. Alberto Portes Ribeiro 60 dias setembro
CRM-ES 6912

76 Maria da Penha Rosa Stocler 008951/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 60 dias Julho




£ °

3 Instituto De Previdéncia

- E Assisténcia Dos Servidores
- Do Municipio De Linhares

CRM-ES 6912

77 Maria da Penha Rosa Stocler 005733/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 60 dias Maio
CRM-ES 6912

78 Maria da Penha Thomaz 011091/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 30 dias Setembro
CRM-ES 6912

79 Maria da Penha Thomaz 003459/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 180 dias Margo
CRM-ES 6912

80 Maria das Gragas Samora Rissi 013070/220 Dr. Alberto Portes Ribeiro 105 dias Outubro
CRM-ES 6912

81 Maria De Fatima Barreto Cerri 011888/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 60 dias Setembro
CRM-ES 8392

82 Maria de Fatima Barreto Cerri 011888/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 60 dias Setembro
CRM-ES 8392

83 Maria de Fatima Barreto Cerri 015176/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 60 dias Novembro
CRM-ES 8392

84 Maria Eliane Teixeira 012231/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho CRM-ES 4732 30 dias Setembro

85 Maria Eliene Teixeira 014116/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 15 dias Outubro
CRM-ES 6912

86 Maria Eliene Teixeira 015221/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 09 dias Novembro
CRM-ES 6912

87 Maria José Zanon 002143/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro, 180 dias Margo
CRM-ES 6912

88 Maria Lucia Do Nascimento 012065/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 120 dias Setembro
CRM-ES 8392

89 Maria Lucia Soares Neves 012936/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 60 dias Setembro
CRM-ES 6912

90 Maria Wilberg Lunz 011309/2020 Dr.Alberto Portes Ribeiro 30 dias Setembro
CRM-ES 6912

91 Maria Wilberg Lunz 003596/2020 Dr.Alberto Portes Ribeiro 180 dias Fevereiro
CRM-ES 6912

92 Marilene Coelho Pido 010191/2020 DR. Adriana Barbosa de Moraes, 60 DIAS AGOSTO
CRM-ES 8392

93 Millena Sigueira Tardy Machado 015562/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 40 dias Outubro
CRM94-ES 6912

94 Millena Siqueira Tardy Machado 014305/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Outubro
CRM-ES 6912

95 Millena Siqueira Tardy Machado 013151/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 20 dias Outubro
CRM-ES 696912

96 Moacir Mendes De Souza 009662/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes CRM- 120 dias Agosto
E98S 8392

97 Monica Passos Viana 001746/2020 Dra. Adriana Barb99o0sa e Moraes, 56 dias Fevereiro

CRM-ES 8392 e
Dr. Alberto Portes Ribeiro

CRM-ES 6912

98 Nilceia das Gragas Poubel 007753/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 180 dias Julho

CRM-ES 8392

99 Reginaldo Nascimento Vieira 006471/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 210 dias Maio
CRM-ES 8392

100 Reginaldo Nascimento Vieira 002593/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes negada Margo
CRM-ES 8392

101 Reluzeti Maria Bianchi Marchiori 024590/2019 Dr. Robson de Oliveira Botelho 60 dias Janeiro
CRM-ES 4734

102 Rodrigo Da Conceigéo Santos 011426/2020 Dr. Adriana Barbosa de Moraes 75 dias Setembro
CRM-ES 8392

103 Rosimere de Assis Brumatti 024520/2019 Dr. Robson de Oliveira Botelho 60 dias Janeiro
CRM-ES 4734

104 Sidney Fantoni 013417/2020 Dr. Adriana Barbosa de Moraes 60 dias Outubro
CRM-ES 8392

105 Sidney Fantoni 009725/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 60 dias Agosto
CRM-ES 4734

106 Silvana Nogueira Campos Pereira 007158/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 60 dias Junho

Coutinho CRM-ES 8392

107 Silvana Ribet Firmino 009784/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 60 dias agosto
CRM-ES 6912

108 Sonia Cezar Moreno 008411/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 44 dias Julho
CRM-ES 4734

109 Tania Maria de Almeida Monteiro 002677/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 01 dia Margo




Ipasli

Instituto De Previdéncia
E Assisténcia Dos Servidores
Do Municipio De Linhares

CRM-ES 6912

110 Terezinha de Jesus Correa ( faleceu ) 008299/2019 Dr. Alberto Portes Ribeiro 415 dias Setembro
CRM-ES 6912

111 Valdir Claudio Rodrigues 006689/2020 Dr. ALBERTO Portes Ribeiro 14 dias Maio
CRM-ES 6912

112 Vera Alves de Oliveira 009995/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 15 dias Junho
CRM-ES 6912,

113 Vera Alves de Oliveira 015219/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Novembro
CRM-ES 6912,

114 Veredilson Belem 015592/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 10 dias Dezembro
CRM-ES 6912

115 Wilson Lima Viana 011846/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 180 dias Setembro
CRM-ES 6912

116 Wilson Lima Viana 002611/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 180 dias Maio
CRM-ES 6912

Soma 117

LICENCA ACOMPANHAMENTO PESSOA DOENTE NA FAMILIA 2020 PML

Ne NOME DO SERVIDOR N2 PROCESSO PERITO TEMPO

1 Agélica Passabom Morgan 006605/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 07 DIAS Maio
CRM-ES 6912

2 Alda Porto 013733/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 120 dias Qutubro
CRM-ES 6912

3 Alda Porto 006106/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 60 dias Maio
CRM-ES 6912

4 Alda Porto 007944/2020 Dr. Robson, de Oliveira Botelho 120 dias Julho
CRM-ES 4734

5 Alda Porto 013733/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 120 dias Qutubro
CRM-ES 6912

6 Ana Julia de Queiroz Curty 011873/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 15 dias Setembro
CRM-ES 6912

7 Andressa Sesana Bissoli Coelho 002034/2020 Dr. Robson De Oliveira Botelho 15 dias Fevereiro
CRM-ES 4734

8 Andressa Sesana Bissoli Coelho 002034/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 15 dias Fevereiro
CRM-ES 4734

9 Angela Maria Ribeiro Mendes de Souza 002588/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 15 dias Margo
CRM-ES 6912

10 Angélica Passabom Morgan 010328/2020 Dr. Adriana Barbosa de Moraes 90 DIAS AGOSTO
CRM-ES 8392

11 Angélica Passabom Morgan 006605/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 7 DIAS JUNHO
CRM-ES 6912

12 Angélica Passabom Morgan 007756/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 60 dias Julho
CRM-ES 8392

13 Angélica Passabom Morgan 010328/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 90 dias Agosto
CRM-ES 8392

14 Charlene Sfalsim Teixeira 004246/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 05 dias Maio
CRM-ES 4734

15 Christina Vitoravi Viana Costa 003932/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 12 dias Novembro
CRM-ES 4734

16 Cremilda Timm dos Santos 002591/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 05 dias Margo
CRM-ES 6912

187 Cristiane Lucas Oliveira 001447/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Fevereiro
CRM-ES 6912

18 Damares Menezes De Oliveira 005867/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 15 dias abril
CRM-ES 6912

19 Deusa Bisi Piona 009831/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 05 dias Agosto
CRM-ES 6912

20 Deusa Bisi Piona 009831/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 05dias Agosto

CRM-ES 4734




Ipasli

Instituto De Previdéncia
E Assisténcia Dos Servidores
Do Municipio De Linhares

30 dias

21 Devani Pereira de Matos 013790/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho Outubro
CRM-ES 4734
22 Elizete Margem Constancio 024252/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 180 dias Fevereiro
CRM-ES 8392
23 Elizete Margem Constancio 009628/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 180 dias Julho
CRM-ES 8392
24 Elizete Margem Constancio 024252/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 180 dias Janeiro
CRM-ES 8392
25 Elizete Margem Constancio 024252/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 180 dias Fevereiro
CRM-ES 8392
26 Elizete Margem Constancio 009628/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 180 dias Agosto
Abertura: 22/07/2020 CRM-ES 8392
27 Elizete Margem Constancio 009628/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 180 dias Julho
CRM-ES 8392
28 Fabiana dos Santos Freitas Dias 014062/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 12 dias Qutubro
CRM-ES 8392
29 Grazielli Nascimento dos Santos 023554/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 10 dias Janeiro
CRM-ES 8392
30 Grazielli Nascimento dos Santos 023554/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 10 dias Janeiro
CRM-ES 8392
31 lllary Honorato de Souza 016118/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 06 dias DEZEMBRO
CRM-ES 6912
32 Izadora Javarini dos Santos Brandao 006759/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Junho
CRM-ES 6912
33 Janete Alves da Costa 009235/2020 Dr. Alberto, portes Ribeiro Negada Julho
CRM-ES 6912
34 Janete Alves da Costa 009235/2020 Dr. Alberto, portes Ribeiro negada Julho
CRM-ES 6912
35 Jaqueline Pratissoli Palencia Bazan 023227/2019 Dr. Robson de Oliveira Botelho 05 dias Janeiro
CRM-ES 4734
36 Jaqueline Pratissoli Palencia Bazan 023227/2019 Dr. Robson de Oliveira Botelho 05 dias Janeiro
CRM-ES 4734
37 José Carlos dos Santos Gongalves 008212/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho
CRM-ES 4734
38 Laodiceia de Oliveira Alves Ferreira dos 013002/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 30 dias Qutubro
Santos CRM-ES 6912
39 Laudiceia de Oliveira Alves Ferreira dos 003181/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 29 dias Margo
Santos CRM-ES 4734
40 Laudiceia de Oliveira Alves Ferreira dos 0075202020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias junho
Santos CRM-ES 6912
41 Laudiceia de Oliveira Alves Ferreira dos 011853/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 15 dias Setembro
Santos CRM-ES 6912
42 Laudiceia de Oliveira Alves Ferreira dos 011853/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 15 dias Setembro
Santos CRM-ES 6912
43 Laudiceia de Oliveira Alves Ferreira dos 075202020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Junho
Santos CRM-ES 6912
44 Laudiceia de Oliveira Alves Ferreira dos 004130/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 120 dias Maio
Santos CRM-ES 4734 dias
45 Laudiceia de Oliveira Alves Ferreira dos 013002/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 30 dias Outubro
Santos CRM-ES 6912
46 Laudiceia de Oliveira Alves Ferreira dos 004130/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 120 dias Maio
Santos CRM-ES 4734
47 Lucineia Alves Moreira 015033/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 04 dias Outubro
CRM-ES 4734
48 Lucineia Alves Moreira 015053/2020 Dr. Robson, de Oliveira Botelho 04 dias Novembro

CRM-ES 4734




Ipasli

Instituto De Previdéncia
E Assisténcia Dos Servidores
Do Municipio De Linhares

14 dias

49 Luzinete Ferreira Maia 007286/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Junho
CRM-ES 6912
50 Maria Antonia Ribeiro Vieira Ferrari 004741/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 10 dias Maio
CRM-ES 47345
51 Maria da Conceigao Poubel Leite 002619/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 15 dias Margo
CRM-ES 6912
52 Maria da Juda Conceigad Almeida 006139/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Maio
CRM-ES 6912
53 Maria Deuzeni de Assis Sacramento 0012169 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Setembro
Flores /2020 CRM-ES 6912
54 Maria Deuzeni de Assis Sacramento 0012169 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Setembro
Flores /2020 CRM-ES 6912
55 Maria Deuzeni de Assis Sacramento 012169/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 15 dias Dezembro
Flores CRM-ES 6912
56 Maria Deuzeni de Assis Sacramento 016081/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 15 dias Dezembro
Flores CRM-ES 6912
57 Maria senhora Dias Car4valho Bobbio 0009842/2020 | Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Julho
CRM-ES 6912
58 Maria Solange Nunes Amorim de Melo 0003705/2020 | Dr. Robson de Oliveira Botelho 05 dias Margo
CRM-ES 4734
59 Maria Solange Nunes Amorim de Melo 0003705/2020 | Dr. Robson de Oliveira Botelho 05 dias Margo
CRM-ES 4734
60 Maria Tiago Barbosa Ribeiro 015987/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 180 dias Dezembro
CRM-ES 6912
61 Maria Tiago Barboza Ribeiro 023889/2019 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Janeiro
CRM-ES 8392
62 Maria Tiago Barboza Ribeiro 007202/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 180 dias Junho
CRM-ES 6912
63 Marlusa Pereira Silva Soares 008260/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro, 45 dias Julho
CRM-ES 6912
64 Mayara Vetoraci Viana Cunha 002426/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 12 dias Maio
CRM-ES 4734
65 Monica do Nascimento Pereira 003158/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 15 dias Margo
CRM-ES 4734
66 Neuza Martins Alves 005757/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 20 dias Maio
CRM-ES 6912
67 Nilceia Rosa dos Santos 007945/2020 Solicitou cancelamento
68 Rafaele Guerra Ramos Saraiva 015362/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 180 dias Novembro
CRM-ES 6912
69 Rafaelle Guerra Ramos Saraiva 006780/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 180 dias Junho
CRM-ES 6912
70 Rayane Steffany Pinheiro de Lacerda 007827/2020 Dr. Alberto |Portes Ribeiro Negada Junho
Brasil CRM-ES 6912
71 Rayane Steffany Pinheiro de Lacerda 007827/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro negada Junho
Brasil CRM-ES 6912
72 Rita de Cassia Rossoni Duarte 016012/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 20 dias Dezembro
CRM-Es 6912
73 Rosangela Ribeiro Vieira 005870/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes negado Maio
CRM-ES 8392
74 Rosimar Pinto da Silva 013686-2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 10 dias Outubro
CRM-ES 6912
75 Roziene Alves de Souza 001823/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 10 dias Margo
CRM-ES 6912
76 Ruth Pereira Vasconcelos 009818/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 90 dias Agosto
CRM-ES 8392
77 Suellem Amorim Martins Mendes 012464/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 05 dias Setembro
CRM-ES,4734
78 Vera Alves de Oliveira 009995/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Agosto




£ °

3 Instituto De Previdéncia

- E Assisténcia Dos Servidores
- Do Municipio De Linhares

CRM-ES 6912,

79 Vilmondes Otavio Pereira de Castro 013843/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 12 dias Qutubro
CRM-ES 4734

80 Vilmondes Otavio Pereira de Castro 013843/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 12 dias Outubro
CRM-ES 4734

81 Vitdria Aliete Marchiori 004429/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 15 dias Maio
CRM-ES 4734

Soma 81

READAPTACAO DE ATIVIDADE LABORAL 2020 PML

N2 NOME DO SERVIDOR N2 PROCESSO PERITO TEMPO

1 Vanda Aparecida Sesana Geacomin 013439/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedida | Outubro
CRM-ES 6912

2 Elizabete Maria Lopes Kister 013421/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Outubro
CRM-ES 6912

3 Aureliana Rangel Gomes Roher 013204/2020 Concedida | Outubro
Dr. Adriana Barbosa de Moraes
CRM-ES 8392

4 Ana Maria Silva de Paula Oliveira 012437/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido | Novembro
CRM-ES 8392

5 Rita Duarte Nunes 008569/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Readap. Julho
CRM-ES 8392

6 Angela Maria dos Reis Alves 007594/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido | Junho
CRM-ES 6912

7 Francisco Carlos Calmon Martinez 007098/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido | Junho
CRM-ES 6912

8 Maria Madalena Nascimento Lucindo 003823/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido | Maio
CRM-ES 6912

9 Ana Maria Silva de Paula Oliveira 012437/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido | Novembro
CRM-ES 8392

10 Cleberson Antonio Zucatelli 011929/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido | Setembro
CRM-ES 8382

11 Terezinha Cristina da Costa 007941/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 01(um) Julho
CRM-ES 8392 ano

12 Antonio Marcos Luiz 011425/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido | Setembro
CRM-ES 8392

13 Adenilce Caldeira Mauricio Salvador 024610/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negada Agosto
CRM-ES 8392

14 Alessandra Maria Rosa 001155/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Manter Fevereiro
CRM-ES 6912 readaptada

15 Aline Moreira Silva Fuzari 015912/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes concedida | Dezembro
CRM-ES 8392

16 Ana Maria Silva de Paula Oliveira 012437/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido Setembro
CRM-ES 8392

17 Andréa Pinto Rangel 004311/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro, Restrigdo Maio
CRM-ES 6912 120 dias

18 Angela Maria dos Reis Alves 007594/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido | Junho
CRM-ES 6912

19 Antbnio Marcos Luiz 011425/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Restricdao Setembro
CRM-ES 8392 por 1 ano

20 Ariadenes Silva Lubiana 002949/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Readaptad Margo
CRM-ES 8392 a por 1 ano

21 Aureliana Rangel Gomes Rohr 002389/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Restricdo Margo
CRM-ES 6912 180 dias

22 Aureliana Rangel Gomes Rohr 0013204/2020 | Dr. Adriana Barbosa de Moraes Concedido | Outubro
CRM-ES 8392

23 Beatriz Baroni Vieira dos Santos 002338/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido | Margo
CRM-ES 8392

24 BENEDITA MELLO SOUZA 012904/2020 DR. ALBERTO PORTES RIBEIRO NEGADA SETEMBRO
CRM-ES 6912

25 Benedita Mello Souza 012904/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro, Negado Setembro
CRM-ES 6912

26 Brigida do Carmo Netto 010206/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido Agosto
CRM-ES 6912

27 Cassia Alves Fazolo 002674/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes, Readaptag | Maio
CRM-ES 8392, ao




Ipasli

Instituto De Previdéncia
E Assisténcia Dos Servidores
Do Municipio De Linhares

Reédaptag:

28 Claudenicia Rodrigues de Souza 001445/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Fevereiro
CRM-ES 6912 ao
29 Claudia Salezze Colodetti 010075/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 12 dias Agosto
CRM-ES 8392
30 Claudicéia Gongalves da Silva 001805/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes, CRM-ES Negada Fevereiro
8392
31 Cleberson Anténio Zucatelli 011929/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 180 dias Setembro
CRM-ES 8382
32 Daniela Bonicenha de Oliveira Lopes 006742/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negada Junho
CRM-ES 8392
33 Daniela Bonicenha De Oliveira Lopes 006742/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negada Junho
CRM-ES 8392
34 Edilene Gongalves Bezerra Dos Santos 005980/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Restrigdo Maio
CRM-ES 8392
35 Elinéia Cardoso de Jesus 001287/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Restricao Fevereiro
CRM-6912
36 Elinéia Cardoso de Jesus 001287/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Restricao Fevereiro
CRM-6912 de peso
37 Elizabete Maria Lopes Kister 013421/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Outubro
CRM-ES 6912
38 Eloisa Helena Rangel 003824/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido Maio
CRM-ES 6912
39 Evanete Bispo 022896/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 20 dias Janeiro
CRM-ES 8392
40 Evanete Bispo 022896/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 20 dias Janeiro
CRM-ES 8392 com
restricdo
41 Evani Souza Ribeiro 024332/2019 Dr. Alberto Portes Ribeiro 15 dias Dezembro 2019
CRM-ES 6912
42 Francisco Carlos Calmon Martinez 007098/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 360 dias Junho
CRM-ES 6912
43 Francisco Carlos Calmon Martinez 007098/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 360 dias Junho
CRM-ES 6912
44 Gilsara Rodrigues 024728/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Restricao Janeiro
CRM-ES 8392
45 Gilsara Rodrigues 024728/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Restricao Janeiro
CRM-ES 8392 1 ano
46 llda Maria da Silva 0001541/2020 | Dr. Alberto Portes Ribeiro, Restrigdo Fevereiro
CRM-ES 6912
47 Jacimara Santiago Oliveira Marinho 002244/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 90 dias Margo
CRM-ES 8392
48 Jacimara Santiago Oliveira Marinho 002244/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 90 dias Margo
CRM-ES 8392
49 JEANE CYPRIANO ALVES SANTANA 006485/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro concedido Maio
CRM-ES 6912
50 Joivane Aparecida Marques 009318/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 180 dias Julho
CRM-ES 8392
51 Joivane Aparecida Marques 009318/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 180 dias Julho
CRM-ES 8392 restricao
52 José Marcelo Rodrigues dos Santos 007825/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido Julho
CRM-ES 8392
53 Katia Lucia Speroto da Silva Rocha 014624/2019 Dr. Alberto Portes Ribeiro concedido Outubro
CRM-ES 6912
54 Laudiceia de Oliveira Alves Ferreira dos 000829/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 29 dias Margo
Santos CRM-ES 4734
55 Mardilei Canal Rigotti 001557-2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes readaptag | Margo
CRM-ES 8392 ao
56 Maria Ant6nia Jacinto 015964/2020 XXXXXX XXXXXX Dezembro
57 Maria Aparecida De Jesus Cerqueira Barcelos 008749/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Julho
CRM-ES 6912
58 Maria da Penha Alves Ribeiro 008665/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido Julho
CRM-ES 6912
59 Maria da Penha Alves Rocha Silva 015241/2020 Dr. Adriana Barbosa de Moraes Concedido | Setembro

CRM-ES 8392




Ipasli

Instituto De Previdéncia
E Assisténcia Dos Servidores
Do Municipio De Linhares

Rez;dapta(;é

60 Maria das Gragas Samora Rissi 003861/2020 Dr. Adriana Barbosa de Moraes Junho
CRM-ES 8392 o+
restricao
61 Maria de Lourdes Benedito Guiezza 000300/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes, CRM/ES Concedido Janeiro
8392
62 Maria Gorete Volkers 004357/2020 Dr. Alberto PORTES ribeiro Restricao Maio
CRM-ES 6912
63 Maria Jose Ayolphi 015235/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Readaptag | Dezembro
CRM-ES 6912 ao
64 Maria José Pinheiro Sampaio 003563/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro, 180 dias Margo
CRM-ES 6912
65 Maria Lavgner Cesar 015152/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido | Novembro
CRM-ES 8392
66 Maria Lavigne Cesar 010421/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido | Agosto
CRM-ES 8392
67 Maria Lavigne Cezar 0010421/2020 | Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido Agosto
CRM-ES 8392
68 Maria Lavigne Cezar 000128/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negada Janeiro
CRM-ES 8392
69 Maria Madalena Nascimento Lucindo 003823/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Restrigdo Maio
CRM-ES 6912
70 Maria Vanete Pagotto Brito 004028/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Restri¢do Maio
CRM-ES 8392
71 Maria Wilberg Lunz 011303/2020 Dr.Alberto Portes Ribeiro readaptada | Setembro
CRM-ES 6912
72 Marilene de Moura Santos do Santos 0005980/2020 | Dra. Adriana Barbosa de Moraes 180 Maio
CRM-ES 8392 restricao
73 Marilene de Moura Santos do Santos 024386/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido Janeiro
CRM-ES 8392
74 Marlene Loureiro Zanon 023988/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes restricdo 1 | JANEIRO
CRM-ES 8392 (um) ano
75 Marlene Viana Machado 024682/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 180 DIAS JANEIRO
CRM-ES 8392 restricdo
76 Mirto Elias da Silva 010350/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes, CRM-ES 8392 Resolve Agosto
conceder
restricao
77 Mirto Elias da Silva 010350/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes, CRM-ES 8392 Concedido Agosto
78 Neuzabete Cuzzuol Fernandes 00590/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes restricao Fevereiro
CRM-ES 8392
79 Paulo Roberto Mancini 010563/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes concede Agosto
CRM-ES 8392 prorrogaca
ode
readaptag
ao
80 Paulo Roberto Mancini 010563/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Readaptacd | Agosto
CRM-ES 8392 o por 180
dias
81 Reluzeti Maria Bianchi Marchiori 003324/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Readaptagd | Maio
CRM-ES 6912 o
82 Renata Aparecida da Silva Barbosa Cana Verde | 009067/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negada Agosto
CRM-ES 8392
83 Rita Duarte Nunes 008569/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido | Julho
CRM-ES 8392
84 Rosangela Maria Dutra Rodrigues 015764/2020 XXX XXX
85 Rosangela Santos Rocha 019834/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negado Outubro
CRM-ES 8392
86 Rosania Satyro 006053/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido Maio
CRM-ES 8392
87 Roseni Rodrigues dos Santos 015584/2020 XX XX
88 Roseni Rodrigues dos Santos 006823/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Restrigdo Julho
CRM-ES 8392
89 Roseni Rodrigues dos Santos 003495/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negada Maio
CRM-ES 8392
90 Rosiene Ana Fiorot Donadia 010416/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro conceder Agosto
CRM-ES 6912 readaptag
ao
91 Rosiene Ana Fiorote Donadia 014830/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido | Novembro




Ipasli

Instituto De Previdéncia
E Assisténcia Dos Servidores
Do Municipio De Linhares

CRM-ES 6912
92 Rosieni Ana fiorot Donadia 010416/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Restrigdo Agosto
CRM-ES 6912
93 Rosieni Ana fiorot Donadia 014830/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido Novembro
CRM-ES 6912
94 Rosilene Sebastiana Schiavon 004695/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Readaptacd | Maio
CRM-ES 8392 o
95 Rosimere de Assis Brumatti 006610/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido | Junho
CRM-ES 6912
96 Rosimere de Assis Brumatti 001800/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido | Fevereiro
CRM-ES 6912
97 Rosimere de Assis Brumatti 006610/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro readapta¢c | Junho
CRM-ES 6912 a0 por 180
98 Rosimere de Assis Brumatti 001800/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro readaptagd | Fevereiro
CRM-ES 6912 o
99 Rozeli Maria Nunes 00949/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido Fevereiro
CRM-ES 8392
100 Santina Mercandelli 003295/2020 Dr. Adriana Barbosa de Moraes Concedido Maio
CRM-ES 8392
101 Sarah dos Santos Lopes 000395/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido+ | Janeiro
CRM-ES 8392 restricao
102 Simone Cassimiro 024344/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido Janeiro
CRM-ES 8392
103 Sirlene de Jesus Placides 002410/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho Concedido Margo
CRM-ES 4734
104 Soleimar Aparecida Rosa 02765/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido Margo
CRM-ES 8392
105 Sonia Maria dos Santos 009068/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Julho
CRM-ES 6912
106 Suellem Amorim Martins Mendes 009250/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedida Fevereiro
CRM-ES,8392
107 Suellem Amorim Martins Mendes 001470/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido Fevereiro
CRM-ES,8392
108 Suellen de Amorin Martins Mendes 015789/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido Dezembro
CRM-ES,8392
109 Tania Maria de Almeida Monteiro 003509/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido Fevereiro
CRM-ES 6912
110 Terezinha Cristina da Costa 007941/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Restri¢do Julho
CRM-ES 83952 01 ano
111 Thais Lozer Pinto 003396/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Junho
Abertura: 27/02/2020 CRM-ES
112 Valdenete de Andrade Vieira 010511/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Restri¢do Agosto
CRM-ES 8392 por 1ano
113 Valdenete de Andrade Vieira 002576/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 90 dias Margo
CRM-ES 8392
114 Valdinete de Andrade Vieira 010511/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes concede Agosto
CRM-ES 8392 prorrogaca
ode
readaptacg
ao
115 Vanda Alves de Oliveira 002956/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido Margo
CRM-ES 6912
116 Vanda Aparecida Sezana Giacomin 015812/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido Dezembro
CRM-ES 8392
117 Vanda Aparecida Sezana Giacomin 013439/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido Outubro
CRM-ES
118 Zilda Freire Miranda 007525/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido Junho

CRM-ES 6912

Soma 118
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CESSAGAO DE LICENCA SEM VENCIMENTO (RETORNO AO TRABALHO) PML

Ne NOME DO SERVIDOR N2 PROCESSO PERITO TEMPO Més
1 Adebaldo llidio de Souza 006502/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apto ao Junho
CRM-ES 6912 retorno do
trabalho
Adriana Passamani 010584/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apto ao Setembro
CRM-ES 6912 retorno do
trabalho
2 ADRIANA PASSAMANI 010584/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apta SETEMBRO
CRM-ES 6912
3 Alessandro Pinha de Oliveira 000306/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho Apta Fevereiro
CRM-ES 4734
4 Amanda Bobbio Pontara 003860/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Em razéo Maio
CRM-ES 8392 DIA 13/05/2020 da
pandemia
do covid-
19 e das
restricoes
de saude
para o
labor,
atendendo
ao
isolamento
social,
embora a
periciada
esteja
apta ao
trabalho,
orientamo
se
sugerimos
a
prorrogaca
o da sua
licenga
sem
venciment
os de
interesse
pessoal
por 1( um
)ano, a
partir de
01/04/202
0, ou até
as
restricdes
de saude
eo
isolamento
social
findarem.
5 Amanda Bobbio Pontara 003860/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido | Junho
CRM-ES 8392
6 BARBARA DE ANGELI FANTIN 012321/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho Apta Outubro
CRM-ES 4734
7 Barbara de Angeli Fantoni 012321/2020 DR. Alberto Porte Ribeiro, PTA OUTUBRO
CRM-ES 6912
8 Camila Cogo Bonomo 000772/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apta Fevereiro
CRM-ES 6912
9 Delma Riberio de Souza 00557/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho CRM-ES apta Agosto
4734
10 Delma Riberio de Souza 00557/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho CRM-ES Apta Agosto
4734
11 Delma Riberio de Souza 00.557/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro APT2 Agosto
CRM-ES 6912
12 Gustavo Mascaranhas Vieira 011487/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes APTO ao Setembro
CRM-ES 8392 trabalho




Ipasli

Instituto De Previdéncia

Do Municipio De Linhares

E Assisténcia Dos Servidores

Gustavo Mascaranhas Vieira

13 011487/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Setembro
CRM-ES 8392
14 Jackeline Santana José da Silva Vieira 023133/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Apta Janeiro
CRM-ES 8392
15 JAIRO SAMARITANO 23800/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho APT? Fevereiro
CRM-ES
16 Juliana Aparecida Zucollotto 004284/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Apta Maio
CRM-ES 8392
17 Juliana Aparecida Zucollotto 004284/2020 Dra. Adriana Barbosa der Moraes Apt? Maio
CRM-ES 4734
18 Katiuscia Gomes Barbosa Olmo 008442/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apta Julho
CRM-ES 6912
19 Larissa Raymundo Pimentel 010672/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho APT? Setembro
CRM-ES 4734
20 Luciana Donateli 002587/2020 Dr. Adriana Barbosa de Moares APT2 Maio
CRM-6912
21 MAIARA SILVA MARTINS 006348/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Apta Junho
CRM-ES 8392
22 Manuela de Cristo Santo 008232/2020 Adriana Barbosa de Moraes Apta Julho
CRM-ES 8392
23 Manuela de Cristo Santos 0078232/2020 | Dr. Alberto Portes Ribeiro Apta Julho
CRM-ES 6912
24 Maria da Penha de Moura Almeida 007172/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes CRM-ES Apta Junho
8392
25 Maria Madalena Soares dos Reis 013657/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apta Outubro
CRM-ES 6912
26 MARIA MADALENA SOARES DOS REIS 013657/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apta Outubro
DA CRM-ES 6912
27 Maria Silva Martins 006348/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Apt? Junho
CRM-ES 8392
28 Nathalia Modenesi Fiori 011092/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apta Setembro
CRM-Es 6912
29 Neuzabete Cuzzuol Fernandes 015330/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedi | Novembro
CRM-ES 8392 do
30 Neuzabete Cuzzuol Fernandes 00590/2020 Dr. Adriana Barbosa de Moraes APT? Fevereiro
CRM-ES 8392
31 Noraney Marques Vieira Andrade 014409 /2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apta Novembro
CRM- 6912
32 Paula Adriana de Lima Parteli Neves 011857/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes negada Dezembro
CRM-ES 8392
33 Paula Adriana De Lima Parteli Neves 011857/2020 Dra. Adriana Barbosa de Mores Indeferi Setembro
CRM-ES 8392 mento a
cessaca
0
34 Renata Cristina Cristiani 003453/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho Apta Maio
CRM-ES 4734
35 Renata Cristina Cristiani 003453/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho CRM-ES 4734 | APT? Maio
36 Rogerio de Oliveira 014085/2020 DR. Alberto Porte Ribeiro, Apto Novembro
CRM-ES 6912
37 Rogério de Oliveira 014085/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro APT®ao | Outubro
CRM-ES 6912 retorno
38 Sandra Fabem 001342/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho Apt2 fevereiro
CRM-ES 4734
39 Tatiana da Silva Estelita Fuzari 00773/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho Apta Janeiro
CRM-ES 4734
40 Virginia Raquel Da Paz 008775/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Solicitou | Julho
CRM-ES 83925 laudo
41 Wilei Van Fabiani de Aguiar Magnago 004053/2019 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apta Janeiro
CRM-ES 6912
42 Wilei Van Fabiani de Aguiar Magnago 004053/2019 Alberto Portes Ribeiro, Apta Janeiro
Wilei Van Fabiani de Aguiar Magnago 001100/2020 CRM-ES 6912
43 Zayra Tonetto Gusmao 020007/2017 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apta Fevereiro
022140/2017 CRM-ES 6912
001069/2020
44 Zenilda Maria da Silva Moreira 002793/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apta Margo
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E Assisténcia Dos Servidores
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CRM-ES 6912
Soma 44
OUTROS ATENDIMENTOS 2020
PML
Ne NOME DO SERVIDOR N2 PROCESSO PERITO TEMPO
1 GILCIANE RANGEL SARTORI — 015752/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Resolve que a servidora Dezembro
CRM-ES 6912
2 Honorio Carlos Seraphin 011491/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Ratificamos a licenca Novembro
CRM-8392 concedida ao servidor,
haja visto a internagéo dos
mesmos terem sido
fundamentadas por uma
internagéo voluntaria do.
3 Ana Claudia Vieira 011082/2020 Dr. Robson de Oliveira Botelho 60 dias faltas injustificadas Agosto
CRM-ES 4734 resolve conceder
4 Geovana Santiago Cerqueira 006410/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Gestante Julho
CRM-8392
5 J6aqueline Candida da Silva de Aimeida 011084/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Laudo Agosto
CRM-ES 8392
6 Lu7zia Armani 001073/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Encaminho setor de Fevereiro
CRM-ES 8392 engenharia e seguranca
do trabalho,
7 L9uzia Monte Bitti 003387/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negada Maio
CRM-ES 8392
8 Marcia Cristina do Amaral Cabral 006606/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negada Julho
CRM-ES 8392
9 Marciley Lopes 018668/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Revisdo do Proc. De Licenga Fevereiro
CRM-ES 8392 Médica do ano de 2013 a
2014, para fins de reversdo
do mesmo de
Licenga médica p/Acidente
de Trabalho.
10 Katia Pereira Campos Moreira 000721/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Concedido Lts Maio
CRM-ES 8392
11 Maria da penha Bassini Masioli 006753/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Solic. Aposentadoria junho
CRM-ES 8392
12 Maria Eliene Da Silva Santana Moscon 08361/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negada Julho
Rebonato CRM-ES 8392
13 Rodrigo Da Conceigao Santos 008887/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Paciente vitima de Junho
CRM-ES 8392 AGRESSAO c/
CID:10:505-9/S06 ,
14 Rogéria De Oliveira Gomes 013195/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Renovagéo de laudos Outubro
CRM-ES 6912 médicos
15 Terezinha De Jesus Correa 008503/2020 DR. Alberto Portes Ribeiro, Solicitou ap Outubro
CRM-ES 6912,
16 Vania Scuassante Ferovante Helmer 006335/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Conceder Licenga por Junho
CRM-ES 8392 Doenga do Trabalho
Soma 16
COVID-19 2020 PML
1 Adila Maria Faria Sessa 009660/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes, CRM- ndo apresenta Agosto
ES 8392 enquadramento
2 Adilson do Rosario Costa 011251/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento | Setembro
6647/2020 CRM-ES 6912
3 Adriana Augusta de Moraes 013069/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Novembro
CRM-ES 8392
4 Adriana Maria Mendonga Rigoni Calente 006698/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro n3o apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento
5 Adriana Merlin Faria 007949/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes n3o apresenta Julho
CRM-ES 8392 enquadramento
6 Adriana Ribeiro Aguiar Carrafa 010909/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Apresenta enquadramento Agosto
CRM-ES 8392
7 Adriana Ribeiro Aguilar Garrafa 010909/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Apresenta enquadramento Agosto



cid:10:S05-9/S06
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CRM-ES 8392

8 Adriene Inés Camilo 012536/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

9 Alcimara Nascimento Almeida Souza 008006/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Julho
CRM-ES 8392 enquadramento

10 Alcinete Nascimento Almeida Vieira 0125752020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

11 Almerinda Cunha Ricardo 007537/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

12 Ana Aparecida Pereira Chagas 013145/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento | Outubro
CRM-ES 6912

13 Ana Aparecida Pereira Chagas 008586/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro nao apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

14 Ana Clara da Cunha Costa 013436/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes apresenta enquadramento Novembro
CRM-ES 8392

15 Ana Julia de Queiroz Curty 008017/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Outubro
CRM-ES 8392 enquadramento

16 Ana Maria Marques da Silva Gama 013538/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento Novembro
CRM-ES 6912

17 Ana Paolli Sirtoli 011743/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Setembro
CRM-ES 8392 enquadramento

18 Ana Paula Kister Penitente Poubel 011494/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento | Setembro
CRM-ES 6912

19 Ana Rita Passos Pansini 010595/2020/2 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Setembro

020 CRM-ES 6912 enquadramento

20 Ana Rita Passos Pansini 010595/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro NEGADA SETEMBRO
CRM-ES 6912

21 Ana Rita Pereira de Oliveira 006252/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Julho
CRM-ES 8392 enquadramento

22 Angela Mautilde Fabiano Doanatelli 008656/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo é de competéncia Julho
CRM-ES 8392 desta junta médica

23 Angelica Passabom Margan 006033/2020 DRA. Adriana Barbosa de Moraes, NEGADA MAIO
CRM-ES 8392

24 Angélica Passabom Morgan 006033/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes NAO SE ENQUADRA MAIO
CRM-ES 8392

25 Antonio Carlos Sant”Ana 05931/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apresenta enquadramento Junho
CRM-ES 6912

26 Antonio Francisco Fabiano 012449/2020 Dr Alberto Portes Ribeiro nao apresenta Outubro
CRM-ES 6912 enquadramento

27 Antonio Ronaldo Frosard 010901/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes CRM- | apresenta enquadramento Agosto
ES 8392

28 Antonio Ronaldo Frossard 0010901/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes CRM- | N&o apresenta Agosto
ES 8392 enquadramento

29 Antonio Santana 013581/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Novembro
CRM-ES 8392 enquadramento

30 Antbnio Sesana 012818/2020 DRA. Adriana Barbosa de Moraes, CRM- | n3o apresenta Outubro
ES 8392 enquadramento

31 Arlete Grippa Ambrozini 006355/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negado Julho
CRM-ES 8392

32 Arlete Grippa Ambrozini 006355/2020 DRA. Adriana Barbosa de Moraes, CRM- | n&o é de competéncia Julho
ES 8392 desta junta médica atestar

0 enquadramento

33 Arlete Monte 007986/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

34 Arlindo de Souza Eleuterio 010349/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes, ndo apresenta Agosto
CRM-ES8732 enquadramento

35 Arlindo de Souza Eleutério 010349/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes, nao apresenta Agosto
CRM-ES8732 enquadramento

36 ARLINDO SESANA 012818/2020 DRA. Adriana Barbosa de Moraes, CRM- | ndo apresenta Outubro
ES 8392 enquadramento

37 Aureni Maria Magescky Hungarato 008823/2020 Dr. Alberto Portes ribeiro ndo apresenta 09/2020
CRM-ES 6912 enquadramento

38 Aureni Maria Magescky Hungarato 008823/2020 Dr. Alberto Portes ribeiro ndo apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

39 Aureni Maria Magescky Hungarato 008823/2020 Dr. Alberto Portes ribeiro ndo apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

40 Auxiliadora Boldrini de Angeli 011126/2020 DR. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Setembro
CRM-ES 69121 enquadramento

41 Auxiliadora Boldrini de Angeli 011126/2020 DR. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Setembro
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CRM-ES 69121

enquadramento

42 Benedita de Oliveira da Silva 011232/2020 + Dr. Alberto Portes Ribeiro Apresenta Enquadramento Setembro
006542/2020' CRM-ES 6912
43 Benedita de Oliveira Silva 011232/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apresenta Enquadramento Setembro
006542/2020 CRM-ES 6912
44 Bernadete Maria Ardisson Colodete 012623/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Novembro
CRM-ES 8392 enquadramento
45 Bernardete Maria Ardisson 012623/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Novembro
CRM-ES 8392 enquadramento
46 Bianca Maria Morello Sedda 014583/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes néo apresenta Dezembro
CRM-ES 8392 enquadramento
47 Brigida do Carmo Netto 01026/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido Agosto
CRM-ES 6912
48 Cecilia Sertério Marinato 013562/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento | Novembro
CRM-ES 6912
49 Celita Duarte Silva 007512/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Outubro
CRM-ES 8392 enquadramento
50 Claudiani Vergna Deoclecio Dos Santos 015880/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes pois ndo pode estabelecer Dezembro
CRM-ES 8392 nexo causal por presuncgdo, e
sim por certeza, o que, em
carater excepcional e atipico,
ndo se estabelece
51 Clemilda Rangel 012935/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Outubro
CRM-ES 8392 enquadramento
52 Cristiane Moreira Barboza 011244/2020 Dr, Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento Setembro
CRM_ES 6912
53 Cristiane Moreira Barboza 011244/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apresenta Enquadramento Setembro
Crm-Es 6912
54 CRYSLANE SINZA BATISTA 0125752020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento
55 CUSTODIA DA COSTA DALBEM 011103/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apresenta Enquadramento Setembro
Crm-Es 6912
56 CUSTODIA DA COSTA DALBEM 011103/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apresenta Enquadramento Setembro
Crm-Es 6912
57 Daize Canholato Pinheiro 011524/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento Setembro
CRM-ES 6912
58 Damaris Oliveira Galas 015864/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Nao apresenta Dezembro
CRM-ES 8392 enquadramento
59 Danieli Zanoteli 0164523/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Nao apresenta Dezembro
CRM-ES 8392 enquadramento
60 Deusa Bisi Piona 006638/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Junho
CRM-ES 6912
61 Deusa Bisi Piona 006638/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Regida pelo INSS Junho
CRM-ES 6912
62 Deusdelia Dias Pardinho de Almeida 008603/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apresenta enquadramento Outubro
CRM-ES 6912
63 Djalma Caliman 007568/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento | Setembro
CRM-ES 6912
64 Doris Schimidt Corona 013348/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento | Outubro
CRM-ES 6912
65 Ediceia Maria Fantim Monfardini 009626/2020 Alberto Porte Ribeiro n3o apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento
66 Ediceia Maria Fantim Monfardini 013663/2020 De. Alberto Porte Ribeiro n3o apresenta Outubro
CRM-ES 6912 enquadramento
67 Ediceia Maria Fantin Monfardini 013663/2020 Dr. Alberto Porte Ribeiro nao apresenta Outubro
CRM-ES 6912 enquadramento
68 Ediceia Maria Fantin Monfardini 009226/2020 Dr. Alberto Porte Ribeiro nao apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento
69 Ediceia Maria Fantin Monfardini 013663/2020 Alberto Porte Ribeiro ndo apresenta Outubro
CRM-ES 6912 enquadramento
70 Ediceia Maria Fantin Monfardini 009226/2020 Alberto Porte Ribeiro ndo apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento
71 Edilaine Fernandes Dias 011612/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes n3o apresenta Setembro
CRM-ES 8392 enquadramento
72 Edilaine Fernandes Dias 011612/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro n3o apresenta Outubro
CRM-ES 6912 enquadramento
73 Edilson de Jesus Barreto 007615/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes n3o apresenta Setembro

CRM-ES 8392

enquadramento
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apresenta enquadramento

74 Edilson Souza Rocha 012580/2020 DRA. Adriana Barbosa de Moraes, Outubro
CRM-ES 8392,

75 Edmar Gil Arminio Menezes 010582/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes apresenta enquadramento Agosto
CRM-ES 8392

76 Elcio Jose Sorio 013103/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Outubro
CRM-ES 6912 enquadramento

77 ELIANE REGINA MACHADO 006776/2020 Dr., Alberto Portes Ribeiro Né&o foi concedido Junho
CRM-ES 6912 afastamento

78 Elibeti Flores 012019/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

79 Eliete de Assis Cominoti 007802/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes nao apresenta julho
CRM-ES 8392 enquadramento

80 Eliete De Assis Silva Carminatti 007802/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes, CRM- | n&o apresenta julho
ES8732 enquadramento

81 Elio Aguilar da Silva 011137/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Novembro
CRM-ES 6912 enquadramento

82 Elisangela Viera Fazolo 010181/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negada Dezembro
CRM-ES 8392

83 Elizabete Avila llha 006775/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negada Julho
CRM-ES 8392

84 Elizabeth Avila llha 006775/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes nao é de competéncia Julho
CRM-ES 8392 desta junta médica

85 Elizabeth Avila llha 006775/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes negado Julho
CRM-ES 8392

86 Elizete Carvalho Moura 005586/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro nao apresenta setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

87 Elizete Carvalho Moura 005586/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro N&o apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

88 Elizete Gomes Santana 011389/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro N&o Paciente ndo Setembro
CRM-ES 6912 apresenta

89 Elza Silveira Pereira 012529/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Novembro
CRM-ES 6912 enquadramento

90 Elza Silveira Pereira 012529/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Novembro
CRM-ES 6912 enquadramento

91 Eronildo Hpstilio da Silva 011376/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro n&o apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

92 EUZA DA SILVA SANTOS- 015574/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Nao apresenta Dezembro
CRM-ES 8392 enquadramento

93 Fabio De Souza Arruda 007204/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido afast Junho
CRM-ES 6912

94 Floriza dos Santos 005970/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes nao é de competéncia Julho
CRM-ES 8392 desta junta médica

95 Franciele Reis Porto Rocha 010648/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apresenta enquadramento | Agosto
CRM-ES 6912

96 Francieli Reis Porto Rocha 010648/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apresenta enquadramento | Agosto
CRM-ES 6912

97 GERALDO FERNANDES PIGNATON 011629/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes, CRM- ndo apresenta Setembro
ES 8392 enquadramento

98 Gessiara Barbosa de Azevedo 010772/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes CRM- apresenta enquadramento Agosto
ES 8392

99 GESSIARA BARBOSA DE AZEVEDO 010420/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes CRM- Apresenta enquadramento Agosto
ES 8392

100 GILCIANE RANGEL SARTORI — 016758/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Resolve: Dezembro
CRM-ES 6912 Paciente.

101 Gilson Duarte Ruela 011057/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes CRM- ndo apresenta Agosto
ES 8392 enquadramento

102 Gilson Duarte Ruela 011057/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes CRM- Ndo apresenta Maio
ES 8392 enquadramento

103 Gilza Mary Gomes Santos 011411/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negada Dezembro
CRM-ES 8392

104 GUERINO JOSE CEOLIN 015072/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes conceder 60 dias de Setembro
CRM-ES 8392 afastamento devido covid

105 GUERINO JOSE CEOLIN 011720/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Setembro
CRM-ES 8392 enquadramento

106 Irani de Souza Couto 007374/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro nao apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

107 IVANITA DA CONCEICAO 012572/2020 DR. ALBERTO PORTES RIBEIRO Apresenta enquadramento Setembro
CRM —ES 6912

108 Izadora Javarine dos Santos Brandao 010071/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta agosto
CRM-ES 8392 enquadramento

109 Izadora Javarini dos Santos Brandao 010071/2020 DRA. Adriana Barbosa de Moraes, n&o apresenta AGOSTO
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enquadramento

110 | Jaciara Fontana de Miranda 014736/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apresenta enquadramento | Novembro
CRM-Es 6912
111 Jadilson Antonio Fregona 011826/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Setembro
CRM-ES 8392 enquadramento
112 Jamile Rocha Veiga 011382/2020 DR. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento Setembro
CRM-ES 69121
113 | Jane Mara De Melo Silva De Oliveira 016849/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Dezembro
CRM-ES 8392 enquadramento
114 Janine de Jesus Gonzaga 013681/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento Novembro
CRM-ES 6912
115 Jaques Zemel 011301/2020 DR. Alberto Portes Ribeiro nao apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento
116 Jean Grippa dos Reis 011398/2020 DR. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento | Setembro
CRM-ES 69121
117 Joana Vigilia Lima Andrade Leal 009519/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes, nao apresenta Agosto
CRM-ES 8392 enquadramento
118 | Joana Virgilia Lima Andrade Leal 009519/2020 DRA. Adriana Barbosa de Moraes,
119 José Francisco da Silva 007373/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negada Agosto
CRM-ES 8392
120 José Francisco da Silva 007373/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes N&o apresenta
CRM-ES 8392 enquadramento
121 Jose Rangel dos Santos 012616/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento
122 Josefina Maria da Conceigéo Pacheco 013885/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento Novembro
CRM-ES 6912
123 | Josimelia Souza Franca 007838/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Agosto
CRM-ES 6912
124 Jpana Virgilia Lima Andrade Leal 010906/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Resposta em laudo Agosto
CRM-ES 8392
125 Juraci Pereira Pesca 011401/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Paciente faz parte do Setembro
CRM-ES 6912 instituto nacional do seguro
social
126 Larissa Oliveira Miranda Dos Santos 015540/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Dezembro
CRM-ES 8392 enquadramento
127 Laziane Ramos Cardoso 015537/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes apresenta enquadramento Dezembro
CRM-ES 8392
128 Leia Martins dos Santos 012540/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apresenta enquadramento Setembro
CRM-ES 6912
129 LEICIA AZEVEDO HARTWIG da Silva 009609/2020 DRA. Adriana Barbosa de Moraes Apresenta enquadramento | Julho
CRM-ES 8392
130 | Lenilsa da Conceicéo da Silva Reis 010434/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes N&o apresenta Agosto
CRM-ES 8392 enquadramento
131 Lenilsa da Conceigdo da Silva Reis 010434/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Ndo apresenta Agosto
CRM-ES 8392 enquadramento
132 Leticia Azevedo Hartwig da Rocha 009609/2020 DRA. Adriana Barbosa de Moraes, apresenta enquadramento | Agosto
CRM-ES 8392
133 Lilian Soloméo 011044/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes apresenta enquadramento Agosto
CRM_ES 8392
134 Lucia Coelho Motta 013085/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Outubro
CRM-ES 6912 enquadramento
135 Lucia Coelho Motta 013085/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Outubro
CRM-ES 6912 enquadramento
136 Luiz Carlos do Valles 013510/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento Novembro
CRM-ES 6912
137 | Luzenilda Rosa Guasti 008135/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro n3o apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento
138 Luzia Rodrigues Morello 009066/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes nao apresenta Agosto
CRM-ES 8392 enquadramento
139 Luzinete da Silva Pereira 010880/2020 Dra. Adriana Barbosa Moraes N&o presenta para tal Agosto
CRM-ES 8392 condigdo
140 Luzinete da Silva Pereira 010880/2020 Dra. Adriana Barbosa Moraes Negada Agosto
CRM-ES 8392
141 Magda Mara Oliveira De Souza 005748/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro n&o faz parte do grupo de | junho
CRM-ES 692 afastamento do decreto
536 nao faz juz ao
afastamento
142 | Magda Paris Magnago de Souza 012362/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento Outubro

CRM-ES 6912
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143 Marcela Piculi Lotério 013789/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Novembro
CRM-ES 6912

144 Marcia Cristina do Amaral Cabral 006606/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes néo é de competéncia julho
CRM-ES 8392 desta junta médica

145 Marcos Luz Hupp Duarte 014836/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes apresenta enquadramento Novembro
CRM-ES 8392

146 Margarete Nascimento Gomes 011950/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Setembro
CRM-ES 8392 enquadramento

147 Margarete Nascimento Gomes 011950/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Setembro
CRM-ES 8392 enquadramento

148 Maria Aparecida Recalde Batista 014621/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes, CRM- Enquadrada Novembro
ES 8392

149 Maria Conceigéo Buffon das Virgens 012617/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Outubro
CRM-ES 6912 enquadramento

150 Maria da Gloria Thomaz Arrivabene 007726/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo é de competéncia Julho
CRM-ES 8392 desta junta médica atestar

0 enquadramento

151 Maria da Penha Alves Ribeiro 001972/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Agosto
CRM-ES 6912 enquadramento

152 Maria das Gragas Samora Rissi 007212/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

153 Maria de Fatima Fonseca da Conceicdo 012436/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

154 Maria do Carmo Xavier 014907/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes apresenta enquadramento Novembro
CRM-ES 8392

155 Maria Dulce Alves Ferreira 001469/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apresenta Enquadramento Setembro
CRM-ES 6912

156 Maria Eugenia da Costa 011283/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro nao apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

157 Maria Helena Fassina Perovano 011690/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Setembro
CRM-ES 8392 enquadramento

158 Maria Helena Fassina Perovano 011690/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Setembro
CRM-ES 8392 enquadramento

159 | Maria Marlene Gaburro Trecisol 008707/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes N&o apresenta Agosto
CRM-ES 8392 enquadramento

160 Maria Marlene Gaburro Trevisol 008707/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes N&do apresenta Agosto
CRM-ES 8392 enquadramento

161 Maria Odete Flores da Silva 012856/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro nao apresenta Outubro
CRM-ES 6912 enquadramento

162 Maria Solange Castglioni Nascimento 011241/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apresenta Enquadramento Setembro
CRM-ES 6912

163 Mariana Souza Valentim 008821/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

164 Mariana Souza Valentim 008821/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta e ndo Setembro
CRM-ES 6912 apresenta

165 Marilia Barbosa de Faria 001180/2020/ Dr. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento | Novembro
CRM-EZS 6912

166 Marilia Barbosa de Farias 001125/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Novembro
CRM-EZS 8392 enquadramento

167 | Marilza Dadalto Rossoni 019114/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Outubro
CRM-ES 6912

168 | Marineide Gomes Gaudencio 008643/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento Setembro
CRM-ES 6912

169 Marisleide dos Santos Rocha 007651/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apresenta enquadramento | Setembro
CRM-ES 6912

170 Mariza da Penha Pimentel Foresti 009579/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes N&do apresenta AGOSTO
CRM-ES 8392 enquadramento

171 Marlene Duarte Ferreira 009683/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Setembro
CRM-ES 8392 enquadramento

171 Marlene Maria da Silva Grtaciote 007186/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apresenta Enquadramento Setembro
CRM-ES 6912

172 | Marly Silva Ribeiro 013150/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro n&o apresenta Outubro
CRM-ES 6912 enquadramento

173 Marta Rita Dutra Brambila 011529/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

174 | Miguel Francisco Vanini 009648/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro n3o apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

175 | Mirian Vertuozo Moares 010368/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento Setembro

CRM-ES 6912
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176 Monica Cristina Binda 012391/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro outubro
CRM-ES 6912

177 Nadir do Rosario Toneto 012896/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Outubro
CRM-ES 6912 enquadramento

178 Nadir do RosarioToneto 016181/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Dezembro
CRM-ES 8392 enquadramento

179 Nair Alvarenga Margal 011408/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro n&o apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

180 | Nathalye Silva Alves 006147/2020 Dr. Alberto, portes Ribeiro Negada Julho
CRM-ES 6912

181 Neuza Maria Campos Mazzega 009708/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Julho
CRM-ES 6912 enquadramento

182 Ormi Stieg Capiche 012554/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Setembro
CRM-ES 6919 enquadramento

183 | Ormindo Souza de Oliveira 016123/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes N&o apresenta Dezembro
CRM-ES 8392 enquadramento

184 PATRICIA BATISTA RIBEIRO MITRI 011739/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento | Setembro
CRM-ES 6912

185 Paula Ramos Pereira 011122/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apresenta Enquadramento Setembro
CRM-ES 6912

186 Paula Ramos Pereira 011119/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apresenta Enquadramento Julho
CRM-ES 6912

187 Paulo Gilberto Seixas Henriques 019182/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes nao apresenta Dezembro
CRM-ES 8392 enquadramento

188 Poliane Rodrigues Martelino Vaz 011149/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Paciente Apresenta Setembro
Crm-Es 6912 Enquadramento

189 Rachael Paoli 009498/2020 Dra. Adriana Barbosa Moraes nao apresenta Agosto
CRM-ES 8392 enquadramento

190 Rachel Paoli 00949/2020 Dra. Adriana Barbosa Moraes Negada Agosto
CRM-ES 8392

191 Regina parecida Durdo Romualdo Andrade 012537/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes apresenta enquadramento Outubro
CRM-ES 8392

192 Risonilda Ramos Da Silva 008557/2020 Dr. Alberto, portes Ribeiro negada Julho
CRM-ES 6912

193 Rita de Cassia Bastos Salles 011488/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento | Setembro
CRM-ES 6912

194 RitaTeixeira de Oliveira 011455/2020 Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento | Setembro
CRM-ES 6912

195 Rogéria Amorim de Freitas 011484/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro nao apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

196 Rogéria Amorim de Freitas 011484/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro nao apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

197 Rogéria De Oliveira Gomes 005998/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo & de competéncia Julho
CRM-ES 8392 desta junta médica

198 Rogéria De Oliveira Gomes 005998/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negado enquadramento Julho
CRM-ES 8392

199 Rosalina Maria Lichi dos Santos 011447/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento

200 Rosangela Leite Guedes 011030/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Apresenta enquadramento Agosto
CRM-ES 8392

201 Rosangela Leite Guedes 011030/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Apresenta enquadramento Agosto
CRM-ES 8392

202 ROSANIA DA SILVA AVELAR 011033/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Apresenta enquadramento Agosto
CRM_ES 8392

203 Rosiane de Almeida Lehrback 014377/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Novembro
CRM-ES 8392 enquadramento

204 Ruth Leia Soares Feitosa Chaves 012641/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Setembro

29/09//2020 CRM-ES 6912 enquadramento

205 Salvador Pereira dos Santos 011412/2020 DR. Alberto Portes Ribeiro nao apresenta Setembro
CRM-ES 69121 enquadramento

206 Sandra Helena Gaudencio 008883/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apresenta Enquadramento
Crm-Es 6912

207 Sebastido Vieira Coutinho 011610/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes n3o apresenta Setembro
CRM-ES 8392 enquadramento

208 Sebastido Vieira Coutinho 011610/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Setembro
CRM-ES 8392 enquadramento

209 | Sheyla Ferreira Fagundes 015071/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes apresenta enquadramento Novembro
CRM-ES 8392

210 Silvia Avancini Manhas Cortes 014794/2020 Dra. Adriana Barbosa der Moraes apresenta enquadramento Novembro
CRM-ES 8392
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211 Sonia Aparecida Autullo 0112020/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Setembro
CRM-ES 6912
212 Sonia Bonaparte 010834/2020 Dra. Adriana Barbosa Moraes Apresenta enquadramento | Agosto
CRM-ES 8392 para
213 Sonia Bonaparte 010834/2020 Dra. Adriana Barbosa Moraes Apresenta enquadramento | Agosto
CRM-ES 8392
214 Sonia Maria Nunes Amorim Braz 006058/2020 Dr. Alberto Portes Riberio ndo é de competéncia desta | Julho
CRM-ES 6912 junta
215 Sonia Maria Nunes Amorim Braz 006058/2020 Dr. Alberto Portes Riberio ndo apresenta Julho
CRM-ES 6912 enquadramento
216 | Sonia Maria Sperancini 012653/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro n&o apresenta Stembro
CRM-ES 6912 enquadramento
217 Sonia Maria Sperancini 012653/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro nao apresenta Novembro
CRM-ES 6912 enquadramento
218 | Sonia Regina Alves Fernandes 010420/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes CRM- | N&o apresenta Agosto
ES 8392 enquadramento
219 Sonia Regina Alves Fernandes 010420/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes CRM- | N&o apresenta Agosto
ES 8392 enquadramento
220 Teobaldo Antonio Magnago Heleodoro 011315/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta
CRM-ES 8392 enquadramento
221 Terezinha Cristina da Costa 0014395/2020 | Dr. Alberto Portes Ribeiro Portes ndo apresenta Novembro
CRM-ES 6912 enquadramento
222 Thamila Lima Badaro 012608/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Outubro
CRM-ES 8392 enquadramento
223 Tharcisio Vieira 009535/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes, CRM- apresenta enquadramento Agosto
ES 8392
224 | Tito Livio Gomes e Gama 013379/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro n3o apresenta Outubro
CRM-ES 6912 enquadramento
225 Valdete Miguel Ribeiro 013607/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Outubro
CRM-ES 8392 enquadramento
226 Valentim Luiz Vicozi 011134/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento
227 | Vanda Sonia Inacio 006976/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro, apresenta enquadramento Agosto
CRM-ES 6912
228 | Vanessa Oliveira Pavani 001049/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Apresenta enquadramento Agosto
CRM-ES 8392
229 Vanessa Oliveira Pavani 010849/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Apresenta enquadramento Agosto
CRM-ES 8392
230 Vania Sonia Inécio 006916/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro, apresenta enquadramento Agosto
CRM-ES 6912,
231 Vanusa Novais Porto 008666/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta Setembro
CRM-ES 6912 enquadramento
232 | Vera Alves Ludgero 007288/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Apresenta enquadramento Agosto
CRM-ES 6912, resolve:
233 | Vera Alves Ludgero 007288/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes apresenta enquadramento Julho
CRM-ES 8392
234 | Vera Alves Ludgero 007288/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes apresenta enquadramento Julho
CRM-ES 8392
235 | Veredilson Belém 016540/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes pois ndo pode estabelecer Dezembro
CRM-ES 8392 nexo causal por presuncéo, e
sim por certeza, o que, em
carater excepcional e atipico,
ndo se estabelece
236 Veredilson Belém 014534/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 30 dias pelo covid Novembro
CRM-ES 6912
237 Vilmondes Otavio Pereira de Castro 011000/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes n&o apresenta Setembro
CRM-ES 8392 enquadramento
238 | Vitoria Valadares Mota Sacconi 016923/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes N&o apresenta Dezembro
CRM-ES 8392 enquadramento
239 | Wenny Edson Mergon Barbosa 011470/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento | Setembro
CRM-ES 6912
240 Wilson do Nascimento Santos 011323/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro nao apresenta
CRM-ES 6912 enquadramento
241 Wilza Carla Carvalho Arevabini 008191/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes ndo apresenta Julho
CRM-ES 8392 enquadramento

Soma 241
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PRORROGACAO LIC. TRATAMENTO DE SAUDE POR ACIDENTE DE TRABALHO 2020 PML

PML

Ne NOME DO SERVIDOR N2 PROCESSO PERITO TEMPO

1 Aldair Dos Santos Silva 024492/2020 DR. Adriana Barbosa de Moraes, 60 DIAS Janeiro
CRM-ES 8392

2 Bethsean Zocateli Augusto 012642/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 60 DIAS Outubro
CRM-ES 8392

3 Bethsean Zocateli Augusto 012642/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 60 dias Outubro
CRM-ES 8392

4 Celia da Silva Gongalves 023035/2019 Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negada Janeiro
CRM-ES 8392

5 Eliana Boone de Sousa Soeiro 134543/2020 Dr. Adriana Barbosa de Moraes 90 dias Janeiro
CRM-ES 8392

6 Eliana Boone de Souza Soeiro 016439/2020 Dr. Adriana Barbosa de Moraes 46 dias Dezembro
CRM-ES 8392

7 Eliana Boone de Souza Soeiro 013543/2020 Dr. Adriana Barbosa de Moraes 90 dias Janeiro
CRM-ES 8392

8 Eliana Boone de Souza Soeiro 013543/2020 Dr. Adriana Barbosa de Moraes 90 dias JANEIRO
CRM-ES 8392

9 Eliena Basoni Juste 009777/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 30 DIAS JULHO
CRM-ES 6912

10 Marilene Coelho Pido 013437/2020 DR. Alberto Portes Ribeiro 07 dias Outubro
CRM-ES .6912

11 Marilene Coelho Pido 013437/2020 DR. Adriana Barbosa de Moraes, 07dias a partir de OUTUBRO
CRM-ES 8392

12 Marilene Coelho Pido 010191/2020 DR. Adriana Barbosa de Moraes, 60 DIAS solic ap Agosto
CRM-ES 8392

13 Marilene Coelho Pido 007707/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moares 90 DIAS JULHO
CRM-ES 8392

14 Moacir Mendes De Souza 014777/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 90 dias Novembro
CRM-ES 8392

15 MOACIR MENDES DE SOUZA 004360/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 180 dias MAIO
CRM-ES 8392

16 Moacir Mendes De Souza 009662/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 120 dias AGOSTO
CRM-ES 8392

17 Moacir Mendes De Souza 014777/2020 Dra. Adriana Barbosa de Moraes 90 DIAS NOVEMBRO
CRM-ES 8392

Soma 17
ATENDIMENTOS REALIZADOS PELA JUNTA MEDICA OFICIAL NO ANO DE 2020. PML
Licenga P/ Trat. Prorrogacéo Trat. Readaptagéo Acompanhamen | Covid-19 Cessacéo de Lic. P.LIC. TRAT.DE SAUDE POR ACI
De Saude De Saude to De Pessoa Sem Vencimentos DE TRABALHO 2020 PML
Doente Na
Familia
145 117 118 81 241 44 17
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SAAE

LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 2020
FACELI
Ne NOME DO SERVIDOR N2 PROCESSO PERITO TEMPO
1 Daiane Kelli Magnago 000276/2020
2 Alaércio Magnago 000268/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 180 DIAS RESTRICAO MARGO
CRM-ES 6912
3 Daiane Kellen Magnago 000276/2020 Dr. Robson de Oliveira 30 dias JULHO
Botelho
CRM-ES 47324
4 Gustavo Moulin Ribeiro 00183/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 05 dias Maio
CRM-ES 6912
4
PRORROGACAO DE LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 2020
FACELI
Ne NOME DO SERVIDOR N2 PROCESSO PERITO TEMPO
Més
1 Daiane Kellen Magnago 000372/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 30 dias AGOSTO
CRM-ES 6912
2 Daiane Kellen Magnago 000313/2020 Dr. Adriana Barbosa de 30 dias JULHO
Moraes
CRM-ES 8392
3 Daiane Kellen Magnago 000503/2020 Dr. Adriana Barbosa de 30 DIAS NOVEMBRO
Moraes
CRM-ES 8392
4 Daiane Kellen Magnago 000421/2020 Dr. Adriana Barbosa de 40 DIAS SETEMBRO
Moraes
CRM-ES 8392
5 Daiane Kellen Magnago 000556/2020 Dr. Adriana Barbosa de 60 dias Dezembro
Moraes
CRM-ES 8392
6 Daiane Kellen Magnago 000059/2020 Dra. Adriana Barbosa de 60 dias Fevereiro
Moraes
CRM-ES 8392
7 Luciane Martins de Oliveira 000195/2020 Dra. Adriana Barbosa de 90 dias Maio
Matos Moraes
CRM-ES 8392,
7
OUTROS ATENDIMENTOS 2020
FACELI
Ne NOME DO SERVIDOR N2 PROCESSO PERITO TEMPO
Més
Leticia Pasolini Peres 000342/2020 Dra. Adriana Barbosa de Negada AGOSTO
Loureiro Moraes, CRM-ES 8392
ATENDIMENTOS REALIZADOS PELA JUNTA MEDICA OFICIAL NO ANO DE 2020. FACELI
Licenga P/ Trat. Prorrogacéo Readaptagéo Acompanhamento De | Covid-19 | Cessagéo de Lic. Sem | Outros | Demais Total
De Saude Trat. Pessoa Doente Na Vencimentos (Outros Atendimen
De Saude Familia atendim | tos
entos) ano 2020
4 7 | 1 12
COVID-19 2020 SAAE
Elvecio Grassi Rangel 000869- DRA. Adriana Barbosa de Moraes | Negada ndo enquadra Setembro
2020 CRM-ES 8392
1 Marilia Barbosa de Farias 01180/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento Novembro
CRM-EZS 6912
2 Santos Lucas 000928/2020 | Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Outubro
CRM-ES 6912
3 Alaércio Magnago 000869/2020 | Dra. Adriana Barbosa de Moraes Negada Setembro
CRM-ES 6912
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4 Berenildo de Oliveira Custodio Bastos 000821/2020 | Dr. Alberto Portes Ribeiro n3o apresenta enquadramento | SETEMBR
CRM-ES 6912 (0]
5 Virginio Rodrigues dos Santos 000853/2020 | Dr. Alberto Portes Ribeiro n3o apresenta enquadramento | SETEMBR
CRM-ES 6912 (0]
6 Elvecio Grassi Rangel 000869- DRA. Adriana Barbosa de Moraes | n3o apresenta enquadramento | SETEMBRO
2020 CRM-ES 8392
7 JOAO CARLOS SOUZA COSTA 00851/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro ndo apresenta enquadramento | SETEMBRO
CRM-ES 6912
8 MARILIA BARBOSA DE FARIAS 001125/2020 | Dr. Alberto Portes Ribeiro apresenta enquadramento NOVEMB
CRM-ES 6912 RO
8
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE 2020 SAAE
SAAE
Ne NOME DO SERVIDOR N2 PROCESSO PERITO TEMPO MES
1 Julimaicon Paulo Barbosa 001210/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Dezembro
CRM-ES6912
2 Santos Lucas 000362/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 65 dias Maio
CRM-ES 6912
2
READAPTACAO 2020 SAAE
SAAE
Ne NOME DO SERVIDOR N2 PROCESSO PERITO TEMPO MES
1 Alaercio Magnago 00268/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Conc. Restrigdo Margo
CRM-ES 6912
2 Berenilda de Oliveira Custodio Bastos 000941/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Outubro
CRM-ES 6912
3 Elvecio Grassi Rangel 000379-2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido Maio
CRM-ES 6912
4 Elvecio Grassi Rangel 000869-2020 DRA. Adriana Barbosa de Negada Julho
Moraes
CRM-ES 8392
5 Francisco de Assis dos Santos 000870/2020 Dra. Adriana Barbosa de Negada Setembro
Moraes
CRM-ES 8392
6 Francisco de Assis dos Santos 000870/2020 Dra. Adriana Barbosa de Negada Setembro
Moraes
CRM-ES 8392
7 Gilbran Giovanelli dos Santos 000021/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido Fevereiro
CRM-ES 6912
8 JOELBER DA SILVA DE OLIVEIRA 001219/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido Dezembro
CRM-ES 6912
9 Joelber Da Silva Santos 000543/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Restricao Setembro
CRM-ES 6912
10 Luzinete daSilva 000536/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro 90 dias Junho
CRM-ES 6912
11 Luzinete Silva 000538/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido Junho
CRM-ES 6912
12 Rosilene Leite 00272/2020 Dr. Alberto Portes Ribeiro Negada Maio
CRM-ES 6912
13 Sheyla da Silva Santos 000897/2020 Dra Adriana Barbosa Moraes Concedido readap Setembro
CRM-ES 8392
14 Sheyla da Silva Santos 01102/2020 Dra Adriana Barbosa Moraes Concedido Novembro
Abertura: 03/11/2020 CRM-ES 8392
14
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ATENDIMENTOS REALIZADOS PELA JUNTA MEDICA OFICIAL NO ANO DE 2020.
Licenga P/ Trat. Prorrogagdo | Readaptagd | Acompanhamento De Covid-19 | Cessacgéao de Lic. Sem | Outros Demais Total
De Saude Trat. o Pessoa Doente Na Familia Vencimentos (Outros Atendimen
De Saude atendim | tos
entos) ano 2020
2 14 8
CAMARA
CAMARA - Readaptagdo 2020
Ne NOME DO SERVIDOR N2 PROCESSO PERITO TEMPO MES
1 angélica Bernardino 003751/202 Dr. Alberto Portes Ribeiro Concedido | Novembro
0 CRM-ES 6912
CAMARA - licenga para Tratamento de Saude 2020
Ne NOME DO SERVIDOR N2 PROCESSO PERITO TEMPO MES
1 Gabriela Goulart Booni 002859/202 | Dr. Alberto Portes Ribeiro 30 dias Agosto
0 CRM-ES 6912
CAMARA - Prorrogagao de Licenga para Tratamento de Saude 2020
Ne NOME DO SERVIDOR N2 PROCESSO PERITO TEMPO MES
1 Gabriela Goulart Booni 4120 0/2020 | Dra. Adriana Barbosa de 30 dias Novembro
Moraes
CRM-ES 8392
2 Gabriela Goulart Booni 3260/2020 Dra. Adriana Barbosa de 60 dias Setembro
Moraes
CRM-ES 8392
ATENDIMENTOS REALIZADOS PELA JUNTA MEDICA OFICIAL NO ANO DE 2020. CAMARA
Licenga P/ Trat. Prorrogagdo | Readaptagao Acompanhamento Covid-19 Cessagao de Lic. Qutros | Demais Total
De Saude Trat. De Pessoa Doente Sem Vencimentos (Outros Atendimentos
De Saude Na Familia atendimentos) ano 2020

2
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8. TAXA DE ADMINISTRACAO

a) Evidenciacdo mensal da base de calculo para apuragéo do limite de gastos para a o exercicio, por poder;

ANO 2018/MES APOS. E PENS. SERVIDORES
ATIVOS

JANEIRO 3.209.206,13 15.021.509,98
FEVEREIRO 3.264.224,66 13.111.998,11
MARCO 3.310.369,00 12.975.136,82
ABRIL 3.322.950,85 13.198.359,49
MAIO 3.371.566,39 13.386.942,51
JUNHO 3.372.636,89 13.214.803,24
JULHO 3.384.506,76 13.296.267,83
AGOSTO 3.892.483,88 12.997.421,00
SETEMBRO 3.449.920,06 13.053.209,60
OUTUBRO 3.491.494,35 13.152.547,30
NOVEMBRO 3.514.845.45 13.423.506,54
DEZEMBRO 5.877.688,30 29.117.243,43
SUBTOTAL 39.947.047,27 175.948.945,85

TOTAL GERAL DA BASE DE CALCULO

220.410.839,32

8. Taxa de Administracao

b) Evidenciagdo do cumprimento do limite de gastos no exercicio;




MUNICIPIO DE LINHARES
INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE LINHARES L RUBRICA
ESPIRITO SANTO

06.939.919/0001-21

BALANCETE ANALITICO DA DESPESA ORCAMENTARIA

N° PROCESSO

,
EXERCICIO DE 2020 Emissdo: 25/03/2021 18:27:47
Autorizacio Empenhado Liquida¢ao Pago L.
Descricio Saldo £1a Em[.)en!lado Liquidado a | Empenhado
Ficha Orgado Atualizado | No Periodo Até o Periodo| Dotacdio |No Periodo |Até o Periodo| a Liquidar | No Periodo [Até o Periodo| Pagar a Pagar

20 - Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Publicos de Linhares

01 - Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Publicos de Linhares

2001.0912201002.003 - Manutencio das Atividades Administrativas

31900400000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 0000001 12.000,00 12.000,00 12.000,00

31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSO 0000002 1.700.000,00 1.700.000,00 904.530,89 904.530,89 795.469,11 904.530,89 904.530,89 904.530,89 904.530,89

31901300000 - OBRIGACOES PATRONAIS 0000003 200.000,00 200.000,00 45.115,89 45.115,89 154.884,11 45.115,89 45.115,89 41.477,99 41.477,99 3.637,90 3.637,90
31901600000 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CI 0000004 200,00 200,00 200,00

31909100000 - SENTENCAS JUDICIAIS 0000005 10.000,00 10.000,00 10.000,00

31909200000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0000006 1.200,00 1.200,00 1.200,00

31909400000 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHIS 0000007 50.000,00 50.000,00 50.000,00

33504100000 - CONTRIBUICOES 0000008 300,00 300,00 300,00

33900800000 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 0000009 1.500,00 1.500,00 1.500,00

33901400000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 0000010 45.000,00 45.000,00 6.730,29 6.730,29 38.269,71 6.730,29 6.730,29 6.730,29 6.730,29

33903000000 - MATERIAL DE CONSUMO 0000011 35.000,00 35.000,00 11.429,20 11.429,20 23.570,80 11.429,20 11.429,20 11.429,20 11.429,20

33903300000 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 0000012 25.000,00 25.000,00 3.206,80 3.206,80 21.793,20 3.206,80 3.206,80 3.206,80 3.206,80

33903500000 - SERVICOS DE CONSULTORIA 0000013 75.000,00 75.000,00 19.150,00 19.150,00 55.850,00 19.150,00 19.150,00 19.150,00 19.150,00

33903600000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 0000014 150.000,00 225.000,00 217.788,30 217.788,30 7.211,70 217.788,30 217.788,30 217.788,30 217.788,30

33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA J 0000015 320.000,00 320.000,00 244.596,87 244.596,87 75.403,13 244.551,26 244.551,26 45,61 244.551,26 244.551,26 45,61
33904000000 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACA 0000016 200.000,00 200.000,00 126.967,11 126.967,11 73.032,89 126.967,11 126.967,11 126.967,11 126.967,11

33904600000 - AUXILIO-ALIMENTAGCAO 0000017 35.000,00 35.000,00 21.315,00 21.315,00 13.685,00 21.315,00 21.315,00 21.315,00 21.315,00

33904700000 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIV 0000018 8.000,00 8.000,00 3,70 3,70 7.996,30 3,70 3,70 3,70 3,70

33909100000 - SENTENCAS JUDICIAIS 0000019 10.000,00 10.000,00 10.000,00

33909200000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0000020 1.200,00 1.200,00 1.200,00

33909300000 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 0000021 2.000,00 2.000,00 205,92 205,92 1.794,08 205,92 205,92 205,92 205,92

33929600000 - RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL 0000022 600.000,00 590.000,00 590.000,00

44905100000 - OBRAS E INSTALACOES 0000023 40.000,00 40.000,00 40.000,00

44905200000 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 0000024 30.000,00 30.000,00 12.623,00 12.623,00 17.377,00 12.623,00 12.623,00 12.623,00 12.623,00

44906100000 - AQUISICAO DE IMOVEIS 0000025 700.000,00 635.000,00 635.000,00

TOTAL PROJETO/ATIVIDADE: 4.251.400,00 4.251.400,00 1.613.662,97 1.613.662,97 2.637.737,03 1.613.617,36 1.613.617,36 45,61 1.609.979,46 1.609.979,46 3.637,90 3.683,51
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA: 4.251.400,00 | 4.251.400,00 | 1.613.662,97 | 1.613.662,97 | 2.637.737,03 | 1.613.617,36 | 1.613.617,36 45,61 1.609.979,46 | 1.609.979,46 3.637,90 3.683,51
TOTAL ORGAO: 4.251.400,00 4.251.400,00 1.613.662,97 1.613.662,97 2.637.737,03 1.613.617,36 1.613.617,36 45,61 1.609.979,46 1.609.979,46 3.637,90 3.683,51
TOTAL GERAL: 4.251.400,00 4.251.400,00 1.613.662,97 1.613.662,97 2.637.737,03 1.613.617,36 1.613.617,36 45,61 1.609.979,46 1.609.979,46 3.637,90 3.683,51

Marcio Pimentel Machado Jardel dos Santos Magnago
Diretor Presidente Contador | CRC ES 021926/0

IMPRESSAO: Luiz Carlos Amaral de Souza
E&L Contabilidade Publica Eletrénica [S] Page 1 of 1 E&L Produgées de Software LTDA
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DE ACORDO COM A LEI A TAXA DE ADMINISTRACAO E DE 2%
PORTANTO A BASE DE CALCULO E DE 220.410.839,32 X 2% = 4.408.216,79
Limite de gastos: RS 4.408.216,79 (2%)
Gastos realizados: RS 1.609.979,46

Percentual de gasto: 0,7304448% da base de calculo.

8. Taxa de Administracao

Nao houve licitagao no ano de 2020

8. Taxa de Administragao

Nao houve licitagdo no ano de 2020

9. GESTAO PATRIMONIAL

9. Gestao Patrimonial

Ativos:
Aplicagoes e saldos de contas correntes em 31/12/2020 totalizando RS 289.866.191,10

9. Gestao Patrimonial

Em 2020 devido a prorrogagdo o patrimonio do Ipasli sera evidenciario nos termos da portaria STN
548/2015.
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o 10. GESTAO ATUARIAL

10. Gestdo atuarial

a) Informagdes sobre a empresa e os atuirios responsiveis pela elaboragdo das ultimas cinco avaliagdes
atuariais anuais, seus respectivos contratos e valores dispendidos;

Ano PCA Empresa Atuario Contrato Valor
2020 Ec2g Assessoria e Consultoria Felix Orlando Villalba 2020 5.724,00
Etaa — Escritorio Tecnico de Valor inserado dentro do
2019 Ass. Atuarial Richard Mendes 2018 contrato de assessoria anual.
Etaa — Escritorio Tecnico de Valor inserado dentro do
2018 Ass. Atuarial Richard Mendes 2018 contrato de assessoria
anual.
2017 Gold Prev Consultoria Julio André Laranjo 2017 7.780,00
CSM Consultoria e
2016 Seguridade Municipal Francisco H S Magro 2016 4.800,00




Ipasli

10. Gest3o atuarial
b) Comparativo detalhado do resultado atuarial (ativo e passivo) dos ultimos cinco exercicios;

Instituto De Previdéncia
E Assisténcia Dos Servidores
Do Municipio De Linhares

2016 2017 2018 2019 2020

ATIVO DOS

PLANOS 208.787.031,23 233.227.486,08 241.130.254,99 289.866.191,10 308.505.187,81
Provisdes
Matematicas 2016 2017 2018 2019 2020
Previdenciario 145.468.793,90 7.017.024,73 60.450.638,27 287.525.298,875 155.684.029,00
(+) Beneficios
Concedidos 487.160,18 1.872.249,59 6.121.925,70 4.228.461,39 3.801.405,62
(+) Beneficios
a Conceder 57.080.718,46 (8.889.274,32) 54.328.712,57 74.687.984,60 151.882.623,37
Ajuste do Plano
Previdenciario 87.900.915,26 208.608.852,86
Defcit/Superavit 2016 2017 2018 2019 2020

87.900.915,26 214.927.741,18 60.450.638,27 287.525.298,85 171.046.144,27
Provisdes
Matematicas 2016 2017 2018 2019
Financeiro 3.963.242,10 2.198.717.458,00 0,00 2.336.457,66 1.299.052.104,41
(+) Beneficios Concedidos
422.955.528,11 551.617.648,54 2.498.728,10 2.336.457,66 523.361.537,19
(+) Beneficios a
Conceder 1.238.648.331,95 [1.647.099.809,46 0,00 0,00 775.690.567,22
Ajuste do Plano
-inanceiro (1.657.640.617,96) 0,00 0,00 0,00
Defcit/Superavit 2016 2017 2018 2019 2020
(1.657.640.61 (2.196.697.071,57) 2.478.728,10 2.336.457,66 -1.213.045.059,55

10. Gestao atuarial
¢) Detalhamento do plano de amortizagdo do défcit atuarial adotado pelo ente, instituido porlei;

O plano de amortizagao do defcit atuarial vigente para o RPPS de Linhares, foi instituido pela Lei
Complementar n.° 022 de 30 de julho de 2013, alterando a Lei Complementar n.2 2330 de 19 de dezembro
de 2002, nessa alteracao foi institutido a segregacao de massas separados pelos planos financeiro e
previdenciario. A Lei Complementar n.2 050, de 22 de dezembro de 2017, extinguiu a aliquota suplementar
de 7,30% ficando o municipio com a responsabilidade de realizar aportes para cobertura de insuficiencia

financeira.
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DETALHAMENTO DO PLANO DE AMORTIZAGAO DE DEFICIT ATUARIAL AbOTADO PELO
ENTE NO ANO DA PCA PARA VALIDADE DO ANO POSTERAOR.

PLANO FINANCEIRO:

Andlise dos regimes financeiros e métodos atuariais adotados e perspectivas futuras de comportamento

dos custos e dos compromissos do Plano de Beneficios;

No plano de custeio do Plano Financeiro sob o regime de reparticdo simples ficaram mantidas as aliquotas
de 11,00% para o Servidor, e 22,00% para a Prefeitura. O Plano Financeiro em extincdo é deficitario e o
Tesouro Municipal arcara com os déficits até a total extingdo deste grupo de servidores, que é fechado

para novos entrantes.

PLANO PREVIDENCIARIO:

* Plano de custeio a ser implementado e medidas para manutengio do equilibrio financeiro e

atuarial;

O Custo Normal Liquido encontrado foi de 31,00% sobre a folha de remuneragao dos servidores ativos,
sendo aplicado mais 2,00% para o custeio administrativo do Plano, que acarreta um custo total de
33,00%. Portanto, 11,00% descontado sobre a remuneragdo do servidor, e 22,00% sob-responsabilidade
do Ente. Ndo ha aliquota suplementar ou plano de amortizagdo porque o Plano Previdencidrio esta

atuarialmente superavitario.

10. Gestao atuarial

d) Evidenciagdo dos aportes atuariais recebidos nos ultimos cinco exercicios;
Nao houve recebimento de aportes atuariais.
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11. GESTAO DE PESSOAS

11. Gestao de pessoas
a) Evidenciagdo o quantitativo de servidores que o RPPS possui para realizagdo das suas atividades
(contratados, comissionados, efetivos e/ou cedidos), os treinamentos que os mesmos realizaram no
decorrer do exercicio, além da sua respectiva politica de remuneragdo (Plano de Carreira, Vantagens
Pessoais, Auxilios, etc.).

1 - Anexo da Lei complementar n.2 51/2017, evidenciando os cargos efetivos do IPASLI, sendo que até a
presente data nao foi realizado concurso publico para preenchimento das vagas, e que o IPASLI funciona
com servidores cedidos da Prefeitura Municipal de Linhares.

LEI COMPLEMENTAR N° 51, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2017,

DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E
REMUNERACOES
DOS SERVIDORES PUBLICOS DA
ADMINISTRACA'O DIRETA DO PODER
EXECUTIVO, DAS AUTARQUIAS E DAS
FUNDACOES DO MUNICIPIO DE
LINHARES.
ANEXO II
Quadro de Cargos Efetivos do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Municipio de Linhares — IPASLI

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

REQUISITO DE TABEL
VAGAS INGRESSO A JORNADA

Ensino
completo

Agente de Servigos fundamental

Gerais

1 40hs

ENSINO MEDIO COMPLETO
REQUISITO DE TABEL
VAGAS INGRESSO JORNADA
Agente Previdenciario 8 Ensino medio completo 40hs
Condutor de Veiculos 1 Ensino médio completo 2 40hs

ENSINO MEDIO TECNICO COMPLETO

REQUISITO DE TABEL

VAGAS ;NGRESSO A

JORNADA

Técnico em Tecnologia Ensino médio completo
da Informacdo 9 2 com curso técnico em 3 40hs
¢ informatica

REQUISITO DE
INGRESSO
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Ensino superior completo,
a ser definido em Edital
Analista Previdenciario 5 de Concurso Publico, e 4 30hs
registro profissional,
quando aplicavel

Contador Ensino superior completo
1 em ciéncias contabeis e 4 30hs
registro profissional

Ensino superior completo
em medicina com

3 especializacdo em 5 12hs
medicina do trabalho e
registro profissional

Perito Médico
Previdenciario

Procurador Ensino superior completo
Autarquico 2 em direito e registro 6 30hs
Previdenciario profissional

2 —Anexodalein.22436/2004, evidenciando os cargos comissionados do IPASLI, sendo que os Diretores

Presidente e Administrativo Financeiro, exclusivamente comissionados, e os cargos restantes ocupados por
servidores efetivos do Municipio de Linhares.

(Redacdo dada pela Lei n® 3674/2017)

ANEXO IIda Lei n° 2.436/2004

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Vagas aReferenc: Vencimento
Denominacéao do Cargo
Diretor Presidente 1 CCSs-01 R$ 9.160,06
Diretor Administrativo/Financeiro 1 CCS-02 R$ 4.187,86
Diretor de Beneficios 1 CCs-02 R$ 4.187,86
Assessor para Assuntos Juridicos e
Institucionais (Incluido pela Lei no| 1 CCS-02 R$ 4.187,86
3674/2017)
Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas,
Materdais e Patriménio (Incluido pela Lei n°| 1 CCS-03 R$ 3.126,57
3674/2017)
Chefe da Divisdo de Beneficios e Compensacao
Previdenciaria  (Incluido  pela Lei n°|1 CCS-03 R$ 3.126,57
3674/2017)
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3 —Treinamentos:

1 - SEMINARIO DE QUALIFICAGAO A NOVA PREVIDENCIA NOS RPPS MUNICIPAIS" EM VITORIA - ES NO DIA
12 DE FEVEREIRO DE 2020.

2 - 22 CONGRESSO BRASILEIRO DE INVESTIMENTOS DOS RPPS" NOS DIAS 11 A 13 DE MARCO DE 2020 EM
FLORIANOPOLIS-SC

5 SERPRO G
Assinado digitalmente por:

MARCIO PIMENTEL MACHADO

Sua autenticidade pode ser confirmada no endereco :
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>
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