CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA (CMP)
Municipio de Linhares-ES

ATA N° 012/2018 — Reuniao Ordinaria

Aos dezessete dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezoito, as
16h7min, nas dependéncias do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores
do Municipio de Linhares (IPASLI), situado na Rua Nicola Biancardi, n® 788, Centro,
Linhares-ES, reuniu-se o Conselho Municipal de Previdéncia, designado por meio do
Decreto Municipal n°1.139/2018, composto pelos seguintes membros titulares:
JOBIS CALIMAN BUFFON, ANDERSON PEZZIN SAID, LUIZ CARLOS AMARAL
DE SOUZA, BRUNA PAULA RODRIGUES FERRAZ, INES PINTO, JOAO PAULO
LECCO PESSOTTI, MARCELA DE SOUSA DOS SANTOS e ZENILDA MIGUEL
RIBEIRO DA COSTA. O Sr. Presidente, Jobis Caliman Buffon, cumprimentou os
presentes e deu inicio a sessao, primeiramente agradecendo a compreensao € a
presenca de todos em face da alteragdo da data dessa reuniao ordinaria, que seria
realizada no dia 19/12/2018, mas foi alterada tendo em vista compromissos
profissionais de alguns membros do Conselho. Em seguida, a Conselheira Bruna fez
a leitura da minuta da Ata da Gltima reuniao ordinaria do Conselho, sendo o texto
aprovado por unanimidade pelos conselheiros presentes. O Sr. Anderson
apresentou aos Conselheiros os Balancetes Analiticos das Receitas e das Despesas
Orgamentarias, os Demonstrativos das Aplicagoes Financeiras e os Relatérios das
Disponibilidades Financeiras do IPASLI, referentes aos Fundos Financeiro e
Previdenciario, bem como os Balancetes Analiticos das Despesas de Manutencao
das Atividades Administrativas, do més de NOVEMBRO de 2018, constando os
valores devidamente segregados conforme apresentado no quadro a seguir:

FUNDO FINANCEIRO

Receita Orgamentaria | Despesa Orgamentaria | Saldo Aplicagées | Rendimento Saldo Disponibilidades

RS 4.222.463,92 R$ 3.043.358,80 R$ 29.037 61 R$ 417,51 R$ 2.353.704,14
FUNDO PREVIDENCIARIO

Receita Orgamentaria | Despesa Orgamentaria | Saldo Aplicagées | Rendimento Saldo Disponibilidades

R$ 3.518.826,00 R$ 16.701,29 R$ 235.629.754,15 | R$ 1.560.085,76 |  R$ 236.625.970,90
MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Despesa Orgamentaria = R$ 102.741,48

O Sr. Presidente comunicou que os repasses previdenciarios referentes ao més de
NOVEMBRO/2018 e ao 13° salario, parte pa al e dos segurados, foram
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depositados, respectivamente, nos dias 20/11/2018 e 13/12/2018, e que o
pagamento dos proventos do més de DEZEMBRO/2018 e do 13° salario dos
aposentados e pensionistas seria liberado no dia 18/12/2018. Exp0s ainda que para
pagamento da folha do més de DEZEMBRO/2018 e do 13° salario dos beneficiarios
do Fundo Financeiro o Municipio precisou fazer aportes nos valores respectivos de
R$ 889.483,00 (oitocentos e oitenta e nove mil, quatrocentos e oitenta e trés reais) e
de 849.083,75 (oitocentos e quarenta e nove mil, oitenta e trés reais e setenta e
cinco centavos). O Sr. Presidente comunicou que a empresa ASPPREV,
responsavel pela implantagao do Sistema Previdenciario, esta finalizando os
trabalhos de digitagao dos dados que nao constavam no antigo sistema, e que em
Janeiro/2019 o novo sistema operara em situacdo de teste para em fevereiro/2019
entrar em vigor efetivamente. Quanto as aplicacdes financeiras, o Comité de
Investimentos explicou que no més de NOVEMBRO/2018 a rentabilidade dos
investimentos do Instituto foi de 0,67%, considerada modesta, contudo ndo houve
perda no montante da carteira. O Sr. Presidente cientificou o Conselho que no més
de janeiro/2019 sera aberta licitagdo objetivando a contratagdo de assessoria
especializada para orientar e auxiliar os trabalhos de elaboracao da Prestacao de
Contas Anual (PCA) de 2018. O Sr. Presidente apresentou aos presentes o
“Calendario de Reunides Ordinarias do Conselho para o exercicio de 2019”, e, apods
apreciagdo, o Conselho deliberou, por unanimidade, pela aprovacéo do referido
calendario. Por fim, a Diretoria Executiva comunicou aos demais conselheiros que
estao iniciando processo de adesdo ao Pro-Gestao RPPS, que consiste no
Programa de Certificacdo Institucional e Modernizagcdo da Gestdo dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social, instituido pelo Governo Federal, visando o
reconhecimento das boas praticas de gestdo adotadas pelos RPPS. Trata-se de
avaliagdo, por entidade certificadora externa, credenciada pela Secretaria de
Previdéncia - SPREV, do sistema de gestédo existente, com a finalidade de identificar
sua conformidade as exigéncias contidas nas diretrizes de cada uma das agoes, nos
respectivos niveis de aderéncia. A Diretoria Executiva explicou que o processo de
certificagao proporciona diversos beneficios aos institutos, ocasionando maior
credibilidade e aceitagdo perante outros entes com as quais se relaciona, e
ajudando a conhecer, organizar € melhorar os processos de gestao do instituto.
Nada mais havendo a tratar, foi confirmada a préxima reunido ordinaria do Conselho
Municipal de Previdéncia para o dia 17/01/2019 (quinta-feira) as 16 horas, neste
mesmo local. O Sr. Presidente encerrou a reunido e me autorizou a lavrar a presente
ata, que apods lida e achada conforme, segue assinada por mim, Bruna Paula
Rodrigues Ferraz, e pelos demais Conselheiros. <~
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