CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA (CMP)
Municipio de Linhares-ES

ATA N° 008/2022 - Reuniao Ordinaria

Aos vinte e quatro de agosto do ano de dois mil e vinte e dois, as 16h05min, nas
dependéncias do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio
de Linhares (IPASL!), sediado na Avenida Augusto Calmon, n® 2.205, bairro Colina,
Linhares-ES, reuniu-se o Conselho Municipal de Previdéncia, designado por meio do
Decreto Municipal n°1.022/2022, composto pelos seguintes membros titulares:
GUIDO JOSE BROETTO, ANDERSON PEZZIN SAID, LUIZ CARLOS AMARAL DE
SOUZA, JANAINA AMARAL, JOAO PAULO LECCO PESSOTTI, MARCELA DE
SOUSA DOS SANTOS, SIMONE AGUIAR E OLGA OLINDA TRISTAO CALMON
MERLO. O Sr. Presidente, Guido José Broetio, cumprimentou os presentes e deu
inicio a sessdo. Primeiramente, foi realizada a leitura da minuta da Ata da Ultima
reunido ordinaria do Conselho, sendo o texio aprovado por unanimidade pelos
conselheiros presentes. O Sr. Anderson apresentou acs Conselheiros os Balancetes
Analiticos das Receitas e das Despesas Orcamentarias, os Demonstrativos das
Aplicagbes Financeiras e os Relatérios das Disponibilidades Financeiras do IPASLI,
referentes aos Fundos Financeiro e Previdencidrio, bem como os Balancetes
Analiticos das Despesas de Manutencdo das Atividades Administrativas, do més de
JULHO de 2022, constando os valores devidamente segregados conforme
apresentado no quadro a seguir: '

FUNDO FINANCEIRO

Receita Orgamentatia | Despesa Orgamentaria Saldo AplicacGes Saldo Disponihilidades

R$ 3.026.022,47 R$ 4.983.268,39 R$0,00 R$ 284.515,37
FUNDO PREVIDENCIARIO

Receita Orgamentdria | Despesa Orgamentéria Saldo Aplicagtes Saldo Disponibilidades

R$ 1.985.227,57 R$ 89.412,37 - R$382.241.213,76 R$ 77.540,89
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Despesa Orgamentdria = R% 145,934,921

O 8r. Presidente comunicou que os repasses previdenciarios referentes ao més de
JULHO/2022, parte patronal e dos segurados, foram depositados nas seguintes
datas: Poder Executivo Municipal em 19/08/2022 Camara Municipal em 02/08/2022,
. SAAE em 05/08/2022, e Fundagéo FACELI em 29/07/2022. Que o pagamento dos
proventos do més de AGOST(0/2022 dos aposentados e pensionistas seria liberado
no dia 30/08/2022. Expds ainda que para pagamento da folha do més de
JULHO/2022 dos beneficiarios do Fundo Financeiro foram realizados aportes nos
seguintes valores: Poder Execn% 0 Municipal R$ 1.745.383,83 , Camara Municipal
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concedeu 02 (duas) penstes e 14 (quatorze) aposentadorias, sendo 06(seis) Por
Idade e Tempo de Contribuigdo e 08(oito) Por Idade Proporcional ac Tempo de
Contribuicao. Quanto &s aplicagdes financeiras, o St Presidente relatou que no més
de JULHO/2022 a rentabilidade das aplicagbes financeiras foi positva em R$
2.521.560,66 (dois milhdes, quinhentos e vinte e um mil, quinhentos e sessenta reais
e sessenta e seis centavos), e o saldo total das Aplicagdes Financeiras do IPASLI
em 19.08.2022 & de R$ 353.751.833,17 (Trezentos e cinquenta e trés mihdes
setecentos e cinguenta e um mil, oitocentos e trinta e trés reais e dezessete
_ centavos). Foi apresentado oficialmente pela Diretoria Executiva do Instituto o
resultado do Pleito Eleitoral dos Conselhos do IPALI, bem como lido os nomes dos
eleitos e seus suplentes, (em anexo constante a relagéo). O O Sr Presidente expds
ainda sobre o excelente trabalho que vem sendo feito pela equipe de Beneficios do
Instituto com relagdo a Compensacéo Previdenciaria, o mesmo esclareceu
brevemente sobre o que é a compensagdo e relatou sobre o valor de R$
1.498.597,48 (Um milhdo quatrocentos e noventa e oito mil, quinhentos € noventa e
sete reais e quarenta e oito centavos) que recebeu do INSS no Més de Agosto/2022
referente aos processos que foram analisados e concluidos pela equipe. E que isso
contribui para diminuicido do Valor do Aporte Financeiro que é realizado
mensamente pelo municipio para pagamento da Folha dos Segurados perfencentes
ao Fundo Financeiro. O presidente ressaltou a contribuicdo da Secretaria da
Previdéncia com a reestruturacéo da Compensacédo Previdenciaria, o gque s6 vem
tornar o trabalho mais efetivo. A conselheira Marcela lembrou ainda que além da
Compensacéo entre o  Regime Proprio e o Regime Geral, as novas regras incluem
também a Compensacéo entre os Regimes Proprios de Previdéncia. A conselheira
Simone levantou nesse momento o questionamento sobre os Agentes Comunitarios
de Saude e os Agentes de Endemias, que em tese foram efetivados pelo municipio,
porém continuaram a recolher para o INSS, visto néo ter regisiro de Concurso
Publico junto ao TCE, que esses servidores tinham inten¢éo de se aposentar no
RPPS, e posteriormente os valores serem compensados. Porém j& existe
jurisprudéncia do TCE — ES, quanto a NAO admiss@o no RPPS de servidores que
ndo prestaram concurso pulblico e consequentemente ndo s&o considerados
segurados efetivos. O Senhor Anderson comunicou que houve vencimento de fitulos
plblicos e que o valor resgatado juntamente com os recursos dos Repasses
Previdenciarios do Més de Julho, foram investidos na compra de mais Titulos
Publicos, na importancia de R$ 5.500.000,00 (Cinco milhdées e quinhentos mil reais).
Comunicou ainda que os Investimentos no exterior comegaram a reagir e que
mesmo com as rentabilidades negativas dos uliimos meses, o Comité orientou ao
Gestor dos Recursos que ndo seria prudente resgatar naguele momento, visto a
previsdo do mercado de melhora da rentabilidade e que também realizariam perda
caso efetuasse o resgate. O Sr Presidente destacou sobre a importancia da
continuidade dos trabafiios do instituic e consequentemente a formacédo de
sucessores. Falou da E gutura Administrativa do IPASLI, de ndo possui {('
servidores efetivos do prép \ip instituto e que ha a necessidade e se raalizar um&
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Concurso Publico. Para isso existe a possibilidade de se utilizar 0 edital do Municipio
para realizagéo do mesmo, visio ser um processo pequeno. A conseiheira Simone
solicitou esclarecimentos de como a Pericia Médica funciona, o Sr Presidente
esclareceu que a Pericia dos Servidores ativos é realizada no instifuto, mas que
apos a implementac&o da emenda 103/2018, os institufos nao possuem mais a
responsabilidade de custear 0s beneficios femporarios e que deveriam instituir lei
propria com a devida alterag&o. Que o IPASLI possui a responsabilidade da Pericia
dos segurados que se aposentaram por invalidez, que devem passar por uma
reavaliacdo a cada dois anos, para que se comprove a permanéncia da invalidez ou
ndo. Por fim o Senhor Presidente- esclareceu brevemente sobre Previdéncia
Complementar. Esclarecendo que apos a implementagdo da Lei, se 0 municipio
admitir algum servidor que receba remuneragao acima do Teto do RGPS, devera
obrigatoriamente oferecer Plano de Beneficios de Previdéncia Complementar para
esses servidores, visio que 08 MESIMOS s6 irdo se aposentar no RPPS, com a
remuneracao limitada ao teto do RGPS. Nada mais havendo a tratar, foi agendada a
proxima reunido ordinaria- do Conselho Municipal de Previdéncia para © dia
22/09/2022 (Quinta feira) as 16 horas, neste mesmo local. O Sr. Presidente encerrou
a reunido e me autorizou a lavrar a presente ata que, apos lida e ach%da conforme,
segue pelos Conselheiros.
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